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=€ Salido BEncinas

Contadores Plblicos y Abogados

A la Secretaria de fa Contraloria General del Estado y al Organo de Gobierno de
Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Estado de Sonora, O.P.D.

En relamon con el contrato ‘de prestacion de servicios No. 32A/2018 celebrado eQreng%lécreElacrngR ﬁe? %Odﬁ?a C?glglA

General del Estado, Sistema para ef Desarrollo Integral de la Familia def Estado de Sonora y ésta firma profesional, con el
objetivo de emitir una opinion independiente de los estados financieros por el petiodo concluido al 31 de diciembre de
2018, nos permitimos hacer enfrega de Informe Complementario de Auditoria e Informe Presupuestal por el periodo
comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, emitido como resultado de nuestra revision efectuada a Sistema
para el Desarrolio Integral de fa Familia del Estado de Sonora, O.P.D.

Nuestro examen se realizo de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, asi como las Normas Generales de
Auditoria Publica emitidas por la Secretarfa de la Contraloria y Desarrollo Administrativo, Ley del Presupuesto de Egresos
de Contabilidad Gubermmamental y Gasto Publico Estatal y su reglamento, Ley General de Contabilidad Gubernamental y
Postulados Bésicos, revisando el ejercicio del presupuesto aprobado y la normaftividad aplicable al ejercicio, control y
registro de los recursos pablicos las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que permita
obtener una seguridad razonable de que los estados financieros estén libres de desviacién material y que estan
preparados con las bases contables aplicables a la entidad.

Con base en 1os resultados obtenidos de nuestra revision al control interno, asi como a fa informacién financiera como
presupuestal de Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de! Estado de Sonora, O.P.D. por el ejercicio 2018,
podemos concluir que las cifras de los estados financieros y presupuestales son preparados conforme a los Postulados
Basicos de Contabilidad Gubemamental y a las disposiciones fiscales y legales que le son aplicables.
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Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Estado de Sonora
al 31 de Diciembre de 2018
(Cifras expresadas en pesos)

Il. Introduccion,

Antecedentes de la Entidad.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, O.P.D., es un Organismo PUlblico
Descentralizado del Gobierno def Estado de Sonora, de acuerdo con el decreto de creacién nimero 51 publicado en ef
boletin oficial del 08 de junio de 1977, el cual fue reestructurado mediante el decreto nimero 107 del 14 de noviembre
de 1983, cuyas funciones y atribuciones emanan de la Ley No. 35 de Asistencia Social, publicada en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora el 16 de junio de 1986.

Al constituirse como organismo descentralizado el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Sonora cuenta con capacidad jurfdica y pafrimonio propio.

Objeto de la Entidad.

El sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Estado de Sonora tiene por objeto la promocidn de la asistencia
social, la prestacion de servicios de ese campo, asi como la realizacidn de las demds acciones, que en materia de Ley de
Asistencia Social fe confieran las disposiciones aplicables, promover |a instalacion de centros y servicios de rehabilitacion
somatica, psicoldgica, social y ocupacional, para las personas que sufran cualquier tipo de invalidez, minusvélido o
discapacidad, asi como las acciones que faciliten la disponibilidad y adaptacion de protesis y otras ayudas funcionales.

Este organismo, tiene entre ofras, los siguientes atributos para cumplir con su objeto:

a) Promover y prestar servicios de asistencia social, con sujecién a los ordenamientos juridicos aplicables a las
normas técnicas relativas.

b} Apoyar el desarrollo de la familia y la comunidad.

¢) Realizar acciones de apoyo educativo para la integracion social y la capacitacion para e! trabajo, dirigidas a los
sujetos de la asistencia social.

d) Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de la nifiez.

e} Proponer ala Secretaria te Educacion Publica, en su caracter de administradora del patrimonio de la beneficencia
publica, programas de asistencia social.

f) Operar establecimientos de asistencia social para menores en estado de abandono, ancianos desamparados y
minusvalidos sin recursos.

g) Prestar servicios funerarios, cuando las circunstancias to amerifan.



h) Realizar acciones en materia de prevencién de invalidez, minusvalia o discapacidad y de rehabilitacion de
invalidos, en centros no hospitalarios, con sujecion a las disposiciones aplicables en materia de salud.

i) La coordinacion con ofras instituciones afines cuyo objeto sea la obtencion del bienestar social.

j)  Procurar permanentemente la adecuacion de los objetivos de los programas a cargo de la Entidad, con los que se

lleven a cabo en el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de [a Familia, en el marco del Sistema Nacional y
Estatal de Salud; y

k) Las demas que establezcan las normas aplicables en fa materia.

Los recursos financieros requeridos por la entidad para el logro de sus objetivos sociales provienen principalmente de
recursos aportados por el gobierno federal, estatal e ingresos propios.

De los Organos de la Entidad.

Sistema [ntegral para el Desarrollo de la Familia del Estado de Sonora (DIF) para su administracién y funcionamiento
cuenta con los siguientes 6rganos de gobierno:

a. El Pafronato.
b. LaJunta de Gobiernc.
¢. Direccion General,

Desarrollo de la Revision.

La Direccion de Planeacion y Finanzas de Sistema para el Desarrolio Integrai de la Familia del Estado de Sonora es la
responsable de preparar los estados financieros de forma mensual observando la normatividad emitida por el Consejo
Nacional para la Armonizacién Contable (CONAC) y las disposiciones aplicables. Asimismo la informacién da
cumplimiento & los postulados basicos establecidos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Periodo de la Revision.

La informacion contenida en el presente informe, de acuerdo al contrato No. 32A/2018, corresponde exclusivamente al
periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018,

Enfoque de Auditoria.

Nuestro trabajo desarrollado en Sistema DIF Sonora congistio en términos generales, en la planeacién general de la
auditoria, revision del Estudio y Evaluacion de Control Interno existente, asi como de los rubros significativos que
conforman los estados de situacion financiera y estados de actividades de las operaciones de la Entidad, asi como
también de tas presupuestales de ingresos y egresos, y a los documentos que soportan dichos registros.



Esta revision se lievo a cabo, de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, que exigen el cumplimiento de
los requerimientos de ética y la planeacion y ejecucion de la auditoria, con el fin de obtener una seguridad razonable de
que los estados financieros estan libres de desviacion importante examinados con base en pruebas selectivas y de

acuerdo a los Postulados Bésicos de la Contabilidad Gubemamental y Procedimientos de Auditoria que consideramos
necesarios en las circunstancias.

En cumplimiento con lo estipulado en las clausulas y puntos relevantes sefialados en el contrato de prestacion de
servicios 32A/2018, manifestamos (o siguiente:

» Al 31 de diciembre de 2018, revisamos las principales licitaciones y adquisiciones directas, observando que
estan se efectuaron con cumplimento a la legislacion vigente.

* En cuanto al andlisis de los contratos celebrados por la entidad vigente durante el ejercicio 2018,
constatamos se dio cumplimiento del articulo 150 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

» Por el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, se efectuaron cancelaciones de
cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

* Enloreferente a lo establecido en la NIA 240 de la Comisién de Normas de Auditoria del Instituto Mexicano
de Contadores PUblicos, relativos a fraudes e irregularidades, no se encontro situacion alguna.

« Porlo que respecta a las contingencias por litigios en proceso, existen 26 demandas en proceso, mismas
que encuentran por resolver en la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Sonora, las
prestaciones que reclaman son la reinstalacion o en su caso la indemnizacion, salarios caidos, pago de
aguinaldos, ISSSTESON, prima vacacional.

Alcance de la Revision.

Alcance de procedimientos de auditoria sobre cuentas del estado financiero al 31 de diciembre de 2018:

Saldo al 31 de Analizado a! 31
Diciembre de de Diciembre de
Concepto 2018 2018 %

Efectivo y Equivalentes $ 23326211 § 23,326,211 100
Derechos por recibir efectivo o equivalentes 33,610,340 33,610,340 100
Inventarios 593,529 583,529 100
Estimacion por pérdidas o deterioros de activos circulantes (31,729,844) {31,729,844) 100
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 274,692,912 274,692,912 100
Blenes muebles 171,755,653 171,755,853 100
Depreciacion, deteriore y amoriizacién acumulada de bienes (144,703,121) (144,703,121 100
Activos diferidos 358,428 - -
Proveedores 29,633,969 18,473,669 62
Retencionas y contribucicnes por pagar 1,017,943 1,017,943 100
Ofras cuentas por pagar 62,377,597 60,561,980 98
Provisicnes a largo plazo - beneficios a los empleados 26,277,988 26,277,988 100
Patimonio 208,596,609 208,596,609 100
ingresos y otros beneficios 788,951,108 788,951,108 100

Egresos 795,993,231 437,033,101 55



Principales Politicas Contables.

A. Bases de presentacion.

Los estados financieros se presentan sobre la base de los costos historicos y son formulados con base en postulados
basicos de contabilidad gubernamental que le aplican, por lo gue no reconocen los efectos de inflacion en la
informacion financiera.

B. Inmuebles, Mobiliario y Equipo.

Se registran al costo de adquisicion, incluyendo el impuesto al valor agregado que le es trasladado. Estas inversiones
se cargan al activo en la fecha de adquisicién. La depreciacion de los activos fijos se calcula en base a la vida 0til de
los activos.

C. Ingresos.

Los ingresos se registran cuando se perciben.

D. Egresos.

Los gastos de operacion se registran cuando se devengan.

E. Control Presupuestal,

Se ejerce mediante el sistema contable en base acumulativa y en apego al marco conceptual, postulados basicos,
normas y metodologias que establecen los momentos contables clasificadores y manuaies de contabitidad
gubernamental armonizada y de acuerdo con las respectivas matrices de conversidn, con las caracteristicas sefialadas

en los articulos 40 y 41 de 1a Ley Gubernamental registrando las operaciones presupuestales y contables
respectivaments.

lll. Estudio y Evaluacién del Control Interno.

Conforme a los requerimientos sefialados en el contrato de prestacion de servicios profesionales No. 32472018, con el
objeto de practicar auditoria de Estados Financieros de Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Sonora (DIF) por el semestre 11-2018, nuestro programa de trabajo incluyé el Estudio y Evaluacion del Control
interno existente, considerando lo siguiente:

1. Ambiente de Control.

2. Evaluacion de Riesgos.



3. Actividades de Control.

4. Informacion y Comunicacion.
5. Supervisién.
Nuestro Estudio y Evaluacidn del Control interno se llevo a cabo conforme a la siguiente metodologia:

a. Comprensién del ambiente de control establecido por la administracion para detectar riesgos potenciaies en el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

b. Descriptivo de los procedimientos de control para los diferentes ciclos de transacciones, con base en la
normatividad vigente y los procesos de supervision para el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

c. Evaluacion del disefio de los sistemas de control, para determinar si es posible que sean eficaces para prevenir
o detectar y corregir riesgos potenciales que pudieran impedir ef cumplimiento de objetivos de la entidad.

d. Aplicacion de pruebas de cumplimiento a los controles clave, para formar un juicio sobre la confianza a depositar
en el contro! interno establecido.

Las pruebas de controles clave, que constituyen la parte medular de la Evaluacion de! Control Interno, consistieron en el
examen de documentacion de diversas transacciones, para buscar la presencia o ausencia de atributos especificos o la
verificacion de revisiones independientes de ia actuacion y adecuada valuacién de los importes registrados.

Con base en las entrevistas, aplicacién de cuestionarios y pruebas de cumplimiento, existe evidencia razonable de la
existencia de controles para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

IV. Informacién Financiera.

A)  Presupuesto.

¢ Informe del cumplimiento de la Constitucién Politica dei Estado de Sonora, articulos 2, 150, 152 y 158 del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Esfatal y su Reglamento, revisando
el ejercicio del presupuesto programatico aprobado, con explicacion de las desviaciones del mismo, en caso
de que las haya, y si la inversion realizada por |a entidad fue debidamente autorizada.

Durante el ejercicio del 2018 del organismo, se presentd el siguiente ejercicio presupuestal.

_ Concepto Importe Porcentaje
Egreso modificado anual $ 818,221,190 100%
Devengado en el ejercicio 2018 801,513,637 98%
Subejercicio 16,707,553 2%



De acuerdo con lo que establece [a Ley Generai de Contabilidad Gubernamental para establecer los momentos del

presupuesto de egresos se tiene este informe:

Estado de! Ejercicio del Presupuesto de Egresos al 31 de diciembre de 2018:

Aprobado Modificado Devengado Pagado

Capitulo 2018 2018 Dic 2018 Dic 2018 Subejercicio
Servicios Personales 249,313,620 § 272,354,041 § 272,354,040 § 269,492,165 § -

Materiales y Suministros 17,303,556 14,462,059 14,462,059 12,754,316
Servicios Generates 100,325,001 91,490,901 91,490,901 83,123,775 -
~ Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 379,430,631 397,826,305 382,201,322 310,478,308 15,624,983
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 17,756,734 29,125,228 29,125,228 27,363,447
Inversidn Pablica -~ 12,862,656 11,880,087 11,880,087 1,082,570
Total 764,129,542 $ 818,221,190 $ 801,513,637 $ 715,002,098 § 16,707,553




B.

Estados de Situacion Financiera.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora

Estados de Situacion Financiera
(Cifras expresadas en pesos)

Diciembre Diciembre
2018 2017
Activo
Circulante
Efectivo y equivalentes de efectivo 23,326,211 29,419,241
Derechos a recibir efectivo 33,610,340 36,384,930
Inventarios 593,529 438,606
Estimacién por pérdida o deterioro de activos circulantes (31,729,844) (31,729,844)
Total del activo circulante 25,800,236 34,512,933
No circulante
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 274,692,912 250,871,693
Bienes muebles 171,755,653 144,166,861
Depreciacion, deterioro y amortizacioén acumulada de bienes (144,703,121) (120,223,347)
Activos diferidos 358,426 217,253
Total del activo no circulante 302,103,870 275,032,460
Total del activo 327,804,106 309,545,393
Pasivo y patrimonio
Pasivo Circulante
Cuentas por pagar a corto plazo 93,029,509 81,004,152
Total del pasivo circulante 93,629,509 81,004,152
Pasivo No Circulante
Provisiones a largo plazo 26,277,988 26,277,988
Total del pasivo no circulante 26,277,988 26,277,988
Total del pasivo 119,307,497 107,282,140
Hacienda Publica / Patrimonio
Aportaciones 44118 44,118
Resultado del ejercicio (7,042,123) 13,121,285
Resultado de ejercicios anteriores 215,594,614 189,097,850
Total de hacienda publica / patrimonio 208,596,609 202,263,253
Total del pasivo y patrimonio 327,904,106 309,545,393




C.

Estados de Actividades.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora

Estados de Actividades
(Cifras expresaras en pesos)

Diciembre Diciembre
2018 2017
Ingresos y otros beneficios
Ingresos de gestion
Productos de tipo corriente 574,039 1,122,679
ingresos por ventas de bienes y servicios 87,870,229 70,908,260
Participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas
Transferencias, asighaciones, subsidios y otras ayudas 688,436,791 592,399,590
Otros ingresos y beneficios
Otros ingresos y beneficios varios 12,070,049 67,570,780
Total de ingresos y otros beneficios 788,951,108 732,001,309
Gastos y otras pérdidas
Gastos de funcionamiento
Servicios personales 272,354 040 252,836,166
Materiales y suministros 13,039,385 12,416,747
Servicios generales 91,490,595 94,866,870
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Ayudas sociales 382,201,360 325,905,783
Otros gastos y pérdidas extraordinarias
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencias y
amortizaciones 35,162,930 30,988,812
Provisiones 1,347,211 1,219,025
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro y
obsolescencia 200,764 62,213
Otros gastos 196,946 494 408
Total de gastos y otras pérdidas 795,993,231 718,880,024
Resultado de! ejercicio b (7,042,123) 13,121,285

10



V. Objetivos y Procedimientos de Auditoria (Programa de Pruebas de Oportunidad)

Presentacion de Estados Financieros de la Entidad.

Observacion No.1:

Derivado de la revision a la presentacion de estados financieros emitidos por la entidad se observaron que los estados
financieros denominados “Estado Analitico de Ingresos” y “Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y
Contables”, presentan errores en la elaboracién de los mismos, para dar cumplimiento con el documento “Estados
Financieros" emifido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Normatividad violada:

Articulo 46 de Ley General de Contabilidad Gubernamental y documento denominado “Estados Financieros” emifidos
por el CONAC.

Medida de solvenfacién:

Sugerimos seguir la estructura y fineamientos emitidos por el CONAC “Estados Financieros” en la elaboracion de los
estados financieros de la entidad, con la finalidad de presentar informacion correcta,

Hechos posteriores:

La entidad en los informes de “Estados Financieros” presentados por el primer trimestre de 2019 elabord correctamente

los documentos denominados “Estado Analitico de Ingresos” y “Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y
Contables”.

Notas a los Estados Financieros de la Entidad.

Observacion No.2:

Derivado de la revision a las notas a los estados financieros emitidos por la entidad se observaron debilidades en la
elaboracion de las mismas, para dar cumplimiento con el documento "Notas a los Estados Financieros” emitido por el

Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC), Ia entidad no muestra las notas con saldos comparativos en
relacién con el afio anterior.

Normatividad violada:

Articuio 46 y 49 de Ley General de Contabilidad Gubernamental y decumento denominado “Notas a los Estados
Financieros” emitidos por el CONAC.
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Medida de solventacion:
Recomendamos seguir la estructura y lineamientos emitidos por el CONAC “Notas a los Estados Financieros” en la

elaboracién de las notas a los estados financieros de ta enfidad, con la finalidad de presentar informacién con cifras
comparativas con respecto al afio anterior y no omitir informacion importante y suficiente en dichas notas.

Efectivo y Equivalentes.

Objetivos de la revision;

+ Comprobar que los saldos presentados en este rubro existan, que cotrespondan a efectivo o valores adquiridos

con caracter temporal, ya sea en poder de la entidad, en transito ¢ en bancos, y que su disponibifidad sea
inmediata.

e Verificar que el efectivo sea propiedad de la Entidad y que se encuentre integramente incluido en el estado de
posicidn financiera.

» Revisar que el efectivo y valores estén correctamente valuados.

* Comprobar su adecuada presentacion conforme a los postulados basicos de contabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:

» Las cuentas bancarias se revisaron al 100%, mediante el andlisis de conciliaciones y estados de cuenta bancarios
al 31 de diciembre de 2018, verificando célculos aritméticos, cotejando contra registros contables y los estados
bancarios, anafizande la antigliedad de partidas en conciliacion, revisando los eventos posteriores, y se verificaron
las firmas autorizadas para el uso de las cuentas bancarias.

El efectivo y equivalentes se infegra como sigue:

Saldo al
31 Dic 2018
Bancos $ 21,507,093
Inversiones temporales 1,819,118
$ 23,326,211

Respecto a las revisiones realizadas a las cuentas bancarias conforme a los procedimientos antes sefialados los
resultados obtenidos fueron satisfactorios.

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes.

Obietivos de la revision:

e Determinar que los saldos presentados en el estado de situacion financiera correspondan a adeudos reales a
favor de la entidad y que seran cobrables.
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¢ Verificar que la clasificacion de las cuentas por cobrar en el estado de situacién financiera sea correcta, se
incluyan todas y existan a la fecha de los estados financieros.

¢ Revisar si existen gravamenes o contingencias sobre las cuentas por cobrar y estos estén debidamente revetados
en los estados financieros y sus notas.

¢ Revisar la adecuada presentacion conforme a los postulados basicos de contabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:;

e  Se realizd revisién del saldo mediante el analisis de movimientos en el periodo sujeto a revision, asi como del
soporte documental de la aplicacion de partidas que afectaron estas cuentas y su correcto registro contable.

Los derechos a recibir efectivo o equivalentes se integran como sigue:

Saldo al
31 dic 2018

Cuentas por cobrar $ 1,321,350 (3A
Deudores diversos 538,140
Deudores por anticipo de tesoreria 21,006
Otros derechos a recibir en efectivo o equivalentes 31,729,844 (3B
Estimacion para cuentas incobrables (31,728,844}

$ 1,880,496

Observacion No.3A:

Las cuentas por cobrar por un importe de $§ 1,321,350, corresponde a servicios prestados por el CREE subrogados a
ISSSTESON, por los afios 2014, 2015 y 2016. Se ha gestionado su cobro para su liquidacion, sin embarge, no se ha

recibido respuesta por parte de ISSSTESON, durante el periodo de enero a diciembre este saldo no ha tenido
movimiento.

Normatividad violada:

Articulo 93 del Regiamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamentat y Gasto Plblico Estatal
y Acuerdo por el que se reforman las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Patrimonio, publicadas el 27 de
diciembre de 2017 en el Diario Oficial de la Federacion “B. Reglas especificas de registro y valoracion del activo. 5
Estimacion para cuentas incobrables™.

Medida de solventacidn:

Sugerimos fa creacion de la estimacion de cuenta por cobrar incobrable, por este importe, adicionaimente se realicen
las gestiones administrativas para su recuperacion o en su ¢aso proceder a Su cancelacion,
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Observacion No.3B:

Los estados financieros de la entidad muestran un importe de $ 31,729,844, que se integra de subsidios por conceptos
de remplacamiento, despensas y desayunos escolares de los ejercicios 2013 al 2015, los cuales no han sido
recuperados a la fecha de la auditoria de enero a diciembre de 2018.

Normatividad violada:

Articulo 93 del Regiamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pdblico Estatal
y Acuerdo por el que se reforman ias Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Patrimanio, publicadas el 27 de
diciembre de 2017 en el Diario Oficial de la Federacion “B. Reglas especificas de registro y valoracion del activo. 5
Estimacion para cuentas incobrables”.

Medida de solventacion;

Sugerimos seguir realizando gestiones de cobro ante Secretaria de Hacienda del Estado, con la finalidad de una vez
recuperado el recurso, aplicarlo a programas sociales prioritarios a cargo de la entidad.

Hechos posteriores:

Aln y cuando se interpuso denuncia para inicio del procedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa
ante la Secretaria de la Contraloria General del Estado el dia 22 de agosto de 2018, en contra del C. Carlos Manuel
Villalobos Organista y C. Mario Cesar Cuén Aranda, ex servidores publicos y quienes desempefiaban el puesto de
Secretario de Hacienda y Tesorero Estatal respectivamente, a la fecha de auditoria no se ha obtenido su recuperacion,
ni respuesta por la autoridad para proceder a cancelar el saldo contra la estimacién para cuentas incobrables.

Se obtuvo el 13 de marzo de 2019 un Oficio No. TES/0128/2012 del Tesorero del Estado de la Secretaria de Hacienda,
el C.P. Daniel Galindo Ruiz, en el cual indica que no se pagard dicho saldo por concepto de reemplacamiento,
aportaciones municipales, desayunos escolares y despensas, por corresponder a fa administracion anterior. Por tal
motivo, se procederia a la cancelacién contable contra cuentas de orden, sin embargo, a la fecha de la Junta de
Gobierno de cuarto trimestre, Acta No. 128 del 27 de marzo de 2019, no se hace mencion de !a cancelacion de ia
cuenta por cobrar, sino que afirma que es una cuenta recuperable.

Inventarios.

Objetivos de la revisidn:

¢ Determinar que los saldos presentados en &l estado de situacion financiera correspondan a inventarios que
existan fisicamente a favor de la entidad.

e Verificar que la clasificacion de inventarios en el estado de situacion financiera sea correcta, se incluyan todas y
existan a la fecha de los estados financieros.

e Revisar si existen gravdmenes o contingencias sobre los inventarios y estos estén debidamente revelados en los
estados financieros y sus notas. '
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& Verificar que los inventarios se encuentran correctamente valuados conforme a las normas de informacion
financiera.

® Revisar la adecuada presentacién conforme a [os postulados basicos de contabilidad gubemamental.

Procedimientos aplicados:

®  Se realizd revision del saldo mediante el andlisis de movimientos en el periodo sujeto a revision, asi como del
soporte documental de la aplicacién de partidas que afectaron estas cuentas y su correcto registro contable.

Los inventarios se integran-como sigue:

Saido al
31 Dic 2018
Inventario mercancias para reventa $ 170,725
Bienes en fransito 422 804
$ 593,529

Respecto a las revisiones realizadas a los inventarios conforme a los procedimientos antes sefialados los resultados
obtenidos fueron satisfactorios.

Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibies.

Obietivos de la revision:

o Comprobar la existencia y propiedad de la entidad de los activos y su uso.

+ \Verificar su adecuada valuacion.

« Comprobar el calculo de la depreciacion de acuerdo con métodos aceptables y razonables.
» Verificar consistencia en el método v célculo de la depreciacion.

e Verificar su adecuada presentacion y revelacién en los estados financieros conforme a los postulados basices de
contabilidad gubemamental,

Procedimientos aplicados:

e  Se revisaron las adquisiciones de los activos del periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018,
verificando que estas cumplieran con las reglas de control interno, disposiciones legales y fiscales vigentes para la
adquisicion de bienes muebles e inmuebies; asi como también contaran con la aprobacién para su reaiizacion por
la Junta de gobierno de la entidad; en el caso de las construcciones de obras en proceso, dar seguimiento a su
avance conforme lo estipulado en contrato; ademas se practicaron pruebas selectivas de observacion fisica del
activo fijo de la entidad, asi como también comprobamos la existencia de resguardos de bienes muebles, y
verificamos el calculo de la depreciacion de los activos.
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El saldo de este rubro se integra como sigue:

Saldo al 31 Adquisicion Bajas en el
Dic 2018 en el Periodo Periodo
Bienes inmuebles $ 274,692,912 § 24,348 413 $ -
Bienes mughles 171,755,653 31,074,438 1,789,287 (4A
Depreciacion, deterioro y amortizacion (144,703,121) (4By (4C - -
$ 301,745,444 $ 55422851 $ 1,789,287

La entidad con base en el valor catastral de los ferrenos y consfrucciones, actualizo el costo al que estan registrados
contablemente los bienes inmuebles.

Respecto a las revisiones realizadas al rubro los resultados obtenidos fueron satisfactorios y las adquisiciones y bajas
fueron debidamente autorizadas por Organo de Gobiemno.

QObservacion No.4A:

Al 31 de diciembre de 2018 se observa que la entidad no registrd contablemente $ 633,761 por bajas de activo fijo,
mismas que fueron autorizadas en Junta de Gobiemo con acta No. 126 del 4 de septiembre de 2018, por el segundo
trimestre del ejercicio auditado.

Normatividad violada:

Articulo 93 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubermnamental y Gasto Pblico
Estatal. Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental “Sustancia Econdmica” y “Revelacién Suficiente”.

Medida de solventacion:

Registrar contablemente fas bajas de activo fijo cuando estas sean autorizadas por Junta de Gobierno, en el periodo
que se efectie la operacion de tal forma que el reconocimiento contable se de oportunamente.

Hechos posteriores:

Contablemente en abril del afio en curso fueron registradas fas bajas de activo fijo autorizadas en Junta de Gobierno
del segundo trimestre de 2018.

Observacion No.4B:

Los estados financieros de la entidad al cierre del sjercicio muestran un importe de $ 35,162,930 por depreciacion del
ejercicio y depreciacion acumulada por § 144,703,121, 1a entidad la determina de forma global, tomando como base los
saldos que conforman los rubros de bienes muebles e inmuebles al mes inmediato anterior de los estados financieros,
aplicando fos porcentajes de depreciacion autorizados por la CONAC, no existe un registro detallado de ia depreciacion
del ejercicio y de la depreciacion acumulada por bien individual. No nos fue proporcionado por parte de la entidad ios
elementos suficientes para poder revisar el calculo la depreciacion.
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Normatividad violada:

Articulo 35 y 43 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Reglas Especfficas del Registro y Valoracién del
Patrimonio. :

Medida de solventacion;

Se sugiere a la entidad realizar el calculo de la depreciacién acumulada y del ejercicic de forma detallada donde
describa el bien, fecha de adquisicion, monto original de la inversion, porcentajes de depreciacion, meses de uso del
ejercicio, meses de uso acumulado, depreciacion del ejercicio, depreciacién acumulada, otros datos y el importe

obtenido conciliar con el saldo contable de depreciacién acumulada y del ejercicio registrado en el gasto al cierre del
gjercicio.

Observacion No.4C:

Al 31 de diciembre de 2018 la entidad presenta en el estado de acfividades un importe por $ 35,162,930 de
depreciacion del ejercicio, sin embargo en abril de 2019, la entidad determind mediante un reporte entregado por su
departamento de sistemas, un nuevo importe correspondiente a la depreciacion del ejercicio por articulo, por $
24,175,604, lo gue nos indica que los estados financieros son errdneos al cierre fiscal 2018, ya que no estan

presentados con la depreciacidn correcta segun ef reporte antes sefialado, arrojando una diferencia § 10,987,326 de
mas en desahorro del ejercicio.

Normatividad violada:

Articulo 35 y 43 de la Ley General de Contabilidad Guberamental. Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio. Postutados Basicos de Contabilidad Gubernamental "Revelacion Suficiente” y "Valuacion™.

Medida de solventacion:

Se recomienda a fa enfidad presentar sus estados financieros al cierre del ejercicio, incluyendo la depreciacion del
ejercicio determinada por el reporte elaborado por el drea de sistemas, y con ello reconocer las cifras reales obtenidas y
con esto presentar estados financieros con informacion confiable en el periodo fiscal correspondiente.

Hechos posteriores:

La entidad en abril de 2019 determind la depreciacion por articulo, misma que se compara con lo registrado en
contabilidad al 31 de diciembre de 2018 y efectla un ajuste para corregir la depreciacion del ejercicio, pero no afecta
resultados de ejercicios anteriores.
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Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

Objetivos da la revision:

» Cerciorarse de que los pasivos han sido contraidos a nombre de la entidad, se han registrado y valuado
adecuadamente, son razonables, corresponden a obligaciones reales y estan pendientes de pagar.

« Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros conforme a los postulados basicos
de contabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:

»  Se aplicaron procedimientos de comprobacion documental, con ef objeto de verificar su origen, asf como analisis
de saldos mediante pagos posteriores.

»  Se realizaron pruebas para verificar el calculo de las contribuciones por pagar, tanto las aportaciones de seguridad
social, asi como de los impuestos retenidos y su entero ante las autoridades fiscales.

Las cuentas por pagar se infegran como sigue:

Saldo al
31 Dic 18
Proveedores $§ 29,633,969
Ofras cuentas por pagar varios 43,215,614
Otras cuentas por pagar ISSSTESON 19,161,983 (5A
Retenciones y contribuciones por pagar 1,017,943 (5By (5C
$ 93,029,509

Observacion No.5A:

Al 31 de diciembre de 2018, se encuentra en el pasivo pendiente de pago, las cuotas por servicios médicos
ISSSTESON por § 19,161,983, correspondientes a los ejercicios 2014 y 2015. La entidad manifiesta que el Gobiemo
del Estado de Sonora les retiene mensualmente de los subsidios las cuotas por servicios, sin embargo ISSSTESON no
fes ha liberado el adeudo mediante la entrega de constancias de pago, esto ocasionado por la falta de pago por parte
del Gobiernc Estatal.

Normatividad violada:

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora. Articulo 93 del
Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal.
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Medida de solventacion;

Se recomienda solicitar al Gobierno del Estado de Sonora los documentos que amparen los pagos efectuados a
ISSSTESON por servicios médicos y solicitar ante este organismo las liquidaciones oficiales que amparen el pago de
las cuotas correspondientes a cargo de DiF.

Observacion No. 5B:

La entidad durante el ejercicio 2018 pago un total de percepciones de nomina por § 192,340,003 y pago retenciones de
Impuesto Sobre la Renta por Salarios segin manifiestan en declaraciones mensuales de § 10,427,757, sin embargo en
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) en su plataforma digital, mediante un reporte denominado “Visor de
Informacion de Pagos y Retenciones por Sueldos y Salarios realizados a tus Trabajadores” arroja un importe pagado
por sueldos y salarios con Certificado Fiscat Digital por Intemet (CFDI) de $156,169,261 y por retenciones de impuesto
sobre la renta $ 8,231,727, dando una diferencia de $ 36,170,742 de ndmina no timbrada y $2,196,030 de retenciones
pagadas en exceso.

Normatividad violada:

Articulo 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion.

Medida de solventacion:

Solicitar a Recursos Humanos del Gobierno del Estado el timbrado total de ndminas de 2018, ya que esta area es la
responsable de la retencion de los recursos del DIF para el pago de némina, y se encargan del timbrado de nominas.

Observacién No. 5C:

Durante el ejercicio 2004 la entidad establecié el Plan de Remuneracién Total (PRT) para sus empleados sindicalizados
y no sindicalizados, el cual se integra de un plan de indemnizaciones, enfermedades y riesgos, asi como de un plan de
prevision social.

El PRT, establece que gran parte de las remuneraciones de los empleados de la entidad se distribuyan a determinados
conceptos para considerarse como ingrese no acumulables para efectos del Impuesto Sobre la Renta de los
trabajadores. Estos conceptos no acumulables para el trabajador se refieren a ayuda de energia eléctrica, apoyo de
habitacién y beneficios por riesgos laborales.

Por jo anterior la entidad considera como no acumulables para la determinacién de fas retenciones de los trabajadores
desde esos afios y hasta el ejercicio en revisién,

Normatividad violada:

Articuto 93 y 96 de |a Ley del Impuesto Sobre la Renta.
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Medida de solventacion:

Sugerimos evaluar los riesgos fiscales para la entidad, respecto a la aplicacién de esta estrategia, y asimismo evaluar la

realizacion de una consulta formal a las autoridades fiscales para efectos de contar con una seguridad juridica respecto
a su aplicacion.

Provisiones a Largo Plazo.
Objetivos de la revisién:
e Comprobar que el importe de las provisiones se haya reconocido, por la administracion de |a entidad con base en

la mejor estimacion posible afectuada.

e Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros conforme a fos postulados basicos
de contabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:

o  Se aplicaron procedimientos de comprobacion documental, con el objeto de verificar su origen.

Las provisiones a largo plazo se integran como sigue:

Saldo al
31 dic 2018
Beneficios a los empleados $ 26,277,988
$ 26,277,988

En el ejercicio 2016, el personal de la entidad bajo la supervision de un asesor externo, determind un célculo que dio
origen al saldo registrado contablemente, mismo que fue autorizado y aprabado por la Junta de Gobierno, sin embargo,
recomendamos que este estudio sea elaborado y suscrito por un experto en calculos actuariales.

Patrimonio.

Obietivos de la revision:

«  Comprobar que los saldos y movimientos estan de acuerdo con las actas de Junta de Gobierno.
o Verificar su correcta valuacion.

« Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros conforme a los postuiados basicos
de contabilidad gubermamental.
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Procedimientos aplicados:

Se realizd el andlisis de las variaciones de [os conceptos que integran el patrimonio, asl como su soporte
documental y autorizacion en el caso de madificaciones a ejercicios anteriores.
Verificamos los movimientos de los bienes inmuebles, muebles e intangibles contra el patrimonio.

El patrimonio se integra como sigue:

Saldo al
31 dic 2018
Patrimonio contribuido $ 44,118
Resultado de ejercicios anteriores 215,594,614
Resultado del ejercicio (7,042,123}

$ 208,596,609

Respecto a las revisiones realizadas al rubro los resultados obtenidos fueron safisfactorios y afectaciones a resultados
de ejercicios anteriores fueron debidamente autorizadas por Organo de Gobierno.

Ingresos.

Obietivos de la revision:

Comprobar la autenticidad de los ingresos.

Verificar que todos los ingresos estén registrados debidamente, comprobando que correspondan a transacciones
y eventos efectivamente realizados durante el periodo, y que se hayan determinado en forma razonable y
consistente.

Comprobar el presupuesto de ingresos autorizado para la entidad.

Comprobar la adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros conforme a los postulados basicos
de confabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:

Realizamos el analisis de los ingresos que integran los saldos de subsidios y este o confrontamos contra el
presupuesto autorizado modificado, asi mismo, corroboramos que estos hayan sido depositados en las cuentas
bancarias de Ia entidad.

Por lo que respecta a los ingresos propios de forma seiectiva verificamos que estos fueran depositados
integramente a las cuentas bancarias y dieran cumplimiento a las reglas de control interno aplicables y fueran
registrados conforme a lo estipulado en fa Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Los ingresos se integran como siguen:

Saldo al
31 dic 2018
Ingresos por subsidios $ 688,436,791
Ingresos propios 87,870,229
Otros ingresos y beneficios 12,070,049
Ingresos de gestion 574,039

$ 788,951,108

De los subsidios otorgados a la entidad, asi como de ios ingresos propios, constatamos que estan registrados

correctamente en las cuentas bancarias a su nombre, obteniendo resultados satisfactorios.

Egresos.

Objetivos de |a revision:

«  Comprobar que los gastos son transacciones efectivamente realizadas y corresponden a los fines propios de la

entidad.

¢  Determinar su adecuado registro, y que no se incluyan fransacciones de periodos anteriores y posteriores.

o  Verificar que no existan activos capitalizables como gastos.
e  Comprobar el presupuesto de egresos autorizado.

» Comprobar que estén adecuadamente contabilizados y presentados.

e  Comprobar fa adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros conforme a los postulados basicos

de contabilidad gubernamental.

Procedimientos aplicados:

e  Se obtuvieron relaciones analiticas detalladas de gastos y se realiz un analisis en forma comparativa con el
gjercicio anterior, y verifico la conciliacion de egresos contables contra el presupuesto.

¢ Se seleccionaron subcuentas de gastos, atendiendo a la importancia relativa, complejidad, variacion can el afio
anterior, u ofra circunstancia, con el objeto de analizarlas en detalle contra documentacion original de respaldo y
verificamos que se cumplieron con los requisitos establecidos en materia fiscal vigente y de control interno de la
entidad, asf como también constatamos que los egresos por bienes y servicios fueron realmente recibidos por la

entidad.

Los egresos se integran como siguen:

Saldo al
31 dic 2018
Servicios personales $ 272,354,040
Servicios generales 91,490,595
Materiales y suministros 13,039,385
Otros gastos y pérdidas extraordinarias 36,907,851
Transferencias, asignaciones, subsidios 382,201,360

$ 795,993,231
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De las revisiones practicadas a las partidas de egresos, los resuiltados fueron satisfactorios.

Comentarios o Sugerencias Generales.

Aln y cuando la entidad cumple con lo dispuesto en el "ACUERDQ por el que reforman las Normas y Metodologia para
la Determinacion de los Momentos Contables de los Ingresos” aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable {CONAC) publicado el 20 de diciembre de 2016 en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), de registrar el
ingreso devengado y recaudado de forma simuitanea a la percepcion del recurso, excepto por las aportaciones y las
resoluciones en firme, se efaboran Cerfificados Fiscales Digitales por Internet (CFDI}, por bienes y servicios, los cuales
se registran en cuenta de orden.

Al 31 de diciembre de 2018 la entidad muestra en cuentas de orden saldos con antigiiedad mayor a un afio de
dependencias de gobiemo, se integra de la siguiente manera:

Saldo Inicial 2018 Saido Final 2018
No. Cuenta Contable  Nombre Cuenta Contable Deudor Acreedor Cargos Abonos Deudor Acreedor
77400.00003.000000  SERVICIOS FUNERARIOS  § 200,698 - % 96,843 § 62475 § 235,065
77100.00004.000.000  C.0. PARQUE INFANTIL 157,160 - 719,746 519,646 357,310
77100.00006.000.000 CREE 1,632,340 - 1,683,853 1,083,224 2,252,869
$ 1,990,198 ~ % 2,500,492 § 1645345 §  2,B45344

Se sugiere analizar y aplicar el procedimiento contable segun los lineamientos establecidos en Ley, ya que se trata de
cartera vencida, no reflejada en estados financieros y esto pudiera observarse posteriormente.
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora
Estados Analitico de Ingresos

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
{Cifras expresadas en pesos)

Ingresos Ampliaciones y Ingresos Ingresos Ingresos
Estimado Reducciones Medificado | Devengado Recaudado Diferencia
Rubros de los ingresos Original Anual (+6-) Anual Acumulado | Acumulado
{1} ) (3=142) (4 5) (8=5-1)
Impuestos - - - - - -
Cuofas y Aportaciones de Seguridad Social - - - - - -
Contribuciones de Mejoras - - - - - -
Derechos - - - - - -
Productos - - - . - -
Corriente - 574,039 574,039 574,038 574,039 574,03¢
Capitat - - — - - -
Aprovechamientos - - - - - -
Carriente - 1,804,858 1,894,858 1,894,858 1,804,858 1,894,858
Capital - - - - - -
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 62 143,641 34,296,835 126,440,477 1 100,306,099 100,306,099 8,162,458
Participaciones y Aportacionss - - - - - -
gﬁg:fj;iggziégggﬁ‘éﬂgs Subsidios y 218509380 |  13328023| 231927412| 2319u412| 231927412| 13328023
Bﬂfgﬁﬁéﬂiﬁéﬁff;ﬁfg‘sﬁﬁ]S”bs'd'os y 463,386,512 3950392 457345004 | 441922084 | 441922084 | (11,464,428)
Ingresos Derivados de Financiamientos - - - - - -
Total 764,129,542 54,053,148 | 818,182,690 | 776,624,492 776,624,492 12,494,950
Ingresos
Excedentes
Hoja 1de 2
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora

Estados Analitico de Ingresos

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018

{Cifras expresadas en pesos)

Rubros de los Ingresos

Ingresos
Estimado
Original
Anual

(1)

Ampliacion
esy
Reduccione
s (+6

2)

Ingresos
Modificado
Anual

(3=1+2)

Ingresos
Devengado
Anual

]

Ingresos
Recaudado
Anual

3}

Variacion Vs
Original

(8=5-1)

ingresos del Gobierno
impuesio

Contribuciones de Mejoras
Derechos

Productos

Corriente

Capital
Aprovechamientos

Corriente

Capital
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Ofras Ayudas
Ingresos de Organismos y
Empresas
Cuotas y aportaciones de
Seguridad Social
Ingresos por ventas de Bienes y
Servicios
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios v Otras Ayudas,
FEDERALES
Transferencias, Asighaciones,
Subsidios y Otras Ayudas,
ESTATALES
Ingresos derivados de
Financiamiento
Ingresos Derivados
Financiamienios

de

92,143,641

218,589,389

453,386,512

574,039

1,894,858

34,296,836

13,328,023

3,959,392

574,039

1,894,858

126,440,477

231,927 412

457,345,904

574,030

1,894,858

100,306,099

231,927,412

441,922,084

574,039

1,894,858

100,306,099

231,927,412

441,922,084

574,039

1,804,858

8,162,458

13,328,023

(11,464,428)

Tofal

764,129,542

54,053,148

518,182,690

176,624,452

12,424,950

ﬁw ,,,,,,,, _.

Aﬂ& Lui:&& f‘_’(}b S
C.P. Ana Luisa Leos Seldner

Contadora General

C.P. Juan Carlo

Coordinador Gerral de Administracion

776,624,492

Ingresos
Excgdentes

Directora General

Llc Karing | Téresita Zarate Félix
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Por Partida del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
(Cifras expresadas en pesos)

Servicios Personales 249,313,620 23,040,421 272,354, 272,354,040 1 269,492,165

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 134,054,476 27,211,693 161,266,160 | 161,266,169 | 164,263,981 -

Remuneraciones Adicionales y Especiales 41,640,673 (30,538,081) 11,102,482 11,102,482 10,932,759 -

Seguridad Social 48,998,419 18,230,673 66,229,082 66,229,002 63,263,572 -

Otras Prestaciones Sociales y Economicas 18,101,004 15,695,204 33,756,298 33,756,298 34,031,853 -

Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 8,519,148 {8,518,148) w - - -
Materiales y Suministros 17,303,556 {2,841,496} 14,462,060 14,462 060 12,754,318

Materiales de Administracion, Emisién de Documenios y 5,578,696 (2,118,476} 3,460,220 3,460,220 3,167,911 -

Articulos Oficiales

Alimenios y Utensilios . 351,600 (115,080} 238,540 236,540 237,797 -

Materlas Primas y Materizles de Produccién y .
Comerciatizacion 2,360,000 (495,573} 1,864,427 1,864,427 1,328,798

Maleriales y Articulos de Construccidn v de Reparacian 935,480 221,210 1,156,890 1,156,680 1,079,507 -

Productes Quimicos, Famacéuticos y de Laboratorio 1,843,650 {204,687) 1,738,963 1,738,963 1,643,689 -

Combustihies, Lubricantes y Aditivos 4,929,740 85,243 5,024,983 5,024,983 4,388,305 -

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccian y Articules 697,150 {353,700} 343,450 343,450 296,075

Deportivos

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 507,240 120,547 636,787 636,787 612,234 -
Servicios Generales 100,325,001 (6,534,401} 41,490,900 91,490,900 83,123,775 -

Servicios Basicos 8,330,720 1,451,390 9,782,110 9,782,110 9,424,196 -

Serviclos de Arrendamiento 4,486,000 671,898 5,157,898 5,157,898 4,204,233 -
Sewﬁciossemclos Profesionales, Cientificos, Técnicos vy Otros 25,430,600 612,372 26,042,972 26,042,971 23,604,003 "

Servicios Financieros, Bancarlos y Comerciales 2,165,500 57,563 2,223,063 2,223,083 2,225,513 -

Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y 18,415,825 3,041,883 21,467,708 21,457,108 17,595,083

Conservacion

Servicios de Comunicacién Social y Publicidad, 30,903,000 (16,420,940) 14,482,060 14,482,080 14,407,911 -

Servicios de Traslado y Vidticos 4311276 (1,474,423) 2,836,853 2,836,853 2,862,838 -

Servicios Oficiales 6,022,080 3,295,805 9,317,885 9,317,886 8,252 647 {1}

Otros Servicios Generaies 260,000 (69.649) 190,351 190,351 160,381 -
Transferanclas, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 379,430,631 18,395,674 397,826,305 | 382201322 | 310,478,308 15,624,983

Ayudas Sociates 379,330,631 18,485,674 397826305 | 382201322 3104782308 15,624,983

Donativos 100,00¢ {100,000) - - - -
Bienas Muebles, Inmuebles e Intangibles 17,756,734 11,368,493 29,125,227 29,125,227 27,363,448 -

Mobiliario y Equipo de Administracion 3,151,340 222,448 3,373,786 3,373,786 1,612,006 -

Mobiliaric y Equipe Educacional y Recreativo 95,000 158,535 254,535 254,535 254,535 -

Equipo & Instrumental Médico y de Laboratorio 940,000 8,254,501 9,164,591 9,194,591 9,194 591 -

Vehiculos y Equipo de Transporte 13,450,394 2,689,706 18,140,100 16,140,100 16,140,100 -

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 124,000 42,215 162,215 162,215 162,215 -
Inversion Pdklica - 12,962,657 12,962,857 11,880,087 11,880,087 1082570

Qbra Piblica en Bienes Propios - 12,962 857 12,962,857 11,880,087 11,880,087 1,082,570
Total del Gasto _ 764,129,542 54,091,648 818,221,19 801,513,687 | 715,002,008 16,707,553

e .
I D .
Ana Lose leas S
C.P. Ana Luisa Leos Seldner /W

Contadora General

Lit. Karina Tefesita Zarate Félix

Coordinador Gerieral de’ Administracion Directora General
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Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia def Estado de Sonora
Concitiacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
(Cifras expresadas en pesos)

Ingresos Presupuestarios 776,624,492

(MAS)

Ingresos contahles no presupuestarios 12.326.616

Incremento por variacion de inventarios -
Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deferioro u obsolescencia -

Disminucidn del exceso de provisiones -
Otros Ingresos y beneficios varios DONATIVOS EN ESPECIE 256,568
Otros Ingresos contables no presupuestarios 12,070,048

(MENOS)

Ingresos presupuestarios no contahles

Productos de capital -
Aprovechamientos de capital -
Ingresos derivados de financiamientos -

Ofros Ingresos presupuestarios no contables -

Ingresos Contables 788,951,108

)
cuj’

é\m LU%M LE’.C)‘.B <
C.P. Ana Luisa Leos Seldner

Contadora General

Coordinador General de-Administracion Directora General
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora
Conciliacién entre fos Egresos Presupuestarios y Gastos Contables

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
(Cifras expresadas en pesos)

Total de Egresos Presupuestarios

801,513,637

{MENGS)
Egresos Presupuestarios no contables
Mobiliario y equipo de administracion
Mobitiario y equipo educacional y recreative
Equipo e instrumental médico y de labaratorio
Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad
Maquinaria, otros equipos y herramientas
Activos biologicos
Bienes inmuebles
Activos intangibles
Obra piblica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores
inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos
Provisiones para contingencias y ofras erogaciones especiales
Armonizacién de la deuda piblica
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
Otros Egresos Presupuestales No Contables

3,373,786
254 535
8,194,591
16,140,100

162,216

11,880,088

1,422,842

42,428,257

(MAS)

Gastos contables no presupuestarios
Estimaciones, depreciaciones, detericros, obsolescencia y
amortizaciones
Provisiones
Disminucidn de inventarios
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro
u ohsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones
Qfros gastos
Otros Gastos Contables No Presupuestales

35,162,930
1,347,211

200,764

196,946

36,907,851

Total de Gasto Contable

795,093,231

[

Aﬂ&\ LUiSC%OB S

C.P. Ana Luisa Leos Seldner
Contadora General

Coordinador Gengral de dmirfnistracién

/]

Directora General

ic. Karing-Teresita Zarate Félix
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-HL04

TRIMESTRE: CUARTO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018
Gobiemn ded

DEPENDENCIA / ENTIDAD 08 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

YHIDAD ADMINISTRATIVA 910 DIRECCION GENERAL

FA18E22 DESARROLLE INTEGRAL DE FAMILIAS BN SITUACION VULNERABLE
038 ASISTENGIA SOCIAL A GAUPCS VULNERASLES DE LA PUBLACION,
PGﬂCENTME DE VISITAL DE VISITA A Sl MET 11.00 HLOG 12.00 11,00 47.08 1100 18.00 12.00 1100 #7400 26.00 6.00 0.0 0.0
AASAIL DENTRO ¥ FUERA DEL.
ES‘“"DU .00 AT TEO6 12.00 1200 11.00 4700 2800 506 000 0.00 250%

ESTE INDICAOR TERIA PROGRAMAD 0 REA.ZAR 11 VISITAS DENTAG Y FUERA DEL ESTAND; SIN EMEAREG FOR LOTHOB DE SALUD, NO | Pu POSISLE CONTAR GON LA ENGHA DELABRECTORA GENERAL ok DiF SONGHA, RSISTIENDO £ 51 LUGAH LA PHEEEDENH\ GEL PATRONATO /6 Du-‘
SONOEHA IRECTIVOS DE LAS DIFRRSHTES AREAS DE LA INSTITUCION, LOE EVENTOS REALZADOS FUERCN: ADA DE AET nwatncn. ENEL IP!ODE A AT DE PUOVECTDE PROCUCTIVS A EANiLIAE OE HERMOSILED ¥ PUNTR CHUECA, ENTHEGA DL Y
PROVECTO A Ubd EAMILIA DEL, EJIXS PLAN OE AYALA ¥ ENEREGA DR APOYOS DECEMERINGS A LOS N PDs DE 0, fAGEN Y R A DA i ANGAL DEL INBIGABOR, BE ORG (N AVAMEE DE b6V AL REALIZAR BE MANEIA AGUMULAGA UN TOTAL DE 42
VISITAS EN GIRAS DE 47 PROGHAMAS HURANTE EL BJERCICIO 20128

POACENTALE DE é%ws,nm oe (oOCUMENT] A ¢ St |wer]| 1m0 26900 210.00 360.00 000,00 160.00 £60.00 3000 350.00 1066.00 Ear] 360.50 20800 W00

CGELEBRAR POR DIF SONORA NUM | 180,00 260.00 210,00 350.00 2000.00 180.00 260.00 21080 50,00 1000.00 27100 360.00 20890 792,00 11288%

DURANTE ESTE ?F.IMESTRE SE LOGRO UNAVANGE DE T12.20%, YA QUE SE REALIZARDN 383 REVISIONES DE EXPERIENTES, O SS‘DQUE SE ‘F'EN'AN PAOBRAMADOS ORIGINALMENTE EN EL PERIORG. EN HEL.ACIONA L& META ANUAL DEL INQ!CADDR SE LDGHO LN 124,21
REPORTAR LN ACIHAULADS DE 1,242 DE 1.000 PROGRAMADDS DRGINALIAENTE. TABE MENCIONAR, L EL CUMPLIMIENTS DE ESTA META DERENDE DE LAS AGTIONES Y AGTIVIDADES (UE DESARROLLAN LAS D ENTES UNIDADES ADMIMISTRATIVAS QUE SWP.N
DIFERENTES DOCUMENTOS LEGALES.
‘F;%?Fc!fﬂﬂ ALE DB COMUNICADOS | MENSAJE A sl MET .08 £0.00 S50 fclakvsd 235.08 BD.00 SR.00 §3.08 BOA0 235.00 £3.00 £4.00 #2.00 E5.00
ACTIVIEADES DE DIF SONGRA HUK #5.00 $0.00 s5.00 86,00 2350 60,00 8000 5500 5000 23500 $3.00 5400 &2.00 £5.90 108.33%
DEN

'51‘@ B

e

A i el Mo S
CURARNTE EBT& sHlMES’TRE B2F LOGRO Ut AVANCE DE 108.33%, YA DUE SE REALIZARON B5 COMUNICADDS DE DFUSION DE 68 QUE BE TENAN PROGRAMMQ&A REALEZAR DURANT‘E EL PEHIODO EN CUANTD A LA META ANUAL DE RNDICADCR ALGANZG U‘NAVANCE ﬂﬁt 108,08, AL HEPOFIT#\N
{7 ACUMULADD At CZERRE. DEL ANG DE 254 COMUNICADROS DE 233 PROGAMADCS DURANTE EL EJSRCICKY FIBCAL 2018,

ggﬁCﬁNTME M&Em EVENTO A St MET 800 1000 a.00 .00 350 800 10.60 200 900 48.00 19.00 1800 18008 1680

ATENCISQ Y APDYD DFRECTOA .

POBLAGION VULNERABLE NUM a.00 10.06 BOG 2.80 s £a 1060 800 108 580 19.00 1800 1808 16.00 172T1%

§ i i
DUF!MR'E EATE TRIMESTRE S£ PRESENTG LIN AVANCE DE 177.78%, YA OUE SE REALIZARON { SE\I‘ENTOS oE A‘FEIP\lCION ¥ APOYC DIREC'TO A LA DAL DE 9 PHOGHAMADOS ORIGINALMENTE. EN AELACION A LA META ANUAL DEL INDICADOR SE ALCANZE Lt AVANCE DEL 202.85% AL

MLINE
F DE MANERA ACUMUILALA AL GIERAE DEL BERIGDO GUE BE WFORMA UN TOTAL DE 71 EVENTCS DE 35 PADGRAMA] DLRANTE EL EJERCICIO 2

PORGENTAJE E}E ..’-OLIFTI'UDES SOUCITUR A St | MET 58.00 55.00 53.00 AH00 212.00 55.00 55,00 53.40 4800 20 11300 76.00 00 B3.00

RECIBINAS EN LA &?ﬁt’ 33
ENE.!\G‘ ER ATENCL 58.00 55.00 59.00 45.00 21200 SR04 B5.00 53.00 A8.00 212.00 119.00 THOD 56.0G 23.00 20217%

ESTE THMESTRE SE LOGRE Ul A\IANO DE’BEDO A OSE'SE ATEND‘ERBM LN TD'AJ_ IJE 9% SOUCITUNES DE LAS 48 PROCA AMADAs PRAA ATENDERSE. SON ﬂESPEG!‘DAl.‘\ META ANUAL BE SNDICADOR ESTA BEETA ALCANZS UN 166.86% OE AVANGE AL REPORTAR
?:ERF%%‘:I‘AG S%g%{%ilb‘ué‘ 54 EGLICmJUES REZCIBEDASV ATENDIDAS DE 213 PADSRAMADAS EN L, ANG. ES IMPORTANT E SENALAR CLIE EL NOMEAD DE SOLICITUDES RECIIOAS, DEFENTE D61 FAGTOH EXTERNG EN LA METHDA QUE LA POBLATION EN GENERAL SCLICTTE Y HEDU{EHA
PORCENTAJE DF PLATICAS DS ATCION A st = 53] . 55.00 2 45 35480 X 1551 45.00 454 8. .|
AR CTORGADAS A LA MET 4%.00 454 3300 AL 4500 500 3060 5504 o0 5.60 20.00
POBLACION NUM 45.00 45.80 3500 Rliler] 155.00 45.00 A580 3350 3000 155 40 4500 45.00 35.00 3000 100.00%
DEM

. R i
GURANTE ESTE "'HIMEST?F: BE LOGRO UK AVANCE DE 100%. YA QUE BE H‘EM..IZARGN 30 PLATICAS DE YALORES DE ACUERDO A LGF'ROGHAWO DRIGINAL EN RELAGION A LA META ANUAL DEL iND[CM:)QR< SE LOGHG UN 140% DF AVANGE GON RELAC’QN‘\ (2] PRUGF!AM.ADO MUAL AL
HEPORTAR DE MANERA AGUMULADA UN TOTAL DE 156 FLATICAS OF LAS PROGRAMADAS ORIGINALIMENTE DURANTE EL EJERCIOIO 20

PORCENTAJE DE DOCUMENT | A | St §wmeT 200 357 2.00 268 9.00 2.00 206 220 2.00 900 2.00 200 502 .00
AGTUALLZAGION BEL MARTO o
NGAMATIVE INSTITUCIONAL wum 2.0 306 Z08 200 2.00 2,00 808 200 200 8.00 200 2,60 505 0.00

DEN 3.4-0.




NTE ESTE YAIMESTRE NO SE LOGAD AVANGE ALGUND D
oamm.uzn BL MANUAL BE FROCEDIMIENTO!
DE MANEHA ACUMUEARA UN TGTAL SE 8 DOCUMENTOS AL CIERRE DEL

5 DE LA DIREGCIGN

SI0O A GU&?D SE AU
DE AT AH&D A POBLACH
SON RESPECTOA LOS PROGRAMADOS EN

GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018

N VULNERAELE

G POR LA SEC;%%AH!;. DEEA CONTRALOFUA Ei. MAKUAL DE ORGAN

JEACION DE LA PROCURADLIRIA DE LA PRDTECGIGN DE msMﬂAs KNGS Y
DEA%EGUJMIENTD DEL ENLAGE DEL PAR

ESCENTES,

ETCA-I1-04
TRIMESTRE: CUARTO

, AB1 TAMPGC

AROU MISMO
CLIE IFANTIL SONCRA. CON BESPECTR A LA META ANUAL DE WDICADOR ESTA META ALCANZG LN H10% DE AW!NGE A{.E\EPCJHTAR

UNIDAD ADMIMISTRATIVA 020 DIRECCION DE ATENCION A POBLACION YULNERABLE Y CENTROS ASISTENCIALES

DBURANTE EL £

i?.;ﬁﬁ?z%& PERGOMNAS PERSCHA § A | & |wET! 2me100 2430.08 269108 235500 983550 2661.08 2430.00 2491.00 2353.00 8635.00 10400 25108 a82.00 2180.00

ASISTENCIALES KM P 258180 2430.00 2491.00 2363.60 983500 2501.00 2430.00 248400 2353.00 283500 170400 126106 FBZ.60 2188.00 930X%
LA TG & ; oL il .
DLRANTE EL GUARTO TAMESTHE, CON ESTE INICADOR S8 Lssﬂc UN A\U\MCEB AOUE 3 ATEE\DIERGN A 2,159 PEASONAS DE Lasaa,sa PROGRAM:.EMS omemmm con nssr-ecm LA METH ANLWAL DF: INDIGATIOR. ESTA META ALCANZG UN 62.25% DE AVANGE Al ATENDER
0F MANERA AGLINULADA A 6,126 PERSONAS DE 8,835 PR Gﬂm AS DU EJEHCIC!O FISCAL

ROENTAJE OF SERVICIOS seavicie | A b o8 [mer] ance +88.00 235.00 28700 89200 241.00 18680 23500 z27.08 8820 214.00 21400 940 20000
FLIRERARIOS OTORGALIOS A
m&% GIoN NUM | ato0 $63.00 235.00 2700 252.00 241,00 189.60 23500 227.00 B42.00 2450 214.00 194.00 200.00 83.10%
DEN

DUWE ESTE THIMESTRE, ESTE CENTRG ATENDlO DE MADERA A

ATO TRSAESTRE ESTA METALOGRO LN AVANCE DEL35 115, v CUE SE BENEFICIARON 2200 PERSONAS A BRINDARLES L MISMD NOMERD ™ SERVICIOS, DF 227 QUE SE TEniaN PROGRAMADOS ESGINALMENTE, GON RESPECTD & LA META ANUAL 2EL NDIALIOR ESTA
META ALGANZO UN 82.35% AL TENER tUN ACUMULARG D RS ATENDIDAS GOR SERVICIOS FUHERARIOS DE 892 PROGRAMADRS DURANTE EL EJERCICIO 2018
RORCENTALE DE MENORES MENOR | A | NO PMET| 8800 77.00 26.00 78.00 78.00 85.00 A0 88.00 7800 78.00 88.00 82.00 80,60 7400
ATENDIDOS EN EL ALBERGUE
ORAL i UM 8650 77.00 3800 7600 78.00 88.90 7708 8640 7800 78.00 2540 8280 B.60 T400 METE

ES'Y‘E TFHMESTRE ESTE CEWNTRO ATENDIC UN TOYAL OF 184 NIJOS, DF 105 183 NIOS
i DE MANERA ACLMULADA UN TOTAL DE 230 NNA DE 312 PROGRAMADOS ATENDER DURANTE €1, A)

Ecoemmoos PARA EL PERiooo

CUMULADA UM TOTAL DE 74 MENORES, DE LOB 78 NIFOS PHOGHAMADOS ATEI‘EDF:H LOGBAANDO UN AVANGE TRINESTRAL DE 94E7%. OE MANERA ACUMJLADA. ESTE ALEERGUE ATENDI A 111 MENDRES DE 128
ATENDER: LOGRANDC UN AVAMCE ACUMI () GO RESPECTO A LA PROGAAMACION ANUAL DEL 92.50%.
PORCENTAJE DE MENDRES RFENOR A NG | MET 235,00 18600 18200 142.00 193.00 23500 18800 188,00 123.00 183.00 198.05 202.00 204.00 184,00
ATE.NDIDCE G LA CASA HOG)
NUM 235.00 186.80 188.50 193.60 183.00 235,00 18E.00 158.00 193.00 03.00 168.00 202,00 20400 18400 95.33%
DEN

TERGAANDD UN AVANCE TR!MESTH.AL DE 95.34%. CON ﬂESPECTO A LA META AMUAL EL INDICADCA DE ESTA META ALCAN.ZbUNQZ 83% OE A\'ANCE ALA"I‘ENIDER

UNIDAD ADSMINISTHATIVA (30 COORDINACION GENERAL BE OPERACION

WNTAJE DE REUNIONES DE | REUNION A 8 MET 3.00 .00 200 M 11.08 360 340 200 308 1100 248 .00 200 200
TRABGJO SON DiﬁE{:;OH ES DE
AREAS OPERATI MUt 3.00 2.00 00 3.00 11.00 3.00 3.00 200 309 15.00 300 .69 2.00 200 £6.86%

ELLAS

PRJG R.F\

RAMAS Y CENTROS ADSOR!
m BaRA EL PRESENTE ANG. ES |

DURWE EL TRIMESTRE. L& COORDIRACION GBJEHAL GE oP:nAcmN
S FROG] FOS, LY nu:emﬁaes

MPORTA
AL CRGANIGRAMA, DETERMINANDO BUPHIMIR ESTA COORDINAC

86.87% DE
AR OUE GERIVADG DE LA NST'FMC
, MOTIVO POR Ex. CLIAL DURANTE LOS MESES DE ROVIEMBRE ¥ D

AL CIERRE DEL PERICDO.
HAADORA DEL ESTADD, EN RELN

PROGRAMADDS CON LOS DIQEGTORES OE LAS UNIDADES OPERATNAS DE LA !N
R CUANTO A LA MET& ANLIAL BEL INDICAROR E

DE GAHMETE EN SUANTO AL AHO!
CIEMSRE YA NG REPORTS AVANCES ¥ NG LDGRO EL, 100% DE ACUERDD A LO PROGAAK

GCION PARA GOORD]NAF £L_MEJOR DBSEMPEFEO DE CADA UNA DE
ACUMLU! E1AS 11 BE ES

UN 95.91% DE AVANCE

LARA 1¢ R BN
HRO PFIESUPUESTN. EN LA 'INSTiTHCiON SELLEVG A CAEO UMA REESTRUSTURAGION

UNIBAD ADMINISTRATIVA 049 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOR Y DESARROLLO COMUNITARIO

igsgfgm&)ﬁ DE MENOﬂES MENDR A NG | MET | 246589.00 14598%.00 14598900 145088.00 14508500 TAERIRAR] 145868.50 145990.00 145493 .00 145889.00 145830.0¢ 143889.00 145988 ¢ 145893.08
Jﬁ@%s ESCOLARES FRIOS NUM | 74508000 | 14599000 | 4580200 | 14669900 | rdsesapo | 14899800 | 145p9.00 | 145000.00 | 145000.00 | 145908.00 | 4689900 | wqSuod00 14509000 | A5OGS0 1. 50%
DER 14-01.2019.13:2




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIL04

TRIMESTRE: CUARTO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018

Gobiems del
Estoddo de Songra

URAMTE ELCUARTU TRIMESTFIF DEL ARG, A TRAVES DEL PROGAAMA DE DESAYUNDS ESCOLARES SEﬁLmé UN M!N\CE fJEL 100% AL BENEFIGIAR Mﬁ SUALMENTE BIE ACUEHDD ALD PRC)GHAMADO A !45

D ES%MENDHES e DISTRIBUCIGN DE DESAYUNGS ESOOLARES. CON RESPECTO
ALAMEYS S :ENUAL HCADOR ESTA META ALCANED UN 100009 DE AVANGE, AL BENEFICIAR DE AGUERDG A LO PROGAAMADD ORIGINAL 4 146,858 WENGRES DE MANERA MEMSUAL, TOMANDO EN CONSIDERAC DURANTE

e
N GRIE EL PA) N DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA £S EL MIBKD

wﬁgﬁg&ﬂgm FAMILIA | A | MO | wET | ososnas | sseanco | ascsoop | 2soscoo | 2soaoqo | esoecon | asesngo | es0E000 | 2500000} @soe0.00 [ 2603000 | 2604000 | 26080.00 { ASD00.K)
QESPENSAS NUM | 25080.01 25080.00 | 2508040 | 25080.00 #5000 25080.00 zsusnoe | eoomoco | 2Scepod 25080.00 25040100 25080.03 25080.00 25080.00 T00.00%
DEN

R s =
: Mo L wh ;
DURANTE EL SUARTL TRIMESTRE SE OFTUVD UN AVANGE DEL 'ﬁuma, ‘f.\ QUE 25 0BG FAMILIAS FUERON BENEFICIADAS MENSUALMENTE CON LA ENTREGA DE UNA DESPENSA, CON AESPECTO A LA META ANUAL I)E INDICADOR ESTA META MMU‘! 1!)(100% DE AVANCE, At BENEFICIAR DE
ACLERDD A 1.0 PROGRAMADGC CRIGINAL A 25 080 FAMILEAS EN PROM ENBUAL.

PORCENTAJE OE ECUPARIENTS | FROYECTO A = M .00 oog iS00 X 118.00 (il 1200 142,00 115.00 Q.00 0.00 1.00 K
TECaR R o s e v
AOQU[R!DOS"’E?&?IH s MLM 000 000 1508 100006 t1is.00 .00 000 18.00 10600 115.00 Q.00 400 1.00 80.00 BO0.00%

POBLACISN VuU*ERAELE

EL Ci7ARTO TREAESTAE SE CBTUVD UN AMANCE DEL 0%, AL ENTREGAR 80 PRGYECTOS PHDDUCTI\‘DS GE & OGHMDOS RENTEEGAR CBN HESPEG;E‘:L& META ANUAL DE INDIGADCR E‘STAMETA ALGSAZO UN 76.43% DE AVANCE AL ENTREGAR

DUBANTE 00 PR
BROYEGTO DE 115 PROBRAMADGS EN EL EJSRCICIO 2018, ¥ Ul 160.86% DE AVANCE DE LOS 116 ADCURRIDOS AL CIERRE DEL EJERCICID CONTRA HOS 115 PROG
PORGENTAIE DE SOUIPAMIENTD | EQUIPO A1 S| meT 000 060 240 2000 2008 .60 000 000 2000 20.00 0. .00 0.00 .00
Y70 COMPLEMENTO ADQUIRKIOS
3 PABA LA, NUM 040 0.00 2.00 20a 2000 £.00 0.0 0.0 2009 2000 0.6 B.00 0.00 800 L00%

Y EN’TI?&GADG
OPEARCION DE COMEDOGREY
COMUNITARICS

DURANTE EL CUARTE) TRIMESTRE NO BE AVANCE DEBIDG A QUE PORLOS ﬂempos 1 ENTREGA POR PARTE DEL PROVEEDOM, ADEAAS OF AGENDA O DIREGCION GENERAL ¥ PRESIIENCIA NO 5E AJ.GANZnﬂONA £ ?em LOS EQUIPAMIENTO Y/0 COMPLEMENTOS, SIN EMBARGO 78
D e AR Ghye. BE ADGUIRIERGN 16 ECAJIPOS Y10 UOMPL EMENTOS 1€ 20 PROGRAMADDS ENTREBAR, L0 OUE REFRCSENTA UN AVANCE REAL DEL 80% LOS SOMIPAMIENTO v/0 GOMPLEMENTOS S ECADOE BURANTE LOS FRMEROE MESES DEL ANG 2018
PQRCENTME DE iLA‘LL::*-i‘ClPIDS cmﬁgmm A & MET 72.00 0.00 .50 0.00 TEO il 2.00 [:E+i] 0.60 7200 4700 2600 Q.00 .00
DFGIENTM‘-I@N AUMENTAH'A UM 72.0% 0,00 4.00 £.00 7200 72.00 0.00 0.50 0.00 TROD AT00 25.00 2.00 0.00 0.00%

mmcnm SN PROGRAMACICH BK EL TRIESTRE. BN GUANTO AL AVANGE ANUAL DF ESTA META, SE LOGRO EL 100% AL CAPACITAR DE & MANEA muuummmos 72 mmmspios DEL ESTADOD annamms EN EL EIERCKIG 2018, DICHOS w.mcss r-'uemw ‘REFGRTADOS DURANTE BL.
PEIMEAC ¥ SEGUNDO TAMESTRE DEL ANO.

PDHBEN’\'A.JE DE VISITAS DE VISITA A 81 | wmer 1660 56.00 1860 2300 119,00 16.00 56,00 1B.00 20, 142.00 £6.00 5800 38,00 28.00

LARES OUE RECIBEN [ 16.00 58.00 H00 2.
B3O z L i 22.00 119.80 .0 58.00 18.80 26,00 118.00 TE0% 56.00 1400 23.00 .00
DESJ\YU.’JOS ESCOLARES

ARUAL DE ESTA META. 5Z LOGRD EL. 1987% AL AGUMULAR UR TOTAL

DURANTE . CHARTE TRRESTRE ESTE mmcmoa cuwuo AL 100% A, YA G S REALIZARGH 28 ViaITAS DE SUPERVISIGN [ AGUEADD A LG FROGRAMAOD BN 7. TRIMESTRE EN GUAKTO AL AVANGE
D R A TIVIOALs L. PR PORAMA DESAYUNOS ESGULARES EN EL EVERCKAIC 2018,
NLIGE DE TALLERES DE TALEER A & MET & 0. 15.09 2S00 5000 o.00 000 15.00 asd 50.00 0.00 200 nn 700
BAPGTACION BTokcn08 A b Ll 550
gga'ms DE DESARROLLD suM | ooe aon 1500 3500 s0.00 400 000 15,00 3550 so.00 000 200 w00 2108 e
DN

R
CUARTO TRMESTRE SE OBTLVG UN AVANDE DEL 105.71%, YA OUE SE L EVARON A CABG 37 TALLERES DE GAF‘AC#TACIQN A GRUPOS DE OESARRDLLED COMUNITARIO, OE LOS 35 QUE 5£ TENIAN FROGRAMADGS. COM RESPECTG ALA MET'.R ANUAL DE INDICADOR ESTA META
149%9EAVANCEAL REALIZAI DE MANERA ACGLEAULADA 70 TALLERES GE 50 FROGRAMADGS £N £L EIERCICIO 20

£

CONHGL DF CALIDAD BELOS DOGUMENT A St MET 106 1.00 1.00 .00 4,00 1.00 3.00 1.4 1.00 £.00 i 1.60 106 100
ALENTOS [+)

NUM 1.60 1,03 .08 160 4.00 100 .00 1.60 1.00 £.00 100 100 180 o0 100.00%

RGN

DUAANTE ESTE TRIMESTRE SE OUTUVD UN AVANCE DEL 1m YA DUE SE LLEVO & CABO DE ACUERDD A LO PROGRAMADD LA SQL "Wﬂ ANT' LA INSTANCIA WRHSSPDNDIENTE 15 AMALISIS FISICO - QUIMICOS DE LOS PROTLICTOS QUE CONFORIAN LOS PROGARMAS ALIMENTARIOR OF
DESAYLINGS ESCOLARES MODALIDAD FRIDS Y CALIENTES ¥ DE LAS DEGPENSAS. CON REEPECTO A LA META AMUAL BE INDICADOR ESTA META ALCANZS LN 100% DE AVANCE AL {LEVAR DE MANERA ACUMULADS 4 AERCHTES DE LOS PROGRAMADOS ORIGINALMENTE SR HPRGIRT 3.3 08




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I-04

TRIMESTRE: CUARTO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018

PDREENTHABIE D&P@SDN%S‘OB PERSONA | A 8§ MET ] 2600000 TRO00.08 ADE24.00 BEAU0.00 Z24624.00 AB050.00 F20U000 4062400 5EI00.00 224624.00 7H320.00 BI800.04 40674.00 GARE2.00
EE REGR?N)}EPGN]ATRA SUEL WUM { 4500000 FRUU0.00 A0623.00 6800000 Z24524.00 4E070.00 T2080.08 4062400 48000.00 20462400 75320.50 B83620.00 4062600 54662.00 BRATN

[!U.PJ\NTE EL TRMESTRE. CETE INDICADDR 2 82% AL, LOGAAR BENEFICIAR A 54,852 PERSONAS GUE ACUDIERON A DISFAUTAA OF LAS INSTALAGIONES DEL PARQUE INFANTIL SONGRA, DE UK FOTAL DE B80S0 PRO\’!HAMADAE GRWNALMEN‘I'E A ?IEOEIH CON REBPECTC ALA
META ANUAL DE ESTE INDICADOR SE ALCAMZ L 509! 57% T AVANGE Al RECIHIR DE MANERA AGUMUCADA EN SUS INSTALACIONES UN TOTAL BE 254 205 VISITANTES DF 232,000 PROGHAMADOS DAURANTE Et EJERCICID 2018,

UNIDAD ABMINISTRATIVA 50 PROCURABUREA DE PROTECCION. DE NINAS, NIRO'S Y ADOLESCENTES

PORGENTAIE DE SERVICICS consueTa | A | oS | Mer | ssiiae 71 zesson | aseose | woosoo | zen 2027, as00 | #0060 | 1000300 | dagaoo | ssoTae | s 5065.00
IRIBIGOS ASISTENCIALES o270 3 0003 o o0 -

NUM | 2e1i0b BN27.0 2255.00 2100.00 1000306 2611.00 B027.09 2265.00 210000 16003.00 A433.00 SE07.00 5p32.00 SQEGDO 241.23%

DEN

URADURIA DE "RG‘I’CGGIISN DE NINAS, NINOS Y ADG&E& 3. CON E£STE INDICADDR W%ZZ%LIN PORCENTAJE DE AVANCE DL 241 24% AL
ESTE INDIGAGOR ALGA

[AS JURIDICAS A PERSONAS EN SITUACION VIILNERABLE QUE AGUDIERDN A SD‘JCD"AR E‘L SERVISIC. DEUN TOTAL
PROGRAMADAS EN EL TRIMESTRE. cdu RESPECTO ALA METn AM W 200.82% AL REPORTAR UN TOTAL BE EL

SEEVEGEOS JUF%?"GOS OTCAGADDS DURANTE EL ANO DE 18,003 PROGHAMADCS DURANTE

PGFICEN‘FAJE DEF DENUNCKAS OF | DENUNCIA | A 5| MET 50000 57000 | 470.0 #50.60 2000.00 $60.00 570,00 ATe0¢ 460,00 2000.00 580.00 100400 1277.00 570.08
ATF.ND DA. Ul BOR.00 37000 470.00 48800 2380.00 50060 SYO00 470,00 A60.00 2000.00 Sug.08 100400 1277.04 570.00 12381%

i i £ £ : ol P
DURANTE E5TE TRIMESTAE, SE PROGRAMG RECEBIRASG D’.,NUNE!AS & ARGO SE HECIBIERQN 570 OUE ﬁﬁPRESENTA EL12€! 1% DE AVANCE CO'J RESPEGTO A L0 FROGRAMADO DURANTE ESTE TRIMESTRE. CON RESPECTC A LA META ANUAL DE INDIGADGR ESTA META ALGANZO UN i
172A5% DE AVANCE AL BEPORTAH DE MANERA ACUMULADA LA ATENGH H Y SEGUIMIERTD A 5,448 DENLINGEAS, i
PORCENTAJE DE MENOA A | MET 47.00 2700 0.4 2500 130.60 47.00 27.00 3008 FBO0 130,06 1200 26,00 35.00 22.06
ATENDID&:CE"%EgKMP?ggg;gs 7. L] 26, 139.00 200
et AL‘E-’-RGUE LR 47.00 27.00 3000 2500 130.00 705 aren D! 00 X 28.00 3100 22006 B4E1%

BURANTE EL UARTO TRIMESTRE, LA PROGURADUSIA PRDTEOC!GN E}E \INRAS, NIRCS ¥ ADOLESCENTES, LOGRG LA RENTEGAATION AL SENG FAMILIAR DE 22 MENORES DF LUS 26 PROGRAMALOS OR!GWALM'ENTE PERIIDO, DEL T MENCAES RENTEGRADOS 18 CDRRESPGNDEN
A LA CASA HOGAR UNAGAR! ¥ 3 DEL ALBERGUE TEMPORAL HNESEK], CON RESPECTO A LA META ANGAL DE INGICADOR SE ALCANTO UN 73.08% DE AVANCE Al REFORTAT DE MANEHAA{:UMUM‘D& UN TR, DE 85 NNA ﬂ_iﬁTEGMDOS DE 130 PROGRAMABOS €N EL ANO Z218.

PORCENTAJE OF CURSDS, accioy | A § o jmer| e 5500 2300 30.00 117.00 53.00 23.50 .00 117.00 1368 .00 50 524
Pg%mwms E LAS oo

; : 3, 1 . 1174 ] I ; 4
Bl mcﬂ}gu NEAKTL KM 17.08 5350 2300 30.80 17.08 53.00 2300 30.00 117.00 360 71.00 500 5200

PREVENCION DE TRABMS 173.33%
INFANTIL, A
EXPLOTACH

ERLIAL,
ADFCCJDNES ¥ EMB#HAZO EN
SCENTES

aiwéi:w.f

GLIRANTE EL CUARTO TRIMESTRE OEL AEGC! ESTE INDICADON ALCANIS LA 177.53% DE AVANGE &1 NEALAR 52 CURSOS, PLATICAS YiO TALLERE: DE CAPACITAGIEN EN LAS ESTRATEGIAS DEFHEV&NGE@N ABICCIONES, TALLER DE PGOEDUCATIVOS, FARTICIPACION SNF-AN'H
e RL‘T‘U OGZ%PQEVENOON DE ABLIEG SEXUAL DE 10 PROSHAMADCS ORIGINALMENTE AL PERIOUO, CON RESFECTO A LA META ANUAL DE ESTE ENDECADCIH GE ALCANZD UN 145.15% DNE AVANGE AL REALIZAR DE RARNERA ACUMULADIA LN TOTAL TE 171 ACCIONES JF 117 PROGRAMADAS PARA
EJE i i

o

:‘%HC’EN’NE O MENM%&@F)OS MENCR A 1 | MET 3WTH0 43208 548.00 f14.00 195108 397.00 +32.00 wWam 61408 1991.0¢ a7 483.00 43508 311.00
ATENGIDOS EN LOS MODILOS KM wral 42290 508.00 514.00 1B531.00 347.00 432.00 508.00 614,08 1951.80 S0 483,00 485.98 59100 B3Z2%
DEN

EL CUARTD THEMFSTHE ESTE !ND!CN’.TOR LOGRAG LN AVANGE DEL 53.22%. YA QUE SE ATENGIERON A 511 NIRAS, MFOS Y ADCLESGE MIGHANTES NO N}OMPMEADOS A TRAVES U LO5 MOBULOS URICADOS EN LOS MUNICIPICS DE NOGALES Hﬂ}. San LUiS /0 COLORADD 54?] Y
HEF!MGSELLO t25) DE LN TOTAL 614 OUE SE TENIAN PRCGHAMADOS ATENDER, GON RESPECTO A LA META ANUAL BE ESTE INDICADOR SE ALCANN UN 108514 DE AVANGE AL ATENDER DE MANERA ACUMULADA UN TOTAL DE 2578 MNA DE 1,951 PRDGAAMADDS DURANTE EL EJERCICI) 2018

URIDAD ADMINISTRATIVA 060 ORGAND DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

14-04-2019 13:28



GOBIERNQ DEL ESTADO DE SONORA ETCA-HLO4

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018 TRIMESTRE: CUARTO

Bobiem del

DEPENDENCIA / ENTIDAD 0% SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

FORUENTAJE DE AUDITORIAS COCLMERT § A & | mer 3 A 1.60 1 200 X 1, 1.60 4.00 2 000 1.00 .00 I
DIGELTAS ¥ BEGUMERTO A b 200 0.00 .30 400 .00 m A R 3.00
SERYACIONER MM | - 280 0.00 ot 1.00 .0 2.08 fo0 100 1.00 4.00 240 0.0 1.00 300 3000%
DEN

DUHANT' EL CUAHTG TRIMESTRE, FL ORGAND DE COMTROL Y DESAﬂROLLO ADMINISTRATIVG, LLEVO A mosAuan‘on#aa DIRECTAS Y DI0 SECUIMIENTS A LAS OB‘&EHVACIGNES,CUMPLIENDOALM CON CL AVANGE DE ACUERDO A LO FROGRAMADD Al CIERRE DEL PER!ODG. EN CUANTO
A A META ANUAL DEL INDICADCR ES“TSM..CANZD LN 150% DE AYANGE Al REPORTAR OE MAANERA ACUNMULADS UN TOTAL DE 6 AURITORIAS DIRECTAS DE 4 PROGRAMADAS QUH&NTE EL SERCICIO 26348,

UNIDAD ADMINISTRATEVA 070 COURDINACION GENERAL DE ADMINISTRACIGN

PORCENTAJE U REUNIONES GE
SEGUMIENTO CON UNIDADES
ADMINISTRATIVAS BE LA
INSTHUICN

DUSANTYE Bl CUM-!TC TW?AE"THE A CQORDleéN GENERAL DE ABMINImACIéN LLEVO ACARG S '!EUMONES BE THAEA.O ¥ SEGUiM&FNTB CON 1.08 UAEGTORES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS O LA INGTITLICION PARA GOORDINAR EL MEICHR DESEMPENG DE CADA UNI“ D ElJ.ﬁSA
ggﬂ%&ng% 100% GOM £L AVANGE DE ACUERDD A LD PROGRAMADRD AL CIERRE DEL PEAIODC. EN CUANTO A LA META ANUAL DEL WOICADOR EBTE LN 150% DE AVANGE Al REFORTAR DE MANERA ACUMIRADA UN TOTAL DR 12 REUNIONES DE 12 PROGRAMADAS |

UMIDAD ADMINISTRATIVA 080 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PORCENTALE DE PERSONAS PERSONA | A | 81 | MET 80,60 12600 70,00 6000 330.00 80.00 200 7690 500G oL 150.00 24700 124.0% 11400
PAATIGICAN {58 EN CURSOS DE
CAPAGITAGION NI £0.00 120.00 7000 £5.00 000 80.02 120.00 oM 50,00 33000 158,00 247.00 124.08 114.00 FHOO0%

URANTE ESTE ‘H[MESTRE SE PRESENTL LN AVANCE DE 150%, DEBIDO A O'UE 5€ IMFART‘E‘IC TLRSCS DONDE PARTICIPAAON 114&?“% DEBDPﬂOGRAMAQAS DRIGIRALI
D& 834 PERSH IADOG AL, GIERAE DEL

EMTE, GON RESPEGTE AL AVANCE ANUAL.
IONAS PARTIGIPANTES EN LOS DIVERGOS CLURSOS REALS

DEL INDIGADOR ESTE M.,cmm LI 195, 155 Al ACUMULAR UK TOTAL
PER| DE 230 PROGAAMADAS EN
PORCENTAIE DE EVALUAD evaluacG | A | st | meT 18.00 B8 12,08 1200 6000 DD 18.00 1260 12.00 60.00 47.00 3600 26.00 0.00
S‘E‘(’:%Q-AEA TH, b\{t?(s GRL K
X z . 8. 124 4 3 X . .
EVuummtigﬁgs’rwucto WU 15.69 1840 1203 1208 £0.00 18.00 8.00 1200 200 €000 ) 3668 2600 0.00 o.00%

DEN

bl i

DURA\?TF ESTE TRIMESTRE NO SE FREEEN&G AVANGCE, BERIDO A QUE NO SE FIEALIZARCN LAS 12 EVALUACIDNES PR%RAMAD&S ToDA ‘{EZ OUE OIF NAGIONAL CEHRO OPERACIDNES POR EL CAMEQ DE GOBIERNQ, CON RESPECTO A LAME‘FA ANUAL DEL 0 CAE}OR ESTE ﬁtLCANZ-ﬁ N
{81.67% DS AVANCE. &1 HEPQRTAR DE MANGRA AGUMLLADA LN TOT AL [E 108 EVALUACIONES AEALIZADAS AL EN EL ARG DE §0 PAOGRAMADAS GURANTE Bl BJERCIGIO FISCAL 2048,

UNIDAD ADMINISTRATIVA 598 DIRECC!ON DE RECURSOS MATERIALES ¥ SERVICICS GENERALES

PORCENTAJE DE PROCESOS DE | DOCUMENT | A st | MET B8.00 L1 8.00 200 184 600 400 5. R | e 400 B06 600 .00

LEATACION REALIZADOS [e] sl 500 ks
MU 6.00 4.08 500 2.00 18.08 GO0 4.00 B.00 240 18.00 402 L) 6.00 7.00 I50.08%
DEN

DURANTE "S’l& TRIMESTRE SE PPEENTU U AVMFCE 05 SSD% DEBIDO A-QUE SE REALIZAROM 7 FR‘QC"SOS DE LICrTACION DE 2 QUE SF TENA PROGRAMADOS ORIGINALMENTE CON RESPECTD AL A\‘AN{IE ANUAE, EYEL INDICADDH SE J\LCANZCJ UN ‘54.2'3'& DE RVAME AL HEPORTAR DE
MANERA ACUMULADA UN TOTAL DE 23 PROCESDE DE 14 PROGRAMANIOE DURANTE EL &lEFlCiCK} FIGCAL 20

UMIDAD ADMINISTRATIVA 100 DIRECCION DE PLANEACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE DOCUMENTOE | DOCUMENT A 81| MET 345
ELABOHADOS EN 31 =)

a.00 340 A1 1203 3.00 3.00 300 3.00 1208 4.00 500
ERUIMIENTD &
ACTHIDADES DEL

LAS E
ORBALISMOS, T ALES GOMO HNUM 300 A00 2o 300 12,00 4.00 300 260 3.00 1208
EVALUACIONES TRENESTHALES

133.33%
FINANC A
CUENTA PUBLICA, INFORME DE GEN
GOBIERNG ¥ CARPETAS OE
JUNTAS DE GOBIERNG

.00 .00

14-03-2019 1338



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIL04
TRIMESTRE: CUARTO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018

Gobisrmo del
Eotads de Senora

‘ TS : L .
DUFMNT“ L CUARTC TRIMESTRE ESTE INDICADOR ALCANZO BL 1 Ii:i.m DE AVANGE AL H..AUZAF( LA INTESRACKIN DE 4 DOCUMENTOS DE 3 PROGRAMADOS QH‘GMNTE DURANYE EL TRIMESTPE. BN GUANYO A LD PROGRAMATIC ANUAL ESTE INDICADOR SE ALCM i 150% DE AVME
1 &ALLLEVAR OF MANERA AGUMULADA UN TOTAL DE 18 BOGUMENTOS DE 12 PROCRAMADGSS DURANTE EL EJEACICIO 2018,

UNIDAD ADMINISTRATIVA 110 DIRECCION DE ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

POACENTAJE DE ATCCIACIONES | INSTITUCIG A KO | MET E K ¥ 1.08 B 1 i 1.4 1 K 14 . K

sBBJEE\éO&AF!NESALA N 1.3 100 100 1.00 o0 20 o o0 1.00 2.00 no 1.00 186
B‘EENEFEJicchD»\SEOCNm.LAPm haiM 114 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.6 1.00 1.00 1.00 f.00 1.0 100 1.00 100.00%
ECOROMICO o8y

H g3l £ - : i 155 S
E TAMESTRE, SE CUMSLI AL, 100% CON L0 PROGR, 1AMNDC AL ABALIZAR LA ENTREGA A LA FUNDACION DAS MAS PARA SONOFIA, A, TIE LAS MIKISTRAGIONES DE LOS MESES DR SEPHEMEHE (56'668,858), OCTUBRE (mm,uww NOVIEMBRE (4600, wﬁ| mcoNvacnmm DEL
Pmr‘nwf. FUE FUBLICADA EL 22 DE MARZQ Y El. FALLD SE DO A CONDCER EL 22 BE ABALL DE 2018
PORCENTAJE DEJORMADASDE | &veNtO | A § 81 | MET 400 .ot 400 208 19.0% 4.06 0.00 400 200 10.00 100 1.00 100 o
SALUD PARA LA ATENGICN DE
\;I"EENS?NASL?& BITUAL MU s 4.00 400 R 10.08 4.60 [ Xii] 406 200 10,00 100 T 104 288 005

Bg?éﬂ’fﬁ ESTE TRIMESTRE EL IMDICATOR ALCANZE EL 100% DE AVANCE AL HENJZAH LAS 2 JORNADAS PAOSHRAMADAS ORIGINALMENTE DURANTE EL TRIMESTRE, DE MANERA ACURSULAGHE ESTE INWDOR ﬂLCﬁNZO UN 50% DE AVANGE A% REPORTAR § JORNADAS RENJZAGAS PED

BURANTE EL. EJERCICID 2018,

UNIBAD ADMINETRAYIVA 120 IRECCION DI ATENCION A PERSONAS CON DISCAPAGIDAD

482000 a12.00 195.00 Girae 838,00

PORCENTASE DE PERSONAS GHEDLENCm A St | MET | tReBAG 1330.00 1686.00 148,00 4820.00 1245.00 . 350,00 1882.40 TI45.00

D‘UWE EL CUARTD TRIMESTFE A TRAVES DFL CONSEI0 ESTATAL PARA LA INTEGRACIGN SOCIAL DE LAS FERSURAS CUN DISCAPACID. SE OTOHRGARON 938 CHEDENCiAi.:S DE 1. 145 GME SE TENIAN PROGRAMADAS ENTHREGAR A IGUAL NUHE“O DE PEFEDNAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD
TEMPURAL O PER! WTE, L0 QUE REPAESENTO LN AVANCE T, 61.02%. COM FEEBECTO AL AVANOE ANUAL, ESTE INDICADOR ALCANZO UN 56.23% At ENTREGAR DE MANERS ARUMULADA (8¢ TOTAL DE 2,662 CREDENCIALES A IGUAL NUMERD DE PERSONAS DE UN TOTAL DE 4820

ROGFAMADAS EN EL BEIERCKCIO 2618,

POHGENTAIES DE APDVOS APOYO A | 8 fwer G 15,00 0.00 500 w00 600 15,00 2.0 1508 3000 200 &850 008 27,08
;P-;'?R " ELS“SS)I PARA PERSONAS
O s K 04 15.00 466 16,00 30.00 2.0 .00 8.00 1500 a0.08 5.00 00 0.0 ar.0e 248,68

& i
UGTIVQSDE 5 PRDGRAMMJOS OHIGM.MEMTE THIAANTE EL ‘{RI'MESTRE. N C‘.MN.TDA Lc PHOGRAMADD ANUAL ESTE INDICADOR ST ALGANZG UN

QURANTE BL GUA!TFU TRMESTRE ES’E INDICADOR ALCANZC'] £1, 246, 66% DE AVAKCE AL AEALIZAR LA ENTREQA OE 37 PROVECT F{Oﬁ
123,38% DE AVANCE, A1 ENTREGAR DE MANERA ACUMLILADA UN TGTAL DE 37 PROYECTOS DE 38 PROGRAMADOS DURANTE Ei EJERGICIU
FORCENTAJE DE BECAS BECA A NO | MET o0 968.00 L9 863.00 888,00 Q.00 968.00 [1he+3 TEAOU 968.0¢ 3,00 0.00 3603 ¥71.00
BERORTIV, EERECACES ¥ 9B
ATENCIFIN TEMPHAMA NN .08 .00 T 95800 £58.00 [tRe3 Be8.00 0.0 SE0. 00 565.00 08 a5 9890 BYLOO 10,300
OTWA%AEAS A PERSONAS GOR DEN

ESTE INDICA{X)R ALGANZO DURANTE L TRIMESTRE UM 100, ?%DE AVANCE AL BEMEFICIAR OE MANERA ACMJLADA N 'FGTAL DPESN F‘EHSONAS CDNLA B{‘E‘REGADE BECAS. EN CLANTO AL AVANCE ANUAL ESTE ALCANm LM 100.3% AL ENTREGAR DE MANI ACUMJLADA UN TOTAL DB 871
BECAS DE 566 PAOGHAMADAS BURANTE £1 £JERCICIO 2618
mncamgs{#g Regfsﬁs a BEGA A | st |wer 200 1200 800 10.60 a0.00 0.00 12,00 500 10.00 S0 200 088 vat 31,00
SONAS. CON DIBCAPRLIDAD NuM <00 1200 400 10,06 2000 6.00 12.00 a.00 1300 e 2.00 2.00 0.08 2008 300.00%

DEN

EN EL TREMEETHE EN GUMO AL AVANCE ANUAL ESTE INDE"ADOF{ ALCARZO UM 10806 AL AEPORETAR UE MANERA ACLAMLEADA LN TOTAL BE 30

14-01-2019 13:28

ELRANTE EL UAHTD'?‘R!MESTRE SE ENTREGARON 30 BECAS NE LAB 1S QUE SE TENIIIN F“%UGF!AMN)'\S REFQRTANDD 15N 300% DE A\MNSE
BECAS, LAS CLALES CORRESPUNDEN GON{AS PROGRAMADAS




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAAIL04

TRIMESTRE: CUARTQ

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2018

{abiemo del
Estude de Sonnea

DEPENDENCIA / ENTIDAD 09 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

POICENTAJE DE BERVICIOS DE SERVECIO A sl MET 318,00 304000 160,00 280.00 060.20 g 200.00 15080 28040 4060.00 2306 RE1.00 185.00 24p00
THANSPORTE ADAPTARG -
mﬂﬂgﬁﬁ)génwm CoN NuM | 31000 300.00 160.00 20,6 108050 31600 $00.00 15050 200.00 HG.00 29100 25100 15800 1000 N7.2%

£ ESTE: [RIMESTRE ESTE SDIADOR ALGAZ0

e ) Ex
E5TE INDIGADDR ALGANZD UN 113.96% AL REPORTAR DE MANERA ACUMULADA UN

: ¢ i i
ANTG LN 117.24% DE AVANCE AL DYORGAR UN TOTAL DE 340 SEHUHGHDS 9 THANSPORTE ADAPTASD DE 290 PROGAARAIKS, EN CUANTO AL AVANGE ANUAL

DURANT]
TUTAL GE 1208 SERVICIDS OTORGADOS DE 1.080 PHOGHAMADOS E EL EJERCICIO 2018,
PORGENTAJE OE SESIONES DE SESKN A k1 11388, 1 #3013 10842.00 1185400 74.00 M:EH6 12700 10EA2.I 1185400 45874.00 13152.00 1118040 $3455.00 1451800
TERAPIA DE REHABILITACH MY o BT i 200
OTCAGADAS A B AS GON Mt | 1sose0n | 1z7rean | vosezon | iesson | sesveno | 136600 | 12vvR00 | 1083200 ! 18RA.00 | 4687400 | 1SR4t | 141R04A | 1848800 | 451800 12247%

BISCARAGIDAD A TRAVES DEL
CHEE

DEN

DURANTE EL cw«mo TRtMESTRE: EL NTAG OE nmlurm:om ¥ EDUCACIDN ESPECIAL aﬁzs),o-cnad 14,516 SESIONES DF TERAPIA DE REMABILITAGICN DE UN TOTAL DE 11.854 PROGRAMADAS A REALIZAR, L QUE REPRESENTA UN AYANCE TRIMESTRAL DEL 12247%. ¥ ENCUANTO A
L0 PROGRAMADD ANUAL SE ALGANFD UN 107.30% DE AVANCE 7 DE MANERA AGUMULADA UN TOTAL DE 50,316 SESIONES IMPARTIDAS DE 45,574 PROGRAMADAS EN EL AND:
PORCENTAJE DE PEASDNAS PERSONA | A | NO | MET 4 4500 .4 a5 45.00 45.00 4500 .50 45.00 a2.00 42.00 40.00 40,4
AR st 45.00 4500 4540 00 45.00 ; a9
4 5. 4 % X 1 1 45.60 42 4D, 3
wwncmc&u NUM {  45.00 4590 4500 #6540 45.00 48,00 4500 4500 4500 o azi 0 a0.00 8B.88%

DEN

L

AL{}!EFLRE DEL CUARTC RHHES!‘HE A WUES BE&. GEMTRQ APACITAGION LABGW\}_ B A'TENDIEFKJN R 40 USUAEO!OS EN PF!DMEWD DELOS 48 PROGRAMADOS ORIGLNALMEN‘FF_ nacmzmm UN AVANGE TRIESTRAL DEL BBE%. OGN REFEGTDALAVMGE ANUN_ neE |MDEG&DDR B8
ALGANZLY LN U805, AL, ATENDER DE MANERA ACUMULADA UN TU%'N. DE 42 USUARIOS GE 45 PROGRAMA
EQSCEE\’?MEE’EEBEHWCIOS SERVICION L3 St | odET | £241300 1913700 18978.00 15ITALY F&307.00 2241800 19137.00 19878.68 1577300 TEI0T.GC 2040100 1025600 161470 2151.00
FORGARDS RSO
E%APACD?\D ATRAVES DEL I 224719.09 19137.00 18974.00 IEFFIA0 ¥6367 00 2241800 18337.00 1987800 1577200 TB307.08 20407.00 TS0 1674700 $151.00 BB

DEN

DURANTE ESTE THFMES1RE ESTE INICADOR ANZG UN PORCENTAJE E AVANCE DEL BB. Dﬁ%h.QTOHGﬁﬂQ 161 SERVICIDS O 15,773 PRQGRAMAD% DUAANTE €5 PEIR]ODD EN GUANTO AL AVANGE ANUAL%STE fN.DIGADDﬂ AE.GAN.Zﬁ UM B5.81% DE AVANGE AL HEPGRTAEUN TOTAL DE
65,564 BERVICION OTORGADDS DURANTE EL D U TOTAL PROGRAMADO DE 76307 AL A

UNIDAD ADMINISTRATIVA 130 PROCURADURIA DIF LA DEFENSA DEL ADULTO MAYOR

INDICE OF ATEHCION ssesomia [ A | s 150.00 150 125.00 125.00 55.00 15000 15000 12500 125400 55000 2800 2Tt 206.00 14800
;‘sq:%gem AL ADLLTO o 5
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Anexo 1
Observacion 3A

Saldo
al
Antigiiedad de Saldos por Ejercicios y Programa 31112/2018

CUENTAS POR COBRAR CREE (ISSSTESON)

2014 338,625
2015 334,110
2016 648,615
Total de Cuentas por Cobrar 1,321,350



Anexo 2
Observacion 38

Saldo
al
Antigiiedad de Saldos por Ejercicios y Programa 3112/2018
Reemplacamiento
2013 247,740
2014 8,952,555
2015 654,006
Subtotal Reemplacamiento 9,854,301
Despensas PAASY
2014 2,952,240
2015 3,818,700
Subtotal Despensas PAASYV 6,770,540
Desayunos Escolares
2013 5,101,721
2014 1,698,009
2015 8,304,873
Subtotal Desayunos Escolares 15,104,603
Total de Cuenias por Cobrar 31,729,844



POLIZA

THQ

FECHA

CONCEPIO 213 2014 2015 SALDO
11290 2 2013 RECURSOS PROPIOS (REEMPLACAMIENTO) ?' 247,740
159 | DIRO | | 300122013 | 01556 Gominaye el pogd paro e pel 5600008 - 7740
11290 20 2014 RECURSOS PROPIOS (REEMPLACAMIENTO) 8,952,555
3 DIARIO 02004/2014 | 2709 OP10757 REEMP VEH OCT/43 SUST OP800010039 2015 198,665
3 DIARIO 0200422014 | 2700 OP10759 REEMP VEH NOVA3 SUST OP800010042 2015 221,989
3 DIARIO 0210472014 | 2709 OP10760 REEMP VEH DIC3 SUST OP800010043 2015 294,155
6 DIARIO 07/07/2014 | 2982 OP24435 REEMP VEH ENERO 204 SUST OP800010044 2015 2,294,254
2926 OP24445 REEMP VEH FEBRERO 2014 SUST OP800010045
50 DIARIO 19/06/2014 | 2015 1,221,002
2926 OP24448 REEMP VEH MARZO 2014 SUST OP800010046
50 DIARIO 190612014 | 2015 2,348,211
g7 DIARIO 20/08/2014 | 3189 OP34621 REEMP VEH ABRIL 2014 SUST OP800010047 1,138,185
g7 DIARIO 20/08/2014 | 3189 OP34622 REEMP VEH MAYO 2014 594,085
97 DIARIO 29/08/2014 | 3189 OP34623 REEMP VEH JUNIO 2014 SUST OPB00010049 425,232
77 DIARIO 28/11/2014 | 3478 OP51728 REEMP VEH SEFTIEMBRE/14 OP800010104 216,807
11290 2 2015 RECURSOS PROPIOS {(REEMPLACAMIENTO) 654,006
36 DIARIO 10/07/2015 | 4084 OPS0C010165 REEMP. VEH, OCTUBRE/4 FE3232 209,190
36 DIARIO 10/07/2015 | 4084 OP800010106 REEMP. VEH. NOV/44 FE3233 183,221
36 DIARIO 10/07/2015 | 4094 OP800010107 REEMP. VEH. DICIEMBRE/14 FE3234 261,595
TOTAL RECURSOS PROPIOS FUENTE 2 _UTTAD 8,952,555 654,006 9,854.3
11290 50 2014 DESPENSAS PAASV 2,952,240
109 DIARIO 31212014 | 3602 OP29172 JULIO/14 DESPENSAS PAASAY 492,040
110 DIARIO 3112/2014 { 3603 OP34151 AGOSTOM4 DESPENSAS PAASAV 492,040
111 DIARIO 31112/2014_| 3604 OP37624 SEPTIEMBRE/14 DESPENSAS PAASAV 492,040
112 DIARIO 31/12/2014 | 3605 OP43675 OCTUBRE/14 DESPENSAS PAASAY 492,040
113 DIARIO 31/12/2014 | 3606 OP49258 NOVIEMBRE/14 DESPENSAS PAASAV 492,040
114 DiARIO 3111202014 | 3607 OP52910 DICIEMBREM4 DESPENSAS PAASAY 492,040
11290 50 2015 DESPENSAS PAASV
204 DIARIO 30/12/2015_| 4706 OPBO0004758 RECLASIF MARZO-ABRIL 2015 1,324,320 3,818,700
204 DIARIO 30122015 { 4705 OPB0000S547 RECLASIF MARZO-ABRIL NAVOUOA 2015 105,000




POLIZA TiPO _FECHA CONCEPTO 2013 2014 2015 SALDO
204 DIARIO 30/422015 | 4706 OP800009958 RECLASIF MARZO-ABRIL NOGALES 2015 45,800
205 DIARIC 30/1272015 | 4707 OP§00006531 RECLASIF MAYQ 2015 662160
205 DIARIC 30M12/2015 | 4707 OP80000S657 RECLASIF MAYD NAVOJOA 2015 52,500
205 DIARIC 3011272015 | 4707 OP800010999 RECLASIF MAYO NOGALES 2015 23400
206 DIARIO 3012/2015 | 4708 OP800009167 RECLASIF JUNIO 2015 662,160
206 DIARIO 30/12/2015 | 4708 OP800C10984 RECLASIF JUNIQO NAVOJOA 2015 52,500
206 DIARID 301272015 _{ 4708 OP800012424 RECLASIF JUNIC NOGALES 2015 23400
207 DIARIO 30122015 ¢ 4709 RECLASIF JULIC 2015 662,160
207 DIARIO 30122015 | 4709 0P800012616 RECLASIF JULIO NAVOJOA 2015 52,500
210 DIARIO 30/12/20t5 | 4712 OP800D07557 RECLASIF ENE-FEB NAVOJOA 2015 105,000
219 DIARIC 30M2/2015 | 4712 OPB00006019 RECLASIF ENEROFEBRERD NOGALES 2015 46,800
SUBTOTAL DESPENSAS PAASY FUENTE 5 - 2,952,240 3.818,700 6,770,940
11290 60 2013 DESAYUNOS ESCOLARES 511,721
139 DIARIO 201202013 | 2506 OP41643 SEPTIEMBRE 2013 DESAY £3C 5,101,721
11280 60 2014 DESAYUNOS ESCOLARES 1,698,008
65 DIARIO 171212014 | 3557 OFICIC CGA/057/2014 OP46374 OCTUBRE/14 717,180
28 DIARIO 2300172015 | 3653 PAGO PARCIAL OP4B257 NOV/14 DESAY ESC 980,818
11290 60 2015 DESAYUNOS ESCOLARES 8,304,874
178 DIARIO 30/422015 | 4690 OP800010997 RECLASIF JUNIO NAVOJOA 2015 645,806
178 DIARIO 30122015 | 4690 OPEO0012425 RECLASIF JUNIO NOGALES 2015 117,508
178 DIARIO J0M2/2015 | 4691 OPB00016234 RECLASIF JULIO 2015 5,016,196
179 DIARIO 30M2/2015 | 4691 OP800012617 RECLASIF JULIO NAVOJOQA 2015 645,806
179 DIARIO 30M12/2015 | 4691 OP800G14950 RECLASIF JULIO NOGALES 2015 117,509
182 DIARIQ 3012/2015 1 4692 OP300009648 RECLASIF MARZO NAVOJOA 2015 645,906
182 BIARID 30/12/2015 | 4653 OP800008648 RECLASIF ABRIL NAVOJOA 2015 645,506
182 DIARIO 301202015 | 4694 OP800006020 RECLASIF ENERC NOGALES 2015 117,509
182 DIARIO 3011272015 _{ 4894 OPS00006020 RECLASIF FEBRERO NOGALES 2015 147,509
182 DIARIC 30/12/2015 | 4684 OP800009961 RECLASIF MARZO NOGALES 2045 117,568
182 DIARIO 30M12/2015 | 4694 OPB0000SYE1 RECLASIE ABRIL NOGALES 2015 117,509
TOTAL APORTY MPLES DESAY ESC FTE 6 5,101,721 1,698,009 8,304,874 43,104,603
TOTAL GLOBAL 5,349,451 13,602,804 12,777,580 31,720,844




A)
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Anexo 3

Observacion 4A

Las bajas de activo fijo son presentadas y aprobadas por la Junta de Gobierno.

Activo Fijo Bajas
TERRENOS 0
OTROS BIENES INMUEBLES 0
MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA 323,266
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TEC. DE LA INF. 222,352
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMON. 0
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0
APARATOS DEPORTIVOS 0
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 19,797
OTROS MOBILIARIOS Y EQ DE ADMON. 7,736
EQUIPO MEDICC Y DE LABORATORIO 231,370
AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 860,600
SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO 21,196
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICAC 15,344
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA Y EQUIPO 87,626
TOTAL 1,789,287
No. Acta Fecha Trimestre/Aho S/Acta S/Auxiliar Diferencia
Acta 124 27/03/2018 4to 2017 1,167,521 1,167,521 0
Acta 125 31/05/2018 1ro 2018 388,254 388,254 0
Acta 126 04/09/2018 2do 2018 633,761 (B 633,761
Acta 127 11/12/2018 3er 2018 195,456 195,456 0
Eg-245 16/11/2018 RO/650 FINIQUITO 38,057 38,057 0
2,423,048 1,789,287 633,761
Diferencia 633,761

Se refiere a renuncias o despidos de empleados, en donde se les cobra en finiquito equipo de cémputo no entregado, por el
tipo de situacion, no se pueden a esperar a una Junta de Gobiemo para ser autorizado.

Bajas autorizadas por la Junta de Gobierno en septiembre 2018, sin embargo en contabilidad se dio de baja en el mes de

abril de 2019,



Anexo 4
Observacion 5A

Saldo
al
Descripeion 31/112/2018
Ofras Cuentas por Pagar (ISSSTESON) 18,161,983
Estado de Cuenta ISSSTESON 18,392,012

Diferencia

769,971



Auxiliar de Movimientos

Corte Mensual

Departamento de Ingresos
Del 01/01/2018 al 31/12/2018

12/04/2018
Faecha Descripcion GQuincena Evento Debe Haber
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE SONORA

30/10/2018 1era Quincena de Abril de 2015 FONDO DE PENSION Pago 156585 -410,199.04
-410,199.04

Saldo 2 40,187,371.04
29/08/2018 1era Quincena de Mayo de 2015 FONDG DE PENSION Pago 153668 827,563.49
827,563.49

Saldo a 39,359,807.55
28/08/2018 2da Quincena de Mayo de 2015 FONDO DE PENSION Pago 153714 824,107.09
824,107.08

Saldo a Mayo 38,535,700.46
30/10/2018  1era Quincena de Julio de 2015 FONDO DE PENSION Pago 156353 824 928 53
824,828,583

Saido a 37,710,771.93
30/10/2018 2da Quincena de Julio de 2015 FONDO DE PENSION Page 156382 §26,085.92
826,085.92

Saidoa Julie 36,884,886.01
30/10/2018 1era Quincena de Agosto de 2015 FONDO DE PENSIGN Page 156443 487,501.71
30/10/2018 tera Quincena de Agosto de 2015 FONDO DE PENSION Pago 156533 418,555.04
30/10/2018 1era Quincena de Agosto de 2015 FONDO DE PENSION Page 156799 410,188.04
4,316,255.79

Saido a 35,568,430.22
36/10/2018 2da Quincena de Agosto de 2015 FONDO DE PENSION Page 156488 4938,593.92
30/10/2018  2da Quincena de Agosto de 2015 FONDO DE PENSION Pago 156578 847,610.77
1,346,204.69

Saldoa Agosto 34,222.225,53
14/02/2018 2da Quincena de Diciembre de 2016 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 145675 41,657.50
49,657.50

Saldo a Diciembre 34,180,568.03
24/01/2018 1era Quincena de Agosto de 2017 FONDO DE PENSION Pago 144355 576,323.21
576,323.21

Saldoa 33,6804,244.82
24/01/2018 era Quincena de Septiembre de 2017 FONDC DE PENSION Pago 144402 579,120.35
24/01/2018 1era Quincena de Septiembre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 144442 984,503.09
14/02/2018 1era Quincena de Septiernbre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 145668 39,554.14
1,603,177.58

Saldo a 32,001,067.24
24/01/2018 2da Quincena de Septiembre de 2017 FONDC DE PENSION Pago 144480 593,090.00
24/01/2018 2da Quincena de Septiembre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 144519 1,008,251 .42
14/02/2018 2da Quincena de Septiembre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 145670 39,554.14
1,640,895.56

Saldo a Septiembre 30,360,171.68
24/01/2018 tera Quincena de Oclubre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 144059 1,006,809.92
14/02/2018 1era Quincena de Octubre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROF Paga 145671 40,023.76
1,046,833.58

Saldo a 29,313,338.00
24/01/2018  2da Quincena de Octubre de 2017 FONDO DE PENSION Page 144096 1,018,521.80
14/02/2018 2da Quincena de Octubre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 145672 40,023,768
1,058,545.58

Baldoa Octubre 28,254,792.44
24/01/2018  1era Quincena de Noviembre de 2017 FONDG DE PENSION Pago 144168 998,573.76
16/01/2018 1era Quincena de Noviembre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 144575 40,023.76
290172018  1era Quincena de Noviembre de 2017 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 144847 1,053,626.82

1



Auxiliar de Movimientos

Corte Mensual

Departamento de Ingrescs
Del 010172018 al 314202018

12/04/2019
Fecha Descripcion Quineena Evento Debe Haber
' 2,092,224.34
Saldo a 26,162,568.10
16/01/2018 Mes de Noviembre de 2017 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Paga 144147 244 600.23
2410172018 2da Quincena de Noviembre de 2017 FONDO DE PENSIHON Pago 144205 1,016,568.24
24/01/2018 2da Quincena de Noviembre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 144243 597,982.16
16/01/2018 2da Quincena de Noviembre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 144574 34,188.67
29/01/2018 2da Quincena de Noviembre de 2017 CUOTAS Y APCRTACIONES  Pago 144898 578,654.95
28/01/2018 2da Quincena de Noviembre de 2017 CUDTAS Y APORTACIONES  Pago 144899 1,072,173.75
3,644,168.03
Saido a Noviembre 22.618,400.07
18/01/2018 1era Quincena de Diciembre de 2017 NOMINADE RECURSGS PROP Pago 144576 34,188.67
26102/2018 1era Quincena de Diciembre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 145376 593,801.16
26/02/2018 1era Quincena de Diciembre de 2017 FONDO DE PENSION Paga 145574 1,009,460.52
13/0272018  1ers Quincena de Diciembre de 2017 CUGTAS Y APORTACIONES  Pago 145743 -355.48
13/02/2018  1era Quincena de Diciembre de 2017 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 145744 574,517.01
2,211,611.88
Saido a 20,406,788.19
16/01/2018 2da Quincena de Diciembre de 2017 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 144577 33,020.71
26/82/2018 2da Quincena de Diciembre de 2017 FONDO DE PENSION Pago 145500 589,267.37
26/02/2018 2da Quincena de Diciembre de 2017 FONDG DE PENSION Pago 1455837 1,001,753.07
13/02/2018 2da Quincena de Diciembre de 2017 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 145781 569,168.34
2,193.210.49
Saldoa Diciembre 18,213,577.70
15/01/2018 1tera Quincena de Enero de 2018 NOMINA DE REGURSOS PROP GxC 42 34,188.67
15/01/2018 1era Quincena de Enero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 6 3,239,011.9%
14/03/2018 lera Quincena de Enero de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  Pago 146777 1,062,623.51
27/03/2018 1era Quincena de Enero de 2018 FONDO DE PENSION Pago 146904 592 529.29
27/03/2018 +tera Quincena de Enero de 2418 FONDO DE PENSION Pago 146938 4,007,298.24
30/04/2018 1era Quincena de Enero de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  Pago 149284 576,560.85
29/10/2018 1era Quincena de Enero de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 156798 34,188.67
3,273,200.66 3,273,200.66
Saldo a 18,213,677.70
26/01/2018 2da Quincena de Enero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 145 3,508,581.80
26/0172018 2da Quincena de Enero de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 188 35,995.80
16/01/2018 Mes de Enero de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS CxC 57 $8,043.97
08/03/2018 2da Quincena de Enero de 2018 GUOTAS YAPGRTACICRES  Pago 146281 616,361.47
14/03/2018 2da Quincena de Enero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 148825 1,152,985.92
2710372018 2da Quincena de Enero de 2018 FONDO DE PENSION Pago 146984 644,165.32
27/03/2018 2da Quincena de Enero de 2018 FGNRO DE PENSICN Pago 147019 1.095,072.19
21/0812018 Mes de Enero de 2018 PENSIOGNADOS Y JUBILADOS  Pago 152674 98,043.97
29/10/2018 2da Quincena de Enero de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 156800 35,995.80
3,642,631.67 364283167
Saldoa Enero 18,213,571.70
07/02/2018 1lera Quincena de Febrero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 3938 3,353,806.03
07/02/2018 1era Quincena de Febrero de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxG 438 35,127.56
24/04/2018 1era Quincena de Febrero de 2018 FONDG DE PENSION Pago 147964 614,105.42
24/04/2018 1era Quincena de Febrero de 2018 FONDO DE PENSION Page 147999 1,043,978.28
11/04/2018 1era Quincena de Febrero de 2018 CUOYAS Y APORTACIONES  Pago 148774 595,327.89
11/04/2018 era Quincena de Febrero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 148776 1,100,494 47
29/10/2018 1era Quincena de Febrero de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 156801 35,127.56
3,389,033.59 3,389,033.59
Saldo a 18,213,577.70
13/06/2018 Mes de Febrero de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS CxC 2102 98 359.52
20102/2018  2da Quincena de Febrero de 2018 CUOTAS YAPGRTACIONES  CxG 511 3,443,734 58
20/02/2018 2da Quincena de Febrero de 2018 NOMiNA DE RECURSGS PROF CxC 547 35,127 .56
240412018 2da Quincena de Febrero de 2018 FONDO DE PENSION Pago 148034 630,924.60
24/04/2018 2da Quincena de Febrero de 2018 FONDO DE PENSION Pago 148069 1,072,570.93
11/04/2018 2da Quincena de Febrero de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 148872 611,164.84

P4



Auxiliar de Movimientos

Corte Mensual

Departamento de Ingresos

Del 01/01/2018 al 31122018

12/04/2019
Fecha Descripcion Quincena Evento Debe Haber
26/04/2018 2da Quincena de Febrero de 2018 CUDTAS Y APQRTACIONES  Pago 148349 1,126,074.21
21/08/2018 Mes de Febrero de 2018 PENSIGNADOS Y JUBILADOS  Pago 152675 98,359.52
29/10/2018 2da Quincena de Febrero de 20118 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 156802 35,127.56
3,577,221.66 3,577,221.68
Saldoa Febrero 18,213,6771.70
08/03/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 CUQTAS YAPORTACIONES  CxGC a03 3,404,264.55
08/03/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 HOMiNA DE RECURSOS PROF CxC 943 35,127 .56
11/05/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 150492 606,283.39
11/05/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 150494 1,115,471.94
28/10/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 156803 35,127.56
1611112018  1era Quincena de Marzo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157231 623,151.89
15/11/2018 1era Quincena de Marzo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157266 1,059,357 .33
3,439,392.11 3,439,392.11
Saldo a 18,213,577.70
221032018 2da Quincena de Marzo de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  OxC 1022 3.468,460.61
22/03/2018  2da Quincena de Marzo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxG 1058 35,127 .56
13/03/2018 Mes de Marzo de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADGS  CxC 963 108,738.86
29/05/2018 2da Quincena de Marzo de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  Pago 150445 616,242.89
21/06/2018 2da Quincena de Marzo de 2018 CUCTAS Y APORTACIONES  Pago 151257 1,136,804.91
24/08/2018 Mes de Marzo de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Pago 152676 100,738.86
29/10/2018 2da Quincena de Marzo de 2018 NGMINA DE RECURSOS PROF Pago 156804 35,127.56
15/11/2018 2da Quincena de Marzo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157273 635,338.41
15/11/2018 2da Quincena de Marzo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157308 1,080,074.40
3,604,327.03 3,604,327.03
Saldo a2 Marzo 18,213,577.70
09/04/2018 1era Quincena de Abrit de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  CxC 1290 3,482,418.71
08/04/2018 1era Quincena de Abril de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROFP CxC 1328 35,127 .56
08/05/2018 1era Quincena de Abrif de 2018 FONDO DE PENSION Pago 140806 638,007.96
08/05/2018 1era Quincena de Abril de 2018 FONDO BE PENSION Pago 149841 1,084,612.62
13/G8/2018 1era Quincena de Abril de 2018 CUOTAS Y AFORTACIONES  Pago 150706 618,283.21
13/06/2018 tera Quincena de Abril de 2018 CUDTAS Y APORTACIONES  Pago 150707 1,141,514.92
3,617,546.27 3,482,418.71
Saldo a 18,248,705.26
24{0412018 2da Cusincena de Abril de 2018 CUOQTAS Y APORTACIONES  Ox(C 1402 3,492,370.13
24/04/2018 2da Quincena de Abril de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 1436 28,714.41
30/04/2018 Mes de Abril de 2018 PENSIONADOS Y JUBILAROS  OxC 1449 113,918.64
29/06/2018 2da Quincena de Abril de 2018 FONDO DE PENSION Pago 151037 639,898.24
29/06/2018 2da Quincena de Abrit de 2018 FONDG DE PENSION Pago 151074 1,087,826.08
20/06/2018 2da Quincena de Abril de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 151187 1,144,818.70
15/06/2018 2da Quincena de Abrii de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 151222 619,827 14
21/08/2018 Mes de Abril de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Pago 152677 113,918.64
3,636,003.18 3,606,288.77
Saldo a Abril 18,278,419.67
08/05/2018 1era Quincena de Mayo de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  OxC 1682 3,443,108.00
08/05/2018 1era Quincena de Mayo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROFP CxC 1718 29.714.41
29/06/2018 fera Quincena de Mayo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 151173 894,692 .06
11/07/2018  1era Quincena de Mayo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 151391 631,157.96
1107/2018  1era Quincena de Mayo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 151425 178,275.58
11/07/2018  1era Quincena de Mayo de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  Pago 151966 1,129,516.91
05/47/2018 1era Quincena de Mayo de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Papgo 152075 609,465.48
21/08/2018 1era Quincena de Mayo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 152670 29,714 41
3,472,822.41 3,472,822.41
Saldo a 18,278,419.67
23/05/2018 2da Quincena de Mayo de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  CxC 1749 3,462, 774.21
23/05/2018 2da Quincena de Mayo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 1783 29,714.41
31/05/2018 Mes de Mayo de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 2036 111,184.26
11/07/2018  2da Quincena de Mayo de 2018 FGNDO DE PENSION Pago 151459 635,154.19
11/07/2018  2da Quincena de Mayo de 2018 FONDO DE PENSION Pago 151483 1,079,761.25
11/07/2018  2da Quincena de Mayo de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 152013 611,983.60
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Auxiliar de Movimientos
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Departamento de Ingresos
Del 01/01/2018 al 31122018

12/04/2019
Fecha Descripcion Quincena Evento Debe Haber
11/07/2018  2da Quincena de Mayo de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 152014 1,135,875.17
21/08/2018 2da Quincena de Mayo de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 152671 29,744 .41
21/08/2018 Mes de Mayo de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Pago 182678 111,184.26
3,603,672.88 3,603,672.88
Saldo a2 WMayo 18,278,419.67
11/06/2018  1era Quincena de Junio de 20138 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 2056 3,454,948 .46
11/06/2018  1era Quincena de Junio de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 2091 20.714.41
21/08/2018 1era Quincena de Junio de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 152672 29,714.41
22/08/2018 1era Quincena de Junio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 152687 633,129.86
22/08/2018 1era Quincena de Junio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 152721 1,076,319.86
10/08/2018  1era Quingcena de Junio de 2018 CUCTAS Y APORTAGIONES  Pago 153747 613,172.70
10/08/2018  1era Quincena de Junic de 2018 CUOTAS YAPORTACICNES  Pago 153748 1,132,326.04
3,484,662.87 3,484,662.87
Saldo a 18,278,419.67
18/06/2018 Mes de Junio de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  OxC 2139 113,086.56
220612018 2da Quincena de Junio de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 2177 3,543,145.07
22/06/2018 2da Quincena de Junio de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 2211 29.714.41
21/08/2048 2da Quincena de Junio de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 152673 29,714.41
21/08/2018 Mes de Junio de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Pago 152679 113,086.56
22/08/2018 2da Quincena de Jupio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 152755 650,128.13
22/08/2018 2da Quincena de Junio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 152789 1,105,216.68
20/08/2018 2da Quincena de Junio de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  Pago 153853 625,728.98
20/08/2018 2da Quincena de Junio de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Page 153854 1,162,071.28
3,685,946.04 3,685,946.04
Saldo a Junio 18,278,419.67
04/07/2018 1era Quintena de Julic de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  CxG 2413 3,438,765.76
04/07720M8  {era Quincena de Julio de 2018 NOWMINA DE RECURSOS PROF CxC 2464 29,714.41
21/08/2018  1era Quincena de Julio de 2018 CUQTAS Y APORTAGIONES  Pago 154015 607,562.85
21/08/2018 1era Quincena de Julio de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 154016 1,128,159.08
18/10/2018 1era Quincena de Julio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 155285 630,757.30
18/10/2018  1era Quincena de Julio de 2018 FONDQ BE PENSION Pago 155320 1,072,286.53
17/12/2018  1era Quincena de Julio de 2018 NOMINA DE RECURSCS PROF Pago 159110 29,714.41
3.468,480.17 3,468.480.17
Saldo a 18,278,419.67
09/07/2018 Mes de Julio de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CQx( 2489 121,5653.15
11/07/2018 2da Quincena de Julio de 2018 CUOQTAS Y APCRTACIONES  CxC 2538 3,499,984.07
11/07/2018  2da Quincena de Julic de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP OxC 2572 29,714.41
12/09/2018 2da Quincena de Julio de 2018 GUOTAS ¥ APORTACIONES  Pago 154477 618,467.78
12/09/2018 2da Quincena de Julic de 2018 CUCTAS YAPORTACIONES  Pago 154478 1,147,947 .80
18M10/2018 2da Quincena de Julio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 155216 642.062.71
18/10/2018 2da Quincena de Julio de 2018 FONDO DE PENSION Pago 155250 1,081,505.77
17M2/2018  Mes de Julio de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADDS Pago 159105 121,553.15
17112/2018 2da Quincena de Julic de 2018 NOMiNA DE RECURSOS PROF Pago 159111 29,714.41
3,651,251.63 3,651,251.63
Saldo a Julio 18,278,419.67
08/08/2018 1era Quincena de Agosto de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  CxC 2803 3,496,115.80
08082018 tera Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 2839 26,332.37
28/09/2018 tera Quincena de Agosio de 2018 FONDQ DE PENSION Pago 154408 1,731,848.52
05/10/2018 1era Quincena de Agosto de 2018 CUOTASY APORTACIONES  Pago 155390 617,419.36
05/10/2018 1era Quincena de Agosto de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 155391 1,146,847 92
29/10/2018 1era Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 156805 31,280.10
01/11/2018 1era Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Ajuste 817 494773
3,527,395.90 3,627,395.90
Saldo a 18,278,419.67
13/08/2018 Mes de Agosto de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 2876 127,711.34
22/08/2018 2da Quincena de Agosto de 2018 CUOTAS Y APORTAGIONES  CxC 3070 3,591,523.06
22/08/2018 2da Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 3104 26,332.37
2810972018 2da Quincena de Agosto de 2018 FONDO DE PENSION Pago 154409 1,780,908.43
05/10/2018 2da Quincena de Agosto de 2018 CUOTAS Y APORTAGCIONES  Pago 155452 631,960.13
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Departamento de ingresos

Del 01/01/2018 al 311272018

12/04/2019
Eecha Descripcion Quincena Evento Debe Haber
10/10/2018  2da Quincena de Agosto de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 155484 1,178,654.50
29/10/2018 2da Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Pago 156806 31,280.10
1711212018 Mes de Agosto de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  Pago 159106 127,711.34
01711/2018 2da Quincena de Agosto de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Ajuste 818 404773
3,750,514.50 3,750,514.50
Saldo a Agosto 18,278,419.67
11/09/2018 1era Quincena de Septiembre de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  CxC 3194 3,519,868.19
11/09/2618  tera Quincena de Septiembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 3227 26,332.37
241102018  1era Quincena de Septiembre de 2018 FONDC DE PENSION Pago 155881 1,099,826 .84
24/10/2018 1era Quincena de Sepliembre de 2018 FONDQ DE PENSION Pago 155915 646,957 54
29/10/2018 1era Quincena de Septiembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Page 156807 31,280.10
267102018  1era Quincena de Septiembre de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Page 156899 1,156,528.67
2211012318 1era Quincena de Septiembre de 2018 CUDTAS YAPORTACIONES  Pago 156034 616,555.14
01/11/2018 1era Quincena de Septiembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Ajuste 819 494773
3,551,148.29 3,551,148.29
Sakdo a 18,278,419.67
14/09/2018 Mes de Septiembre de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 3254 135,165.50
25/09/2018 2da Quincena de Sepliembre de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 3318 3,494,230.58
25/09/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 3352 26,332.07
29/10/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 FONDO OF PENSION Pago 156164 641,569.17
29/10/2018 2da Cuincena de Septiembre de 2018 FONDO BE PENSION Pago 156198 1,090,666.62
29/10/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 NOMINADE REGURSOS PROF Pago 156808 31,286.58
18M0/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 CUQTAS YAPORTAGIONES  Page 156863 613,850.56
12/11/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Page 158157 1,148,144.23
1711212018 Mes de Septiembre de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS Pago - 150107 135,165.50
014/11/2018 2da Quincena de Septiembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF Ajuste 820 4,954.21
3,660,682.36 3,660,682.66
Saldo a Septiembre 18,278,419.37
08/10/2018 1era Quincena de Octubre de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 3573 3,474,044.50
08/10/2018  1era Quincena de Octubre de 2018 NOMINA DE RECURSCS PROF CxC 3614 26,332.37
20/11/2018  1era Quincena de Octubre de 2018 FONRO DE PENSION Pago 157405 638,633.92
20M11/2018 1era Quincena de Qchubre de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157439 1,085,676.69
28/11/2018 tera Quincena de Octubre de 2018 CUOTAS Y APCRTACIONES  Pago 158260 607,726.44
28/11/2018 1era Quincena de Octubre de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 158261 1,142.007.45
17112/2018 1era Quincena de Octubre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 159112 26,332.37
3,500,376.87 3,600,376.87
Saldo a 18,278,412.37
18/10/2018 Mes de Oclubre de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 3668 135,878.84
22/10/2018 Zda Quincena de Ociubre de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  CxC 3705 3,580,366.37
221102018 2da Quinesna de Octubre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 3772 20,338.08
20/11/2018  2da Quincena de Oclubre de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157473 658,804.18
20/11/2018 2da Quincena de QOciubre de 2018 FONDO DE PENSION Pago 157507 1,119,966.07
i1M12/2018 2da Quincena de Octubre de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 1588628 624 244 59
17/12/2018  Mes de Octubre de 2018 PENSIONADGS Y JUBLADGS Pago 159108 135,878.84
17/12/2018  2da Quincena de Octubre de 2018 NOMINA DE RECLRSOS PRCP Pago 159113 14,707.33
3,736,583.30 2,5653,601.01
Saido a OQOctubre 19,461,401.66
09/11/2018  1era Quincena de Noviembre de 2018 CUOTAS Y APORTACICNES  CxC 3566 3,618,230.18
09/11/2018 1era Quincena de Noviembre de 2618 NOMINA DE RECURSOS PROF CxG 3999 20,338.09
16/12/2018 1era Quincena de Noviembre de 2018 FONDO BE PENSION Pago 158815 665,124.08
19/12/2018 tera Quincena de Noviembre de 2018 FONDQ DE PENSION Pago 158849 1,130,708.92
3,638,568.27 1,795,834.00
Saldo a 21,304,135.93
1314172018  Mes de Noviembre de 2018 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxG 4011 125973.77
26/1172018 2da Quincena de Noviembre de 2018 CUCTAS Y APORTAGIONES  OxC 4222 3,684,915.83
26/11/2018 2da Quincena de Noviembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PRO? CxC 4255 20,831.12
19M2/2018 2da Quincena de Noviembre de 2018 FONDG DE PENSION Pago 158883 678,686.10
19/12/2018 2da Quincena de Noviembre de 2018 FONDO DE PENSION Pago 158917 1,153,7656.37



Auxitiar de Movimientos
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Departamento de Ingresos
Del 010172018 al  31/12/2018

12/04/2019
Fecha Descripcion Quincena Evento Debe Haber
3,831,720.72 1,832,451.47
Saldo a Noviembre 23,303,405.18
06/12/2018 era Quincena de Diciembre de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  CxC 4363 3,671,833.68
06/12/2018 1era Quincena de Diciembre de 2018 NCMINA DE RECURSOS PROP OxC 43986 20,831.12
3,692,664.80
_ Saido a 26,996,069.98
14/12/2018 2da Quincena de Diciembre de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  CxC 4540 3,670,175.10
14/12/2018 2da Quincena de Diciembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 4588 20,831.12
17M2/12018 Mes de Diciembre de 2018 PENSIONADCS Y JUBLADGS  CxC 4649 146,933.49
17112/2018 Mes de Diciembre de 2018 PENSHONADGS Y JUBILADOS  Pago 159100 100,103.04
3,837,939.71 100,103.04
Saldo a Diciembre 30,733,906.65
Totales 86,173,786.89 95,217,052.24
Saldo al 3111212017 39,777.172.00 Saldo: 30,733,506.65
LAE. CARMEN EVELIA VALDEZ RUIZ C.P.LUZ DEL CARMEN ROSAS OTERQ
ELABORA REVISA



Auxiliar de Movimientos

Corte Mensual

Departamento de ingresos
Del 01/0%/2019 al 12/04/2019

1210472019
Fecha Descripcion Quincena Evento Debe Haber
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE SONORA
27/03/2019 1era Quincena de Abril de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 162936 35,127.56
35,127.56
Saldo a 30,698,779.09
27/103.2018  2da Quincena de Abril de 2018 NOMINADE RECURSOS PROF Pago 162837 2971441
29,714 41
Saide a Abri 30,669,064.68
31012019 2da Quincena de Octubre de 2018 RECLASIFICACION CUOTAS Y Pagq 159389 1,177,351.53
1,177,351.53
Saldo a Octubre 29,491,713.15
14/01/2019  1era Quincena de Noviembre de 2018 CUOTAS YAPORTACIONES  Pago 159351 1,188,445.09
30/01/2018  1era Quincena de Noviembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 160589 20,338.45
23/01/2018  1era Quincena de Noviembre de 2018 CUDTASY APORTAGIONES  Pago 160715 633,851.09
1.842,734.63
Saido a 27.648,978.52
14/01/2019  2da Quincena de Noviembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 159149 20,831.12
29/01/2019  2da Quincena de Noviembre de 2018 CUDTAS Y APORTAGIONES  Pago 160409 640,000.43
29/01/2019  2da Quincena de Neoviembre de 2018 CUGTAS Y APORTACIONES  Pago 160433 1,212,463.93
1,873,295.48
Saldo &2 Noviembre 25,775,683.04
1410172019 1era Quincena de Diciembre de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROP Pago 158150 20.831.12
30i01/2018  1era Quincena de Diciembre de 2018 RECLASIFICACION FONDO DE Pago 160056 676,201.13
30/01/2019  1era Quincena de Diciembre de 2018 RECLASIFIGACION FONDO DE Pago 160090 1,149 540.96
29/01/2019  1era Quincena de Diciembre de 2018 CUQTAS Y APORTAGIONES  Pago 160491 637,981.61
29/01/2019 1lera Quincena de Diciembre de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 160492 1,208,109.98
3,692,564.80
Saldo a 2%,083,018.24
14/01/2019 2da (Quincena de Diciembre de 2018 NOM:NA BE RECURSOS FROP Pago 159151 2083112
30/01/2019 2da Quincena de Diciembre de 2018 REGLASIFICAGION FONDO OE Pago 160124 675,883.16
30/01/2019  2da Quincena de Diciembre de 2018 RECLASIFICACION FONDO DE Pago 160158 1,149,000.40
29/01/2019 2da Quincena de Diclembre de 2018 GUOTAS Y APORTACIONES  Pago 160553 B37,740.56
01/52/2019 2da Quincena de Diciembre de 2018 CUOTASYAPORTACIONES  Pago 180906 1,207,550.98
3,691,008.22
Saldo 2 Diciembre 18,392,012.02
11/01/2019  {era Quincena de Enero de 2019 NOMINA DE RECURSQOS PROP GxC 49 21,214.89
11/01/2019  1era Quincena de Enero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 6 3,787,370.53
200212019 1era Quincena de Enero de 2018 CUQTAS Y APORTACIONES  Pago 161177 649 581.16
26102/201¢  1era Quincena de Enero de 2018 CUOTAS Y APORTACIONES  Page 161238 1,248,980.40
25/03/2018  1era Quincena de Enero de 2019 FONDO DE PENSION Pago 161961 699,558.86
25/03/2019  1era Quincena de Enero de 2019 FONDO DE PENSION Pago 161956 1,189,250.11
3,808,585.42 3,787,370.53
Saldo a 18,413,226.91
23/01/2019 2da Quincena de Enero de 2019 GUOTAS YAPORTACIONES  CxC 114 3,799,865.20
23/01/2019 2da Quincena de Enere de 2019 NOMINA DE RECURSOS PROF GxC 147 21,252.13
25/01/2019 Mes de Enero de 2018 PENSIONADGS Y JUBILADOS  CxG 161 129,377.46
26/02/2019 2da Quincena de Enero de 2019 CUOTAS Y APORTAGIONES  Pago 161293 654,290.66
28/02/2018  2da Quincena de Enero de 2018 CUOTAS YAPORTACICGNES  Pago 161530 1,253,187.84
26/03/2019  2da Quincena de Enero de 2019 FONDO DE PENSION Pago 162289 700,883.95
26/03/2019 2da Quincena de Enero de 20198 FONDO DE PENSION Pago 162324 1,191,5(_)2.75
3,950,494.79 3,799,865.20
Saldoa Enero 18,563,856.50
07/02/2019  tera Quincena de Febrero de 2019 CUGTAS Y APORTAGIONES  GxC 397 3,784,684.09
07/02/2019 1era Quincena de Febrero de 2019 NOMINA DE RECURSOS PROP CxC 435 21,219.37
21/03/2019  1tera Quincena de Febrero de 2019 FONDO DE PENSION Pago 161733 1,187,057.47
21/03/2019  1era Quincena de Febrero de 2019 FONDO DE FENSION Pago 161768 698,269.07
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Del 01/01/2019 al  12/042013

1210472019
Facha Descripcion Quincena Evento _ Debe Haber
13/03/2019 1era Quincena de Febrero de 2019 CUOTAS Y APORTACIONES  Pago 162419 1,246,952.16
13/03/2019 1era Quincena de Febrero de 2019 CUGTAS Y APORTACIONES  Page 162479 652,405.39
3,805,903.46 3,784,684.09
Saldo a 18,5685,075.87
12/02/2019 Mes de Febrero de 2019 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 457 132,401.38
21/02/2019 2da Quincena de Febrero de 2019 CUOTAS YAPCRTACIONES  CxC 495 3,776,586.20
21/02/2019 2da Quincena de Febrero de 2019 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 528 21,219.37
21/03/2019 2da Quincena de Febrero de 2019 FONDO DE PENSION Page 161803 1,184,198.79
21/03/201¢  2da Quincena de Febrero de 2018 FONDO DE PENSION Pago 161838 696,587.50
13/03/2018  2da Quincena de Febrero de 2019 CUQTAS YAPORTAGIONES  Page 162513 651,797 67
27/03/2018 2da Quincena de Febrero de 2019 CUOTAS YAPQRTACIONES  Pago 162975 3 1,244 012 .24
3,930,216.95 3,776,596.20
Saldo a Febrero 18,738,696.62
07/03/2018  1era Quincena de Marzo de 2019 CUQTAS Y APORTACIONES  CxC 769 3,794,709.86
07/03/2018  1era Quincena de Marzo de 2019 NOMINA DE RECURSO0S PROP CxC 803 21,219.37
3,815,929.23
Saldo a 22,554,625.85
12/03/2019  Mes de Marzo de 20189 PENSIONADOS Y JUBILADOS  CxC 831 147,187.63
21/03/2019  2da Quincena de Marzo de 2619 CUOTAS Y APORTACIONES  Cx(C 878 3,819,933.58
21/03/2019  2da Quincena de Marzo de 2019 NOMINA DE RECURSCS PROP CxC 929 21,219.37
3,988,340.58
Saidec a Marzo 26,542,966.43
09104/2018  tera Quincena de Abril de 2019 CUOTAS Y APORTACIONES  CxC 1167 3,813,889.99
(9/04/2019 1era Quincena de Abril de 2018 NOMINA DE RECURSOS PROF CxC 1198 21,219.37
3,835,109.38
Saldo a 30,378,075.79
11/04/2019 Mes de Abril de 2019 PENSIONADOS Y JUBILADGS  CxC 1218 140,867.38
140,867.38
Saldoa Abril 30,518,942.17
Totales 27,275,447 17 27,490,410.65
Saldoal 311122018 30,733,906.65 Saldo: 30,518,943.17

LAE. CARMEN EVELIA VALDEZ RUIZ
ELABORA

REVISA

C.P. LUZ DEL. CARMEN ROSAS OTERO



Anexo 5

Observacion 5B

Némina Acumulado
Concepto General CREE de Nomina
sueldos 81,970,293 2,657,860 84,628,153
quinguenio 4,227,514 0 4,227 514
Otras prestaciones 27,154,296 0 27,154,206
Ayuda energia electrica 12,464,640 0 12,464,640
Ayuda de habitacion 16,341,559 0 16,341,559
Beneficic por riesgo laboral 41,455,057 0 41,455,057
prima vacacional 822,187 0 822,187
gratificacion de fin afio 5,246,588 0 5,246,598
Totales 189,682,143 2,657,860 192,340,003
Conciliacion de Nominas Vs SAT
Nominas
elaboradas y
Pagadas por Néminas
Recursos Timbradas en Diferenciaa
Humanos Portal del SAT Aclarar
Sueldos Totales Pagados 192,340,003 156,169,261 36,170,742
Pagos de ISPT ISPT Retenido
por Recursos de Nominas Diferencia a
Humanos Timbradas Aclarar
ISPT 10,427,757 8,231,727 2,196,030



Informacién de pagos y retenciones por sueldos y salarios
realizados a tus trabajadores
Vista anual acumulada ~ Ejercicio; 2018

Ejercicio Mes Inicial  Mes Final

Pericdo que ampara la informacion| 2018 I £nero [ Diciembre |
- . SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
RFC 8Di831007RD4 Nombre, denominacién o razén social ESTADO DE SONORA SIN TIPO DE SOGIEDAD !

gl
ing

Ingresos exentos pagados $86,149,666.63
Subsidio aplicado $758,321.81
Subsidio entregado $758,321.81

$8,231,726.73

VkoihYkF8owxd3eQOwzDiciB17ROBWT lie4 GBRPURQ7bMeyFN3mw7 MsakbML H+Bo/PIPkZpMHEZY uCUXFuzsiZvatim i Kmdsg CoWi/BBgai+GOogUaliv4s/2XjqrubofVR SejBoHMwn Y
Sello Digital: YzOhAVbgKmMymVHNJgWCOZICuKealkv7 19bgroBh REWhASDxv4INZ T Sg+4WFdeX07 COWBIPA0YX0lcdFIC2F Boet pateKEndlDLnp4PZ I8zDoZ (3L NixgR7sbMF7+HIFmX WIS WeWS2
AskBFQ1 byhkry212Znd 1 givBvMQBgj3vRDzpiUagjbr) 1ERFIANHZIYis 1 ABw==

Cadena Original: |SDIB31007RD4IR|13-05-2010/2018{1]43-72-64-36-5F-83-67-7C-07-0B-78-83-07-59-BA-F6-1C-6B-E1-BE|E6-CB-5D-8F-F2-DA-18-4C-EA-75-FS-6D-EC-CE-94-1
Bnal A 868-10-15-F4{24-04-2019|

Los datos presentados £n esta consulta corresponden a la informacion acumuiada gue reportaste a tu trabajador en fos comprobantes fiscales de némina |os cuales son utilizados para precargar su informacién en ta dectaracidn del gjercicio a
presentar.
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