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Hermosillo Sonora, 04 de Mayo del 2019.

Asunto:  Informe complementario del 01 de enero al 31
de diciembre de 2018; auditoria externa 2018.
Contrato de  prestacion de  servicios
profesionales No. 09A/2018.

LIC. MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO
Secretario de la Contraloria General del Estado de Sonora
Presente.

Con relacién al presente contrato de prestacién de servicios profesionales con niimero
09A/2018 de la Secretaria que usted dignamente representa celebrd con el suscrito
para practicar auditoria a los Estados Financieros de la entidad denominada
INSTITUTO TECNOLOGICQO SUPERIOR DE CANANEA ( en adelante la Entidad) por
et periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2018, me permito presentar el
resultado de la revisién correspondiente al segundo semestre del Ejercicio, en el cual
tambien se menciona los antecedentes de dicha entidad como sigue;

l.- ANTECEDENTES:

La entidad es un Organismo Publico Descentralizado de la administracion publica del
Gobierno del Estado de Sonora constituida por el decreto del poder ejecutivo el 10 de
marzo de 1991 y publicado en el boietin oficial el dia 23 de abril de este ese ano,
denominandose INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA.

La Entidad tiene como objeto:

l. Formar profesionales, profesores e investigadores aptos para la aplicacion y
generacion de conocimientos y la solucién creativa de los problemas, con un
sentido de innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y
tecnoldgicos de acuerdo a los requerimientos de desarrollo econémico y social
de la Regién, del Estado y del Pais.

Il Realizar investigaciones cientificas y tecnolégicas que permitan el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y el mejor
aprovechamiento social de los recursos materiales.

Hl.  Realizar investigacién cientifica y tecnoldgica que se traduzca en aportaciones
concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccion
industrial y de servicios y a la elevacion de la calidad de la vida de la comunidad.



Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnologico y social de la comunidad, promover la cultura nacional y
universal, especialmente de caracter tecnoidgico.

1.-ORGANO DEL GOBIERNO

Los 6rganos de la Entidad seran:

l.
I
il
iv.
V.

La Junta Directiva

El Director

Los Subdirectores

Los jefes de Division

Los jefes de departamentos

La junta Directiva sera la maxima autoridad en la Entidad y estara integrado de la
siguiente manera:

Dos representantes del Gobierno del Estado, designados por el Ejecutivo,
tno de los cuales sera el secretario de Educacién y Cultura, quien los
presidira.

Dos representantes del Gobierno Federal, designados por el Secretario de
Educacién Pdablica.

Un representante del Gobierno Municipal y uno del Sector Social del
comunidad designados por el H. Ayuntamiento.

Dos representantes del sector Productivo que participe en el financiamiento
del Instituto a través de un Patronato constituido para apoyar la operacién del
mismo y que seran designados por el propio Patronato conforme a su
normatividad.

2.- ENTIDAD AUDITADA

Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea

3.- DESARROLLO DE LA REVISION

La revision se desarrolié en las oficinas de ia Entidad, estas se encuentran
ubicadas en carretera Cananea- Agua Prieta km.82.5 en la cuidad de Cananea
Sonora, donde se encuentran los registros contables y el personal administrativo
que maneja dicha Entidad. :

Para el desarrolio del trabajo realizado, en forma inicial se realizé la evaluacién del
control interno, la aplicacién del programa de pruebas de oportunidad y otros
procedimientos de auditoria de acuerdo a las circunstancias donde se verifico y se
obtuvo la evidencia de la documentacion comprobatoria de las diversas
operaciones realizadas en el periodo en el que se informa.



4.- PERIODO

El periodo comprendido de la revision de acuerdo a | contrato 09A/2018 es del 01
de Enero al 31 de Diciembre del 2018.

5.- ALCANCE

Por el periodo de enero a diciembre del 2018 se analizaron los siguientes rubros
que integran los registros contables de ia Entidad, el alcance de la revision de cada
uno de estos es el siguiente: ‘

(Cifras en pesos histéricos)

L NOMBRE DE LA CUENTA f SALDG ANALIZADO |PORCENTAJE
ANALIZADO
Efectivo y Equivalentes 15,698,733 15,698,733 100%
Derecho a Recibir Efectivo o Equivalentes {Neto) 1,912,628 1,721,365 90%
Bienes Muebles e Inmuebles y Activos Intangibles (Neto) 58,693,688 58,693,688 100%
Pasivo 19,888,373 19,888,373 100%
Patrimonio 56,416,676 56,416,676 100%
Ingresos 58,163,719 40,714,603 70%
Egresos 54,221,324 37,954,827 70%

El alcance de dichas pruebas se sustenta, entre otros, por los resultados obtenidos
en el andlisis de control interno de la entidad, considero que los controles
establecidos son adecuados para la operacion de la misma.

6.- ANALISIS

La revisién se llevd a cabo de acuerdo con las Normas Internacionales de
Auditoria, generalmente aceptadas con base a la normatividad aplicable
contemplada en la Ley.

General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable para el ejercicio y control de los recursos
administrativos por la Entidad, y en consecuencia, incluyé las pruebas que se
consideraron necesarias en las circunstancias que se presentaron,

7.- ORGANIZACION GENERAL
Del analisis de este rubro se determinaron ios siguientes resultados:

« Se revisaron los manuales del regiamento interior, manual de organizacion
y manuales de procedimientos.

* ' La entidad se encuentra registrada ante la Secretaria de Planeacion y
desarrollo del Gasto Publico.

» La entidad se encuentra registrada ante las autoridades fiscales como
persona Moral con fines no iucrativos.




8.- OBJETIVOS Y METAS.

A) Objetivo

La Entidad, tiene como objetivo principal, formar profesionales, profesores e
investigadores aptos para la aplicacion Y generacién de conocimientos vy la

solucién creativa de los problemas,

incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos
requerimientos de desarrollo econémico y social de la Region, del Estado y el

Pais.

B} Metas

con un sentido de innhovacion en la

de acuerdo a los

Para el ejercicio 2018 la Entidad programé def 1 de enero al 31 de diciembre, un
total de 27 metas/indicadores, las cuales tienen un avance porcentual al 31 de
diciembre de 2018, de conformidad con el cuadro siguiente:

LABORATORIOS Y TALLERES,

Clave Programa y Meias Metas _ Grado Medida de
Subprograma Nombre del Indieador Programadas Aleanzadas Avance Evaluacidn
E404E:0-112 | BDUCACION S UPERIOR TECNOLOGICA
1.- EFICIENCIA TERMINAL CURSOS DE EDUCACION CONTINUA. 26/30 = 86.67% 08-ago 11538% JALUMNADOG
2- INDICE DE CALIDAD &N [0S INFORMES SOBRE GASTO
RCENTAY
FEDERALIZADG, 10 10 o PO
3.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE]
TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER| a5 91 80% 96.63% [PORCENTAIH
JEJECUTIVO.
4.- EFICIENCIA DEL PROGRAMA ANUAL 2018, 42/42 = |00 42/42 = 100% H00% ACCION
5.- EFICIENCIA DE CONVENIOS ESTABLECIDOS, 3/3 = 100% 3/3 = 100% 1004 CONVENIO
6- PORCENTAJE DE DECREMENTO EN NUMERO DE
OBSERVACIONES DE AUDITORIA AL INFORME DE CUENTA H H 100% PORCENTAJH
7.- INDICE PROMEDIO EN EL NUMERO DE VOLUMENES PCR 4 67 95.71% UNIDAD
ALUMNO,
8- EFICIENCIA EN EL EJERCICIC DEL PRESUPUFSTO 2018, 107.36% 83.97% 80.07% PESOS
$.- DOCENTES EN CURSQS DE CAPACITACION, 85/106=80.19% ST L1051 82% 64.62% BOCENTE
10 PORCENTAJE PARTICIPANTES EN CAPACITACION N a N
= % =07, 100 11% PERSONA
ADMINISTRATIVA, 73{'.75 97.33% T6/ 78 = O7.44% (3
{1.- INDICE DE REPROBA CION INSTITUCIONAL. 317212690 =25% | 2855/13059~2 1 86% 100% ALUMNO
12.- INDICE DE ACTUALIZACION DE EQUIFO Y SOFTWARE DE
- = 100% UNIDAD
LABORATORIOS Y TALLERES, 10710 = 100% 10756 = 100%% .
13- PROGRAMA DE ADQUISICION DE EQUEPO  PARA 30730 = F00%% 30430 = 100% 100P% EQUIPO




E;Nipﬂgiz;g?onn PROGRAMA DE CONSTRUCCIGN Vi 3= 100% 3 100% 1% ACCION
15.- INDICE DE CALIDA D EN LOS INFORMES TRIMESTRALES, 100 9373 93.73%  |PORCENTAJH
16.- INDICE BE TITULACION, 49/97 = 50.52% 22/84 = 26.19% 51.85% ALUMNO
17.- PORCENTAJE COBERTURA EN EL ENTORNO. TINA00 = 58% 252430 =5860% | 10104% | ALUMNO
18.- INDICE DE DESERCION. 1151150~ 10% | 146/1127=1295% | 12955% | ALUMNO
15.- CRECIMIENTO ANUAL DE LA MATRICULA. 1150/1108=103.759 1127/1108=101.71% %% ALUMNOQ
E(})&-T i, Eb;lél\gLEigES | DE ALUMNOS EN  ACTIVIDADES s a2 P ALUMNO |
21 - EMPLEABILIDA D DE LOS EGRESADOS. 36/55 = 65.45% 40/83 = 48 1%, 73.63% PERSONA
22.- DOCENTES CON POSTGRADO. 48/106=4528% | 45/110=4091% $0.34% DOCENTE
23,- CRECIMIENTO DE 1A MATRiéum DENUEVO INGRESO. 355/337=10534%] 347/337=30297% | 97.75% ALUMNO
24.- PROCRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS. 44= 10 444 = 1000 100% | DICTAMEN
23.- PORCENTAJE DE PROCESOS CERTHFICADOS. 44 = 100% 44 = 100% 100%  ADO/ CERTIF
26.- ESTUDIANTES BECABOS. ISO/1150=3043%] 467/1127=4144% | 13615% | ALUMNO
27~ EFICIENCIA TERMINAL OW3IT=306% | 84/224=37.50% 12255% { ALUMNO
TOTAL GENERAL 92.88% | PROMEDIO

Se revisaron metas alcanzadas, la revisién se realizé de ia siguiente manera:

Se revisaron los indicadores alcanzados, la documentacién soporte de los
indicadores se muestran acorde a los objetivos de éstos. Referente a los
Indicadores con desviaciones a continuacién se comenta lo siguiente:

Eficiencia terminal cursos de educacién continua.

Se habia programado durante el ejercicio 2018 realizar tres cursos de educacion
continua con diez asistentes en cada curso, sin embargo, solo de logra concertar
un curso con el sector productivo y con un total de ocho participantes, mismos
que finalizaron en curso impartido. De igual forma se realizaron las gestiones
para un nuevo curso mismo que dara inicio en el mes de enero de 2019.

Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los
sujetos obligados del poder ejecutivo.

Se obtiene en el afio 2018 una calificacién promedio del 91.8% en las
evaluaciones al cumplimiento en las obligaciones a la publicacion de ia
informacién basica del Instituto, la cual al ser comparada con el 95%
programado, se observa que se encuentra en un 3.2% con respecto a lo
programado, por lo que se tomaran las medidas necesarias para el cumplimiento
de esta meta.



indice promedio en el nimero de voltiimenes por alumno.

En el ejercicio fiscal 2018 se informa que se alcanza un 6.7 de volimenes por
alumno, observandose una minima diferencia con respecto a lo programado,
misma que se produce por el incremento considerable en la matricula durante el
semestre agosto-diciembre de 2018. Por lo que se encuentra en busqueda de una
biblioteca virtual para alcanzar la diferencia antes mencionada.

Eficiencia en el ejercicio del presupuesto 2018.
Durante el afio 2018 se observa que se ejercieron $19,080,188.17 y fueron
ministrados $22,193,559.58, por lo que se reporta una eficiencia del 85.97%.

Docentes en cursos de capacitacion.

Durante el ejercicio 2018 se capacité a 57 docentes de un total de 110 que
integran la planta docente, por lo que este indicador es del 51.82%, mismo que se
encuentra por abajo del 80.19% programado. Por lo que en el mes de enero de
2019 se reforzara el programa de capacitacion docente para cumplir con la meta
no alcanzada.

Porcentaje participantes en capacitacion administrativa.

Durante el ejercicio 2018 se capacita a 76 personas de 78 con que cuenta se
cuenta en la plantilla docente, por lo que se obtiene un 97.44% del personal
administrativo capacitado, obteniéndose un cumplimiento total del 100% de meta
programada en e} afo.

indice de calidad en los informes trimestrales.

Se reporta un resultado anual del 93.73%, a la evaluacion del indice de calidad
de los informes trimestrales realizado por la Secretaria de Hacienda durante la
evaluacion al tercer trimestre del 2018. Misma que esta por abajo del 100%
programado, por lo que se trabajard fuertemente durante el afio 2019 para el
cumplimiento de la meta programada.

Indice de titulacién.

El indicador indice de titulacién obtenido durante el afio 2018 es del 26%, mismo
que se encuentra por abajo de la meta programada del 50.52%, por lo que se
intensificaran los trabajos para incrementar la titulacién de los egresados durante
el ejercicio 2019, ya que a pesar de que se realizaron las difusiones de las
opciones de titulacidn, la repuesta de los estudiantes a titularse no fue la esperada.

Porcentaje cobertura en el entorno.

Se alcanza un 58.6% de cobertura en el entorno al recibir a 252 estudiantes de
un total de 430 egresados en el entorno, lo cual al comparar con el 58% anual
programado, se considera un 100% de cumplimiento en esta meta.

indice de desercién. _
Este indicador se reporta en ceros en el cuarto trimestre del 2018 en virtud de que
el proceso de inscripcién de estudiantes al semestre enero-junio del 2019 se



realiza en la Gltima semana del 2019. En Cuenta Publica se reporta que desertaron
146 estudiantes de una matricula de 1,127 en el semestre agosto diciembre del
2018, por lo que el indice de desercion es del 12.95%, el cual comparado con el
10% programado en el afio 2018, se tiene que se alcanzd un 2.95% mas de o
programado, esto a pesar de los diversos programadas de nivelacidon del
estudiante con que la Institucidn cuenta, por lo que se continuara trabajando para
ia mejora de este indicador.

Crecimiento anual de la matricuia.

En el ejercicio 2018 se atiende una matricula total de 1127 estudiantes, la cual al
ser comparada con la matricula del semestre agosto-diciembre de 2017 que fue
1108 estudiantes, se tiene que alcanzé una meta del 101.71%, por lo que se tiene
un crecimiento anual del 1.71% comparado con el 3.79% anual programado, se
observa que se encuentra por abajo de lo programado, esto en consideracién de
que, en la diferencia marcada, fueron estudiantes que optaron por otra institucién
educativa.

Numero de alumnos en actividades extraescolares.

Se realizé el programa de actividades extraescolares 2018 en donde se atendié
un total de 424 estudiantes de un total de 665 programados. Esta meta se
encuentra por abajo de lo programadc ya que se alcanzd el 63.76% de o
programado anual. La cantidad no atendida fueron estudiantes que ne solicitaron
participar en el programa.

Empleabilidad de los egresados.

La empleabilidad del Instituto en el afio 2018 es del 48.18%, obtenida de que de
80 egresados en el gjercicio anterior, 40 de ellos ya se encuentran laborando, por
lo que el indicador se encuentra por abajo del 65.45% programado, lo anterior a
pesar de que se realizd un seguimiento de egresados y se fortalecio la bolsa de
trabajo, por lo que se trabajara durante el ejercicio 2019 para mejorar este
indicador en el cual se alcanz6 el 73.62% de lo programado anual, en virtud de
que los estudiantes que terminaron en el perfodo reportado dieron como prioridad
el trabajar y/o realizar los tramites de titulacion.

Docentes con postgrado.

Durante el afio 2018 se cuenta con un total de 45 docentes con estudios de
posgrado de una plantiila total de 110 docentes, por lo que el indice de docentes
con posgrado es de 40.91%, el cual al ser comparado con el 45.28% programado
para el afio 2018, se tiene que se alcanzo el 90.34% de la meta programada anual,
se observa que esta meta se encuentra por abajo de lo programado ante el
crecimiento del total de docentes en el afio, motivado por el crecimiento de la
matricula del Instituto.

Crecimiento de la matricuia de nuevo ingreso.

En el semestre agosto-diciembre de 2018 se atiende una matricula total de nuevo
ingreso de 347 estudiantes, la cual al ser comparada con el semestre anterior que
fueron 337 estudiantes, se tiene un crecimiento del 2.97%, comparado con el
5.34%, se observa que para un 2.37% la Institucién no fue considerada como su
opcion para continuar con sus estudios.



Estudiantes becados.

Durante el ejercicio 2018 se otorgd beca a 467 estudiantes de un total de 1127
que componen la matricula total del Instituto, por lo que se becaron el 41.41% de
ta matricula total del Instituto, superando la meta programada anual dei 30.43%,
por lo que esta meta fue del 136.15% con respecto a la programado anual. Esta
meta fue superada en un 36.15% en virtud de que la Instituciéon enfrento la
necesidad de becar a mas estudiantes con problemas econémicos quienes
estaban en riesgo de desertar, a la vez que el Gobierno Federal no autorizo Becas
de Manutencion.

Eficiencia terminal.

Durante el ejercicio 2018 egresaron 84 estudiantes de un total de 224 que iniciaron
en la cohorte, por lo que se cbtiene un indicador de eficiencia terminal del 38%,
mismo que se encuentra por arriba del 30.6% programado, por lo que se reporta
que esta meta se alcanza al 122.55%, para atender el excedente de ios egresados
no fue necesario realizar ampliacion presupuestal.

Se observa que el Instituto obtiene un promedio del 92.88% de cumplimiento en
las metas programadas para 2018

Il.- SISTEMA DE REGISTRO CONTABLE.

La Entidad maneja sus registros contables a través del sistema SAAGNET para
cumplir con los requerimientos de la CONAC y controla su documentacion a través
de polizas de Cheques, Diario e Ingresos. Del anélisis del sistema de registros
contables se determind lo siguiente:

+ La Entidad cuenta con un catdlogo de cuentas autorizado por la Secretaria de
Hacienda.

lil.- INFORMACION FINANCIERA.

Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre del 2018.
(Cifras en pesos historicos)

ACTIVO PASIVO
RUBRO +PATRIMON!IO
Efectivo y Equivalentes 15,698,733
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes {Neto) 1,912,628

Bienes Muebles e Inmuebles y Activos Intangibles (Neto) 58,693,688

Pasivo 19,888,373
Hacienda Publica Patrimonio Contribuido 654,309,014
Hacienda Publica/patrimonio Generado 2,107,662

TOTAL 76,305,049 76,305,049



Estado de Actividades

Del periodo de 0l de Enero al 31 de Diciembre del 2018.

Cifras en Pesos histéricos

| RUBRO | IMPORTES |
Ingresos 58,163,719
Egresos 54,221,324
Desahorro del Ejercicio 3,942,395

I\ AN[-'\LISIS Y COMENTARIOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA
REVISION AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

L4

1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Objetivos de la Revision:

o Verificar que los movimientos presentados en los estados financieros de la
Entidad,
Reaimente existen y que sean de su propiedad.
Determinar su disponibilidad inmediata o restricciones.
Comprobar su correcto registro.

Procedimientos aplicados:
Se verifico que las cuentas bancarias registradas en los bancos estuvieran
nombre de la Entidad.

Revisién aleatoria mensual de los movimientos en los estados de cuenta contra
los registros contables de ingresos y egresos de la Entidad.

Verificamos la correcta presentacién de las conciliaciones bancarias al 31 de
diciembre del 2018

Se cotejo las partidas en transito mostrados en las conciliaciones contra los
estados de cuenta de los meses siguientes.

Se verifico que no existieran partidas con antigliedad en las conciliaciones.

Se verificaron las firmas de las personas encargadas de la elaboracion, revision y
autorizacion.

Resultados de la revision:

Al 31 de Diciembre del 2018 en comparacién con los saldos al 31 de Diciembre
del 2017, este rubro se integra como sigue:



CONCEPTO SALDO AL SALDO AL VARIACION
31/12/2018 311212017
Cuenta de 10,119,801 8,909,902 1,209,899
Cheques
Inversion en 5,678,833 7,071,093 -1,492,160
Valores
TOTAL $15,698,734 $15,980,995 282,261

Procedimiento aplicado y resultados de la revision:

Se analizaron las conciliaciones bancarias al 31 de Diciembre de 2018 de las
cuentas de bancos e inversiones. Por las cuentas de bancos se verifico que la mayoria
de los cheques pendientes de cobro al cierre del mes de diciembre fueron recibidos en
los meses de enero y febrero de 2019. Por la Cuenta de Inversion, se verificd el registro
de los intereses generados en el gjercicio, de manera satisfactoria.

2-DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO, BIENES O SERVICIOS.-

Objetivos de la revision:
Comprobar su autenticidad.
Comprobar la valuacién de {os deudores diversos.
Verificar que todos los deudores estén registrados en contabilidad.

®

Procedimientos aplicados:

Evaluacién del control interno existente.

Verificacién aleatoria del soporte documental de los saldos.
Revision de eventos posteriores.

Resultado de fa revision:

Al 31 de Diciembre del 2018 en comparacién con los saldos al 31 de Diciembre del
2017, este rubro se integra como sigue:

SALDOS AL | SALDOS AL

CONCEPTOS 3111212018 | 31/12/2017 | VARIACION
Deudores Diversos 62,035 72,369 -10,334
Anticipo a Proveedores 1,128 0 1128
Gastos por Comprobar 16,873 20,193 -3320
Deudores Diversos Inscripciones 1,832,502 1,647,295 185,297
1,912,628  1,739,857] 172,771

Menos: )
Reserva Cuenta incobrables 0 -535,108 -535,108
TOTAL 1,912,628 1,204,749 707,879




El rubro de Deudores Diversos se integra por los siguientes saidos al 31 de
Diciembre de 2018, como son:

SALDO AL | RECUPERACION AL

CONCEPTO 31/12/2018 31/03/2019
Comision Estatal del Agua " 3,530 0
Playeras Camisolas de personal ITSC 2,655 0
| Pago de gastos Médicos por reembolso 51,850 48.000
Victor Mercado Morales 4,000 0
TOTAL $62,035 $48,000

El saldo de comisién Estatal del Agua corresponde al pago que realizo fa escuela por un
trabajador que se esta descontando por némina.

El saldo de playeras camisolas de Personal ITSC corresponde a uniformes gue no han
llegado y detuvieron los descuentos.

El saldo de pago de gastos médicos se recuper¢ 48,000.00 pesos en abril 2019 y esté
pendiente de recuperar el resto

EL saldo de Victor Mercado Morales se debe a un saldo que no comprobo por un trabajo
que realizo y se recuperara en la siguiente obra que se contrate

El rubro de Gastos por Comprobar se integra por los siguientes saldos af 31 de
Diciembre de 2018, como son:

e
Pablo Andrade Gerardo 12.265 -
Rene Escalante Assmar 708 708
Jesls Antonio Lopez Fuentes 2.480 2,480
Elia Estrada Vega 20 20
Maria Isabel Ledn Lépez 1.400 1,400
TOTAL $16,873 4,608

El saldo de Pablo Andrade Gerardo corresponde a ex empleado que demando a la
Entidad y hasta que se defina la situacion se recuperara el saldo.



Los demas saldos fueron recuperados por evento posterior al 31 de marzo del 2019

El rubro de Deudores Diversos Inscripciones se integra por los saldos que adeudan los
alumnos desde ejercicios anteriores y del ejercicio 2018 por un importe de $1, 832,592 y
que al 31 de Marzo del 2019 se habian recuperado solo $546,831, al respecto se procedio
a verificar que una cantidad considerable de ios deudores de este saldo no habian tenido
movimiento desde el mes de Mayo de 2017

El rubro de Reserva para Cuentas Incobrables quedo saldada al 31 de julio de 2018 Ia
cantidad de $535,108 que se tenia al fin del ejercicio 2017 por que se aplicé a la cuenta
de Patrimonio Neto Acumulado.

3-BIENES MUEBLES E INMUEBLES.-

Objetivos de fa revision:
Comprobar la existencia fisica y que estén en uso.
Verificar que sean propiedad de la Entidad.
Verificar su adecuada valuacion.
Comprobar que el concepto de Ia depreciacion se haya hecho de acuerdo
con métodos aceptados y bases razonables.
¢ Comprobar que el registro corresponda a transacciones efectivamente
realizadas.
° Determinar los gravamenes que existan.
»  Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros.

Procedimientos Aplicados:

» Evaluacién del control interno existente y la identificacion de controles para el
manejo del activo.

* Analisis de variaciones con respecto al afio anterior.
Revision de las adquisiciones de! gjercicio y de afnos anteriores.

 Verificar el registro de la Depreciacion se haya echo de acuerdo con métodos
aceptados y bases razonables.

¢ Evaluacién del cumplimiento de las obligaciones legales.

Resultado de la revision:

A continuacion se muestra un analisis de integracién de saldos de Bienes Muebles e
Inmuebles y Activos Intangibles al 31 de Diciembre del 2018, con respecto al saldo al
31 de Diciembre del 2017, como es:



SALDO AL SALDO AL

CONCEPTO 31f1 2I2018 311 2/2017
Terrencs 2 426 866 2 426 866
_Edi'ﬁ"cib - 21,746,760 21,706,972
Moblllano Aulas 2,113,101 38,246
Mobiliario y Equ:po i Oﬁcma R 2__.1.4..9 063 | 216 ._9_13._
Mobiliario y Equipo de Taller | 10,065,197 9,985,011
Mobiliario y Equipo de Laboratorio | 7138456 | 7114818
Mobiliario y Equipo de Biblioteca | 3at2t5| 341 215
Equtpo do Transporte RS 3 P ,3 566 593
Mobiliario y Equipo de Departamento R 782,270 ) 636,164
Mobiliario y Equipo por Ubicar ' g8oeg| 8,009
Equipo de Coémputo 13,569,341 12,773,616
Otros Actlvos FIjOS 137,974 132,753
Equipo para Radtodlfusora ' 503,445 | 503,445
Mobiliario y Equipo para Incubadora |7 63,313 |
Mobiliario y Equipo Taller de Mercadotecnia 126,550 126,550
Caféferla Escoiar ” - 829771 82,977
Bibliografia de Centro’ Informtica 18860421 1,940,042
SR e 704 535_ 41839555
Monce:” .,
Depreciacion Acumulada |- 8,184,474 |- 15,748,224
ACTIVOFIJO NETO 58,693,687 60,025,169

Los Bienes Inmuebles y Muebles se presentan en los estados financieros a valor de
adquisicion. La depreciacion de este periodo se realizé segln los lineamientos de calculo
y registro del CONAC.

Por el periodo de Enero a Diciembre del 2018 se realizaron adquisiciones de
conformidad con el cuadro siguiente:

CONCEPTO IMPORTE ALTAS

Mobiliario Aulas 5,797
Mobiliario y Equipo de Oficina 23,049
Mobiliario y Equipo de talleres 80,186
Mobiliario y Equipo de Laboratorio 23,838
Mobiliario y Equipo Departamento 146,106
servicios

Equipo de Cémputo 795,724




Otros Activos 5,220
Bibliografia de Centro Informacién 32,000
Mobiliario y equipo por ubicarse 8,099

TOTAL 1,1120,019

Estas compras se encuentran soportadas por las facturas y reportes de control
interno correspondientes, con resultados satisfactorios.

Por el periodo de enero a diciembre del 2018 se realizaron bajas de conformidad con el

cuadro siguiente:

CONCEFPTO IMPORTE BAJAS ST

Mobiliario Aulas 16’000

Bibliografia de Centro Informacion ’
TOTAL 46,942

Estas bajas fueron autorizadas por la Junta de Gobiemno de la Entidad.

4.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR.

Objetivos de la revisién:

» Verificar que los pasivos adquiridos durante nuestro periodo de revisién se hayan
registrado y valuado adecuadamente y que corresponden a obligaciones reales y

pendientes de cubrir.

» Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros.

» Vigilar la antigliedad de las partidas revisadas.

Procedimientos aplicados:

»  Verificacién aleatoria del soporte documental de los saldos.

¢  Revision de eventos posteriores
Resultado de fa revision;

Al 31 de diciembre def 2018 con respecto al saldo al 31 de diciembre del 201 7, este rubro

se integra de la siguiente forma:

CONCEPTO 31/12/2018 31/12/2017
Proveedores 623,881 825,189 -201,308
Acreedores Diversos 238,497 169,645 68,852
Impuestos y Retenciones por Pagar 391,423 211,477 -1,418,405
TOTAL 1,253,801 1,206,311 -5,359,110




A) PROVEEDORES

El saldo de Proveedores se integra de la siguiente forma:

CONCEPTO Sizaots | AL3veaos| %
Sonora Profesional SC 62,957 62,957 100
Grupo Hilburn SA de CV 78 - -
Ideas Profesionales SA de CV 1,000 1,000 100
Selectro SA de CV 2,089 2,089 100
Ofimobiliarios SA de CV 23,049 23,049 100
Grupo Trebax SA de CV 484,764 484,764 100
O.R. La Terraza S de RL de CV 2,030 - -
Servicios Automotrices 5 - -
Marco Antonio Millanes Bricefio 3,834 3,834 100
Angel Guillermo Ortega Meza 22,324 22,323 100
Energeticos en Red Electronica SA de
Ccv 1,858 1,858 100
Gabriela Gallegos Miranda 19,894 19,894 100
TOTAL 623,881 621,768 (.99
B) ACREEDORES DIVERSOS

Ei saldo de Acreedores Diversos se integra de la siguiente forma:
concerro o el «
Teléfonos de México SA de CV 6,975 6,975 100%
Comisién Federal de Electricidad 43,108 43,108 100%

| Fonacot _ 65,072 65,072 100%
Personal del ITSC Nominas 117,239 117,239 100%
Comisién Estatal del Agua 6,102 6,102 100%
TOTAL 238,497 238,497 100%

Por las subcuentas de Acreedores se puede observar su aplicacion en forma normal

razonable.




C) IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR

El saldo de Impuestos y Retenciones por Pagar se integra de la siguiente forma:

SALDO AL, | APLICACION ]
CONCEPTO 317122018 | AL 31/03/2019 %

IMPUESTOS POR PAGAR:
ISR 386,631 386,631 100%
RETENCIONES:
Retenciones de ISR 3,406 3,406 100%
Retenciones de [V A 1,387 1387 100%
SUMA RETENCIONES 4793 4793 100%

391,424 391,424 100%

En este rubro se lleva el control de los impuestos y retenciones por pagar, los
resultados de la revision fueron satisfactorios.

D) CUOTAS, RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES.

Et saldo de Cuotas, Retenciones y Contribuciones se integra de la siguiente forma:

CONCEPTO SALDO AL APLICACION AL 31
31/12/2018 Enero 2019
Cuotas y Retenciones de 18,634,572 | 7,320,506
ISSSTESON
TOTAL 18,634,572. | 7,320,506

Este saldo se compone de los siguientes conceptos:

Saldo en litigio por el ejercicio 2015

11,314,066

ISSSTESON Enero- Diciembre 2018

7,320,506

Por el importe que se adeuda del afio 2015, es importante indicar que la Administracion
de la Entidad interpuso una Denuncia por Responsabilidad Administrativa al C.P. Mario
Cesar Cuen Aranda, Miguel Méndez, Luis Alberto Sotelo Gonzalez, ing. Pablo Andrade
Gerardo y/o quien resulte responsable, quedando en situacion pendiente, hasta la
resolucion de ia misma el pago de este importe.

Por lo que corresponde a los importes pendientes de pago del pericdo enero a
Diciembre de 2018, quedo cubierto en el mes de Enero 2019.




5.- PATRIMONIO

Objetivos de fa revisién:

« Comprobar que los saldos y movimientos estén de acuerdo al régimen legal.
* Verificar que los saldos presentados en los distintos renglones del patrimonio sean

reales.

» Verificar su correcta presentacion y revelacién en los estados financieros.

Procedimientos aplicados:

* Andlisis de variaciones en la cuentas de patrimonio.

Resultados de ia revision:

Al 31 de diciembre del 2018 con respecto al saldo al 31 de diciembre del 2017, este rubro

se integra de ia siguiente forma;

SALDO AL

SALDO AL
CONCEPTO 31/12/2018 31/12/2017 VARIACION
Patrimonio Contribuido 54,309,014| 53,804,847 504,166
Reserva para Contingencias 1,834,732 -1,781,833 -52,899
Ahorro del Ejercicio 3,942,395 0f 3,942395
TOTAL| 56,416,676| 52,023,014| 4,393,662

6- INGRESOS

Objetivos de la revisién:

e Comprobar la autenticidad de los ingresos asi como su correcto registro.
Comprobar que el registro contable del Ingreso se lleve a cabo con base

acumutativa.

» Comprobar el devengo contable del ingreso.

Procedimientos aplicados:

« Se verificé que el registro contable del ingreso se llevara a cabo con base

acumuiativa.

e Se verificd que el registro contable del ingreso estuviera documentado con la
factura correspondiente y la recuperacién o cobro de este se correlacionara con el
depdsito en el estado de cuenta respectivo.-

Resultado de la revision:

Durante el periodo de enero a diciembre del 2018 la entidad ha obtenido ingresos por un
importe de $ 58, 835,775.01, ios cuales se integran de la siguiente forma:




DEL 01 DE | DEL 01DE
CONCEPTO ENERO AL 31| ENERO AL |VARIACION

| DIC 2018 | 31 DIC 2017
Transferencias y Asignaciones, Subsidios y ofras ayudas 92,441,889 43760842 8881227
Otros Ingresos y beneficios varios. 5721850]  5270063] 451787
| TOTAL| 68,163,718] 49,030,705 9,133,014

La Cuenta Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas se compone de los
Ingresos que la Entidad recibié del Gobierno Federal por un importe de $ 32, 704,844 y
del Gobierno Estatal por $19, 737,025

La Cuenta de Ofros Ingresos y Beneficios Varios se compone de los Ingresos
Propios por un importe de $5,366,893 y por Ingresos Financieros por un importe
de 354,957

Se revisé que los ingresos por Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas, asi como también otros ingresos y beneficios varios que percibié la
Entidad anexaran la documentacion soporte, como es ia facturacién de los mismos y su
correlacion con el cobro y depésito a través del estado de cuenta bancario
correspondiente, los resultados fueron satisfactorios.

7.- EGRESOS:
Procedimientos aplicados:

» Verificar que los saldos de los auxiliares de las subcuentas de gastos
coincidan contra el mayor general.

» Comparar que el registro contable del gasto se lleve a cabo en base acumuiativa.
Verificar el devengo contable del gasto.
Examinar los documentos que amparan los gastos para verificar que los bienes
o servicios hayan sido recibidos y que se deriven de transacciones normales.

» Aplicacion de pruebas de cumplimiento con el objeto de tener una seguridad
razonable de que el control interno e iste y se aplica eficazmente.

e Comparacion de las cifras de los distintos renglones contra el presupuesto.

Resultado de la revisidn:

Elimporte de los Egresos Acumulados al 31 de Diciembre del 2018 ascienden a
$54,221,324.00

De nuestra revision se desprenden los siguientes puntos:



SERVICIOS PERSONALES

De la revisién a este rubro de gastos por el periodo de Enero a Diciembre del 2.0‘18 por
la Entidad, se seleccioné el mes de Junio y Noviembre para su andlisis, los
puntos analizados fueron los siguientes:

Revisién de expedientes del personal.- Se analizaron los expedientes de fos
trabajadores que ingresaron en el perfodo revisado, los puntos que se vieron fueron los
siguientes:

Carta de no antecedentes penales.
Acta de Nacimiento

Registro de CURP

Comprobantes de certificados de estudios
Copia de titulo profesional o Carta Pasante
Copia Diplomas, constancias que amparen habilidades o experiencia.
Curriculum Vitae

Certificado Médico.

Contratos de trabajo

Regisfro de alta en ISSTESON

Comprobante de domicilio

Resultado de la revisidn:
De los 30 expedientes analizados en el periodo, se obtuvieron resultados satisfactorios.
~Revisién de los Recibos de Némina.

Se analizaron las néminas de los meses de Febrero, Abril, Octubre de 2018, dicho
analisis consistié en la comparacién de los recibos con su némina respectiva, los puntos
que se analizaron fueron que el recibo especificara nombre, importe, retenciones
respectivas tanto ISPT como ISSSTESON, firmadas por el empleado y que
correspondiera a la plantilla de la Entidad y se verifico el envio electrénico de la
informacion de las néminas al SAT

-Calculo revision de Retencién de ISR.

Se analizé el mes de mayo del 2018 en donde se revisaron los calculos de retencién de
ISPT comparandolos al mismo tiempo con la retencion respectiva en néminas y lo
declarado ante ias autoridades fiscales. Cabe aclarar que se analizé tomando el cuenta
el PRT que maneja el Gobierno de} Estado, donde no se gravan algunos concepios que
la LISR silos contempla, esta contingencia es de conocimiento general y el Gobierno del
Estado es solidariamente responsable de la misma. La entidad tiene registrada en la
cuenta de Impuestos y retenciones por pagar una prima de riesgo referente a esta
contingencia.



-Retencién de ISSSTESON.

Por el mes de mayo 2018 se revisaron los calculos de las retenciones tanto la parte
patronal como la del empleado, su pago y registro contable.

Resultads de la revision:

De los expedientes analizados en el periodo, se obtuvieron resultados satisfactorios.

MATERIALES Y SUMINISTROS

* En este rubro de gastos de la entidad, se engloban todos los gastos referentes a
adquisicion de articulos para el desarrollo de sus actividades primordiales, como son
entre otros la compra de materiales de oficina, material de limpieza, materiales
educativos, refacciones y accesorio | combustible, y otros. En la revision de este
apartado se verificd los requisitos de control interno y fiscal y se obtuvieron
resultados satisfactorios. Nuestro alcance a la revisién de esta cuenta fue por un
importe de $991,625 que representa el 70 % del gasto ejercido de Enero a
Diciembre de 2018.

SERVICIOS GENERALES

*En este tipo de gastos se incluyen aquellos como pago de servicios de luz, teléfono,
agua potable, gastos financieros, mantenimiento y conservacion, enfre otros. En la
revision de este apartado se verificé los requisitos de control interno y fiscal y se
obtuvieron resuftados satisfactorios. Nuestro alcance a la revision de esta cuenta fue
por un importe de $ 1,850,466 que representa el 70 % del gasto ejercido de Enero a
Diciembre de 2018.

DEPRECIACIONES

» En este rubro se compone del registro de la depreciacion del periodo. En la revisién de
este apartado se verific su aplicaciéon de acuerdo al célculo y registro del CONAC
y se abtuvieron resultados satisfactorios.

Los resultados fueron satisfactorios tal y como se indica en cada rubro de gastos listados
anteriormente, en cuanto a su soporte documental y al registro contable con
base acumulativa.



-Retencion de ISSSTESON.

Por el mes de mayo 2018 se revisaron los célculos de las retenciones tanto la parte
patronal como la del empleado, su pago y registro contable.

Resultado de la revision:

De los expedientes analizados en el periodo, se obtuvieron resultados satisfactorios.

MATERIALES Y SUMINISTROS

* En este rubro de gastos de la entidad, se engloban todos los gastos referentes a
adquisicion de articulos para el desarrollo de sus actividades primerdiales, como son
entre otros la compra de materiales de oficina, material de limpieza, materiales
educativos, refacciones y accesorio , combustible, y otros. En la revisién de este
apartado se verificé los requisitos de control interno y fiscal y se obtuvieron
resultados satisfactorios. Nuestro alcance a la revision de esta cuenta fue por un
importe de $991,625 que representa el 70 % del gasto ejercido de Enero a
Diciembre de 2018.

SERVICIOS GENERALES

*En este tipo de gastos se incluyen aquellos como pago de servicios de luz, teléfono,
agua potable, gastos financieros, mantenimiento y conservacion, entre otros. En Ia
revision de este apartado se verificd los requisitos de control interno y fiscal y se
obtuvieron resultados satisfactorios. Nuestro alcance a la revisién de esta cuenta fue
por un importe de $ 1,850,466 que representa el 70 % del gasto ejercido de Enero a
Diciembre de 2018.

DEPRECIACIONES

* En este rubro se compone del registro de la depreciacion del periodo. En la revision de
este apartado se verificé su aplicacion de acuerdo al calculo y registro del CONAC
y se obtuvieron resultados satisfactorios.

Los resultados fueron satisfactorios tal y como se indica en cada rubro de gastos listados
anteriormente, en cuanto a su soporte documental y al registro contable con
base acumulativa.



8.-FLUJO DE EFECTIVO DEL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2018.

A continuacion mostramos un resumen det flujo de la operacion de los fondos del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2018, como es:

CONCEPTO IMPORTE
Saldo Inicial en Bancos e inversiones al 31 dic 2017 15,980,995
Mas:
Ingresos Propios 5,366,893
Ingresos por Subsidic Gobierno Federal 32,704,844
Ingresos por Subsidio Gobierno Estatal 19,737,025
Ingresos Financieros 354,957
Suma 58,163,719
Menos:
Servicios personales 44,584,399
Materiales y suministros 2,161,652
Servicios Generales 5,039,022
Adiciones de Activo Fijo 6,660,908
Suma 58,445,981
Disminucidn neta en Efectivo y Equivalentes al Efectivo - 2827262

Saldo al Final en Bancos e Inversiones al 31 de Diciembre de 2018 15,698,733

Esperando que la informacién que antecede, sea de utilidad; quedo a sus érdenes para
cualquier aclaracién o ampliacién que se estime pertinente en relacién a la misma.




