SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE SONORA, O.P.D.

INFORME COMPLEMENTARIO DE AUDITORIA EXTERNA 2013




Puebla No. 603 Morfe esq. Mayo  Tel. (644)4133230
Col. Norte Fax.(644)414 5808
85010, Ciudad Obregon, Son. ey.com/frmx

entormdemqg&@s

Hermosillo, Sonora, a Marzo 28 de 2014,

Asunto: Informe complementario de
Auditoria externa 2013.

Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Sonora, O.P.D.

C.P.C. Maria Guadalupe Ruiz Durazo
Secretaria de la Contraloria General del Estado
Presente

Con el fin de determinar la naturaleza, extensién y oportunidad de las pruebas de
auditoria aplicadas en nuestro examen de los estados financieros de Sistema para
el Desarrollo Integral de [a Familia del Estado de Sonora, O.P.D. (DIF Sonora) por ef
gjercicio que terminara al 31 de diciembre de 2013, realizamos la evaluacién de la
estructura de control interno, determinando fas observaciones que mas adelante
se detallan, habiendo comentado previamente dichas observaciones con los
funcionarios involucrados en la operacién.

Como cumplimiento con las cldusulas del contrato de prestacién de servicios
profesionales No0.42/2013, en este documenfo se presenta el informe
complementario de auditoria con observaciones, irregularidades y sugerencias.

Quedamos a sus oOrdenes para cualquier aclaracion o informacién adicional que
requieran en relacién con el contenido del presente.

Sin méas por el momento, agradecemos su atencién al presente.
Mancera, S.C.

Integrante de
Ernst & Young Global

C.P.C. Alma GI ia Contreras Amaya
Cédula Profesional 633044

C.cp. Lic. Agustin Blanco Loustaunau Director General
C.P. Patricia E. Arglielles Canseco Director General de Auditoria Gubernamental

infegrante de Ernst & Young Globa! Limited




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 42/2013
Hermosillo, Sonora, a Marzo 28 de 2014.

Asunto: Informe complementario
de Auditoria 2013

Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Sonora, O0.P.D.

C.P.C. Maria Guadalupe Ruiz Durazo
Secretaria de |la Contraloria General.
Presente.

Antecedentes:

ORGANO DESCENTRALIZADO

Auditado:
Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Estado de Sonora, O.P.D.

Constitucion:

El Sistema para el Desarrollo Integral de ia Familia del Estado de Sonora, O.P.D.,
(en lo sucesivo la Entidad), es un Organismo Descentralizado del Gobierno del
Estado de Sonora, de acuerdo con el decreto de creacidén ndmero 51 publicado en
el boletin oficial del 8 de junio de 1977, el cual fue reestructurado mediante el
decreto nimero 107 del 14 de noviembre de 1983, cuyas funciones y atribuciones
emanan de la Ley No. 35 de Asistencia Social, publicada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora el 16 de junio de 1986.

La Entidad tiene como objetivos principales la promocidn de la asistencia social, la
prestacién de servicios de ese campo, asi como la realizacién de las demas
acciones, gue en materia de la Ley de Asistencia Social le confieran las
disposiciones aplicables, promover la instalacién de centros y servicios de
rehabilitacion somdtica, psicoldgica, social y ocupacional, para las personas que
sufren cualquier tipo de invalidez, minusvalidez o incapacidad, asi como las
acciones que faciliten fa disponibilidad y adaptacion de prétesis, értesis y otras.

Desarrollo de la revision:
La Coordinacidén de Contabilidad es la responsable de preparar la informacién
financiera en forma mensual incluyendo la informacion relacionada con las

partidas presupuestales.




Nuestro trabajo, tiene como objetivo realizar una auditoria sobre los estados
financieros del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Estado de
Sonora, O0.P.D. por el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de
2013, que nos permita emitir una opinién sobre la razonabilidad de los mismos, de
conformidad con las Reglas y Practicas Contables aplicables a Entidades
Gubernamentales.

Nuestra revisién fue realizada cumpliendo con las Normas Generales de Auditoria
Publica y, en consecuencia, incluyd procedimientos para el estudio y evaluacién
del control interno a fin de determinar la naturaleza, alcance y oportunidad de
nuestras pruebas de auditoria que fueron aplicadas en las circunstancias a los
conceptos que integran el Estado de Posicion Financiera, asi como el registro de
las partidas presupuestales de ingresos y egresos, y a los documentos que
soportan dichos registros.

Los objetivos especificos de nuestra revision se enfocaran sobre la razonabilidad
de que:

. La informacién que presentan en el Estado de Posicién Financiera y de
ingresos y egresos es integra.

. La informacién que presentan en el Estado de Posicion Financiera y de
actividades se obtienen de los registros de contabilidad en general, y que
ésta se afectd en forma oportuna, aplicando adicionaimente los
procedimientos establecidos para tal efecto.

. La informacién contenida en los registros de contabilidad, es veraz y
corresponde a transacciones efectivamente realizadas.

Periodo:

El presente informe comprende los resultados obtenidos en base a la evaluacién
del controf interno del ejercicio fiscal de 2013, en su etapa preliminar, y por el
periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2013,

Alcance:
Se llevd a cabo de acuerdo con Normas Generales de Auditoria Publica emitidas

por la Secretarfa de Contraloria y Desarrollo Administrativo (SECODAM), las cuales
en esencia son las mismas que las Normas y Procedimientos Generales de
Auditorfa emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, y con base a
la normatividad aplicable para el ejercicio y control de los recursos administrados
por el Organo Desconcentrado y en consecuencia, incluyd las pruebas que se
consideraron necesarias en las circunstancias.




Derivado de lo anterior, nuestra revisién comprendié a las aplicaciones
patrimoniales del ejercicio presupuestal de 2013, que estd representada por las
aportaciones del Gobierno Federal y Estatal, asi como recursos propios, las
aprobaciones de su ejercicio en los programas autorizados, asi como el soporte
documental que ampara la documentacién. Por lo que no incluye la inspeccidn
fisica de las inversiones efectuadas.

Nuestra revision solo comprendié el examen de los registros contables y Ia
documentacion por el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2013.

Organizacién general
Del andlisis de este rubro, se determinaron los siguientes resultados:

La Entidad como drganos superiores cuenta con el Patronato, la Junta de
Gobierno y la Direccién General.

El Patronato y [a Junta de Gobierno realizan sesiones semestrales y trimestrales
ordinarias, respectivamente de conformidad con el reglamento interior.

La entidad cuenta con reglamento interior y manual de organizacién y de
procedimientos actualizados, de acuerdo al programa de Gestién de Calidad, bajo
la Certificacion del ISC-9001-2000.

La determinacién de la ndmina se lleva a cabo en la Direccién General de Recursos
Humanos del Gobierno del Estado v utiliza el plan de remuneracidn total.

Cumple con politicas operativas y administrativas de cardcter interno, elaboradas
por escrito y autorizadas.

El reglamento interior, los manuales v las politicas internas, son de conocimiento
del personal,

Se conocen y aplican las siguientes leyes: Ley del Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal y su Reglamento, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios relacionados con Bienes
Muebles de la Administracién Publica Estatal y su Reglamento, Ley de Obras
Publicas del Estado de Sonora y su Reglamento, Ley de Asistencia Social, Ley de
Salud del Estado de Sonora, entre otras.

La plantilla de personal se encuentra autorizada.

Se elaboran informes trimestrales del avance del programa anual de objetivos y
metas que son entregados a la Secretaria de Hacienda.




.....

Se encuentra registrado el Organismo en el padrdén de entidades ante la Secretaria
de Hacienda.

Se tienen celebrados convenios con el Gobierno Estatal y Sector Privado.

La entidad estd inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes vy su clave de
identificacién es SDI831007RD4.

Las transferencias entre partidas presupuestales se dan de dos formas, unas son
internas, que se dan entre una misma linea y un mismo capitulo de gasto y son
autorizadas por el Coordinador General de Administracién, y las que se dan entre
diferentes lineas y capitulos del gasto son autorizadas por el Director General.

Los Estados Financieros son firmados por el Coordinador de Contabilidad,
Coordinador General de Administracién y Director General.

Objetivos y metas

A continuacion se muestra el avance de metas y objetivos al cuarto trimestre de
2013, elaborado por la Entidad:

La Entidad proporciona informacion sobre el cumplimiento de metas y objetivos,
los cuales reporta en forma mensual y se justifica cada trimestre y en forma anual
a la Subsecretaria de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora.

Por el ejercicio 2013, en general se observdé cumplimiento de sus metas vy
objetivos de acuerdo al avance programatico, por fo gue no se identificaron
observaciones en este rubro.



©I9LBE) 85 BN A PEPIART,

%1866

teL'ogT

895°2p

LZELE

SLE'e8

Le9'rh

0£8°001

Loi'0e

¥ye'zs

090°eS

sii'igz 828’20z seuosied \z

delwey sesaueg (@ eid UgoRiBayUl @ upiceeDey

mwuﬁEo:aanuom SELOITESALY

o FERIRASE

8

%00 001

L

0

0

[+

a

o

odihby 0z

%00°0C)

200'vE

209'v2

209'vZ

Z09'pZ

208'72

€08've

209'vT

208'%2

209'vT

{sodinb3) =pau|fiew ueRRigod € EUBL|y UGICEMaCT.

Nom .vw seyiurey 51

{sesUedlsad);
zpeuifiey :Qumiua B BIS{UaLY UglREi00

20

%lETE

54

134

3] 14 8L

1

foid wp

id A 88|2|3UBS| Sy 50)

|908 Offo.iEsap,

16 Bled seoiyod s8| 3p UoNRssb A wormewpioany

OUEPOS RIOUIS,

52

LB |38 BIOUOS

|P190g BlouBlsISYy JEpU G

£

Phieg

1e1008 afjezeseg;

DliBHUAUIGS;

ojjoresag A see Bold ap UeisasilG

L]

%000

4

ZL Pe BUSIA b

TG
AKG sasnwaid onb sewesBold 20| ap oluWIELSRIUN
|# [esjuedns ered mna

%0000

¥l

¥l (4% uolunsy at

00

00

SEy

104 SE| 9P UQIISSL), B UG 2

EO

QURIGOE) Bp 5B|BISUSS SBIL||0d SB) 9 LUOIAsApUG?).

k43

2)syedpjuniy A auepepn|d elouos;

83

06 BIGLSIS|Sy JEPLIE

ED.

PhisS

{Ei908 o||cLEEag

L D 8 |BASIID UPE: L D

20

%S0C0L

a¥l

2l

519

48

ggl

08

gl

868"}

2281

9E6'L

Sy

0881

149 QgL gt

[TEEENY

[aah ) 5l

12 8P UQIORMYE Ld S2muapy:

£00

100

WOl

£l

£9

&9

8BS

5]

85 L8 €L

%62 001

A4

(454

L0g

oog

age o1 ouin &

{igyoynn wiyo) Salgii sénediy:

100

Z2Uip B} Sp pAjes & e alody

%8l es

L6

ilg

pX£4

44

852

698

192

=54

58z

EL0'L 0zZL'} sof3AIeE b

%8¥ 90l

0EL'8

156'T

Lo'E

6la'L

6b6'L

06g's

086l

0512

szT

00z's 002’8 sauosiad at

200

<00

%86°601

0001

re'e

£82'

24

iFEZ

WLz

00z'z

0522

05F'Z

001’6 00k'e sokady &

EWa.xa BPa)q00 ua sodmb B soojouase sokody

200

IAeg & {Bj705 el2va)sy)

5]

%tf g6

950y

£66

9zi'l

2e8

Gegs

gl

G

[

09¢Y 00%'¢ glirsiiad [}

o Lgislayy A uQiIBlealO)!

£00

_m IWE £ rejsaliag A UgIaUaAsd

e 2j op (el Q|nleS3]

ez

ahiEpijeg Bioucs:

[BISOS BlousisISy JEPULE

£0

pnieg

1 [oliesag!

EBliSE| Sy se LA
i A

4 B Uoioudpy ap to_oomh_m

%LELLL

00z

68

2

S

13

il

gl

08l o8t

%Lg9EL

ol

g

ir

Ly

8¢

-4

acl ozl

RIB LIS OARI1e UA SEAL i
eusyc s8] Us  sopeplenfised :o_uEEmu:uu
o4 spuBl Ua UBjuUenale =8 enb  sowywe!
SOl 8p BOMONRAR KBS ugislAEdns ep swsibaigl

S3dIv] % © Uplausle

U3 20R{UT @p pEQ|UN Bi U2 SEpIGIDR: SRRNNIOS

%Bbe

£

¥z

18

52

)4

8z

e

£EL qali SOJUSWIAI0N

N DOITH [ apez)| JauBEy

06

%ig00L

Zig

£9

43

55

09

LEE 96¢ unelog

BJOUDS 4| BF 5208

¥00

%ea9LL

s

5¢s

Q6L

facty

vl

ole

a8kl SZ5'E Fwapadxg

ap Lgisiney

00

%I GZ)

)4

ol

€l

Ll

€l

Gl

%Z5'60L

pra

gg .ce

1] Ep.SelE)

00

= ol ieriow

LE ¥4 nEm.)m

00

S{RuBeUIsgRE
sea

19 57| BR UPIISEE S ugy )

ool

DUIBIGED) 8P SAIBIIUAS S8

' $8i 3P URIISNPLGD:

[43

Eiégedmiuni 4 suEpeRn)y Biouog

a3

[BIH0S BI0U33818Y eI

£0

pnEg

.[R1308 D}j0.IRsa;

{e1etag) Lgpalg
i m

T

Q»Q;w

T
b E AEN

M%MWW&M

muzo_uznu_

il m@ﬁ
%ﬁm

%&@& i Mw

gy
ap roun

SEAUN-BOg sRnaBages

BA
nensupy

EINGONJSS
TVLEINdNSIHd NOIDYNDISY]

YHONOS 30 00V.183 130 YWY v1 30 TYRDILINI OTICHNYSIA 13 vivd YW3LEIS ‘CNSINYORG

£0-dOUAT

i

ELOZ apsawl | oLen)

vOaMNd NOIDVELSININAY ¥ 30 STOVAILNT A SOWSINYOYO

OJILYWYHO0Nd JONYAY
NOIDYNTYAZ 20 ToLYLS3 YWILSIS




[BI30G BIILBS{SY JBRUE

£0

phjes;

{BI00g of|mIEsaq

HAID PR35 ¥ op soWisiuebig op ugiasaig

SO0 O0L E4 e g [ o £ & 3 g AR 44 SOy ] oAy 13p Seisbdely sopmiss Sof lerager;  pog LT TTTTTTTRTTTTT
%0000t 4 4 v L 14 L b b b k4 ¥ Holenjang Y leweiiod jep seleysswus saucpenEsa ._Eunm,m ¥00
%0005 F4 [} [ L i) i I z i) [ v ugiseg ok CUIBIQOS) 8P BUf Bp SBUC|SaE Jaz) bad
%00°00L L 0 a 0 L a o 0 3 L [ ojuswnaeg 6% #00
007001 3 0 3 o 0 0 L e ¢ v 4 suliop] 5 eapepoe ap mEE.E |ap UgIgEioqR)s voo
- BUISIGSE 8P SULGM (85 B10005]
%0000 L ] i a [ 0 3 0 [y 3 ‘ ) m::e:_ L€ lap qg ap opeykde jep wereioqers. B supoog YO0
W%A0CLL 22 [44 a 0 Q azg G 0 Q Qg [or4 a.yom.aomn 98 SOAIONPAIY K S2{RI0USEISY smjoedaig 9p UgideWDls]  bOQ
&0
0UIBIG0E} BP SEEBLBE SE3Y|0d 58] 3P ugEanpUosn) 2k
T A oUEDERhZ) KIDLOS: 93
€508 Eiplaléisy piug, £0
pRES
" e |BI90g o] nlresag; "
X ugioeBuPRld 5P :w_uum:n ok
00081 b € [ |4 4 4 € l 9 i 8 suuoj E) 06
%00°00} [ g £ 3 i £ 3 g i ol al il ve v00
g0
uEw_nnw AP SUBIIUBED SEY||0d S8 8P UGIISNPUCY A
e o "~ o ” - T o ) RisIEdISIun A Guepephis BIGLoE] 93
|e1008 EioUaiSisY igpuug £a
paes]
1008 0||0/IBSag,
- =] 50
E0ID|AISG K SajelielE 508In09Y S UI2oeg,
%0001 SZ 7 ¥ [ 2 9 i [} 9 52 [+ 9sing € ieuosiad |9 ei2d ligiepoedes ap 508inD ieZuelio;  r0g
" ECUBUNH,
%00°004 4} £ € [ £ € € € £ z (41 gl B SOSN8y 8P SEPUIRIIL Op SO terogera]. 00
OB UBBUIEGRE
SO0 SB] 8P U|}34E) 9P UDISBLIRIDO . €0
OUIB|HOS) oD SSRIBUBE) SBANO $8] 8D UGISINPUDD z
Bisi[B|UNA A CUBPEPRLD EIGUSS ) EE]
- ) o R o felaos BrlEEy mpuny o T
ohieg
{BI00g 0| BlIESas]
SGUBILNY $osinoay 2p UYIoasllg
N ' T UBISHAIFEUT &) B0 SeAR HSILIWDY
%00°001 43 £ € € e € € € £ F43 f4% ugjunay %3} Sealy Sb| 9p SISO UOT. SIUCHANG) IBZESY 00
%00°001 ct € € € Zk <t i o8 SOULDIU] 50 [BIAURE UNod () & Jejuesely
SRS AT S SN USRI NS e e ey SRR S
SEOMIOL SB| 9] UO[ISES) Bp UDIDRUIEI00D) €
QUIBIOG) B SOIRISUDE) SRONIOL SB| 9P UGIDSNHUOS).
o e1si|Bdig{lingy A cuepepni Eiouog; 5]
fejaas eUssisy /ety [
prjEg
[B1303 9j|ollesaq
B - " Py 3p jRisiiag upldeiijpioan] L0
BEE'ER) g b € z z Y 4 z z 9 8 nalInaeg B g £ owimpg ousedsag [p LOiS|A% € 013 00
EaiIEAEEG
%O ZLL 6 z L £ >4 4 g L z [ g o) 54 $E| & qUeisnnBas dep £ BlUOYPAE Bp jANUY nEmLmEmm Zo0
. e 12 400 pRpuOiUCY B8R sepsp T . -
" 010N d LRSS B 8D U 2
13
[@ sod ugisey £ P B| 3P,
EsyedolUnyy A n:muwnm_u eioueg 93 .
e T |ea0g BioualsIsy JBpulg T YT ey
g
i€i30g spoliesag
CARBASIO|UIPY S1i0118950 A j0jUo R OUBBIG 80
L IvY) i ¥l ' £l [} ok 8 Z [} o5 g8 1 AN ssucitopy! 200
Joualy [ep pEpuBeu) 8| @ Upisoanid) 0
: BSUIIOULS ey B B Lgiously, yiA
L whsceLl TUEEE icg 97§ 58 18y §&5 sop g STE'E eI sy )
%ibLLL T 690 18/ 66Z'E 95 LP'E €087 OBEE ofl'e 2880L 099'8 s=insuo)
. [salousiy Sp!
%IGeHE | 551 g e £l 2 ge 4 9z ve 80} 00k AN vz UgoeiBorr 81 o coinng,  H00
- Jejsausig A unlaliaaslg! 1
BlylLEd 2 2p jeifelu] oporlesag o9z
CHEROR BIOUAS: 3
|EII0g BloUBIS[SY JepLLg B g6
pAIEE
[eloog agouess(]
Elliue 4 5 A Jouspy [3p eSuSLa ¥] 4p FUnpRNoolg 0
%00°00} _; §5Z 09l 59209l ; SSC09) | 5SZ00) §6Z'09} i sge'0ol S5Z 091 | sa2'0sl 468041 5S¢ 0eL L SEe0g] SN £ saIejoosy sounkEsaq; | 100
Selausin e BBlalliy spuSsiEy T
%rLEL) 262 £CE f4=r4 €02 -1 14 £0Z BaC 98T £92Z €92 oUIN @ 200




S T ) § (] "SYOWNVLEGU Sriaw 30 TYIOL,
. . ol
%0056 :14 LE 1S ¥e e oF o ¥E e g o BUOSIRg LEI Sompgl A saayEL S Sopipuede  sowens
%00 0Ek P14 0 oL a oL [si u%%mwﬂn pepidedeasip Uod seuosed & soAlanpesd sopakold]  Log
- - . fe e e SR e e S st e SR
YebBLL 651 ) 0 g5l 0 2 e - 0 voe N.mm CUIN pepieedessip uca seucsiad 8 u,o:;onEQ UIBUR}Y zoo
%I ¢ SZ6 S | £lAtl 0E'EL 790'8L pSOZ] 159'El CirRL YL EL 10298 Flata BNSUST L5 Pepedessie Ubs selnsizd & EsiASdea ugisiaiy Zao
. . . \ . T ) . . \ LT Fepisedessip
“%68'20L o¥s'ez 185" | B9 .mvv e AW¥ET 0or9 Q05°01L oog's 00L'62 006'6¢ sinsuas 98 ios seuosmd e eapsweed A wpsly mynsuog! 70
- y . . . . . . . . 3 R pepisedeas|p
WGGLL | BESGL | EE'E | blog z95'y 098 | 90C's | lsev | sog's 2667 aLez SHOZ | ey | % luoo sevosas s wepmumed A epoyy syraes '
ELLIE T
EUUUUTN S N S 0 U0 5BuOslEd 8 LQIaBY|IqELEy €0
%OOSLE | oF 0t 0 0 0 o o 8 o 8 ox AL R pepioedessiq Lo seuosieg & upeedeal 200
%O000L | sap ggb 0 o I -4 o agp o agr 59¥ puiiatll B peppedEssiq voa seuasiag & uppeedeal 10
so000L | sz szh o o 0 seb 0 szk 0 sz3 sz g | o PEApedeasia won seutsiad @ Uppemeden) LoD
ELSUESENT) 2
’ . . . sapepiaedes; uoa seussisg mied jelBajul jauEsa(]
PEEEL | heaY w01 L I gl g e G0E'S 00e’E " Sielingeg | g i5dg0S]p 51608 piasiiia ol G .
N d d
%0000 | GOE 0 0 0 6 a0¢ 8 008 B0E  fyony ssgl ¥ P 1p 21905 Uy i® uol 200
§8uaI3)|(] sepepeder). 19
409, Seuasieg mied solosg SO| 6P DjuBKUIDSIEYAY
saluaay sapeplaede] uos SEUnSIBG 8 Lol 8%
LE]
. . €0
£
121208 gjjaliess]) Z
B fle] Tl
- - e = - e b, Uz geunsIad ¢ Uglotnyy ap votasaig;
Yt g ; PEA BjoUsjsisy; T T e e o
bt L6 897 0 89z o] LT €LT €42 0 £iZ €42 seudpednifiy ¢ g T — A ojaueseq owswog] 509
Ieguie S Jpjseualg 4 i [FudARIg 1a
_ o7




Sistemas de informacién y registro

lLa Entidad maneja sus registros a través de un sistema integral contable, el cual se
maneja por modulos emitiendo los estados financieros contables y los reportes

presupuestales.
Del andlisis a los registros contables, se determiné lo siguiente:
e Setienen establecidas politicas y procedimientos contables.

e Las polizas son firmadas por las personas involucradas de elaborado, revisado
y autorizado.

e Los ingresos se registran al conocerse su importe por recibir cuando se refiere
a subsidios federales, estatales y aportaciones municipales; y al recibirse en
efectivo tratdndose de otros conceptos. Los egresos se registran segun las
cantidades de efectivo que se afectan al momento en que se consideren
devengados contablemente. De acuerdo al sistema de contabilidad
gubernamental, la afectacion al Presupuesto de Egresos se realiza hasta el
momento de pago y af cierre del afio se efectua la creacidén de pasivos.

» Se tiene la practica de respaldar la informacion procesada en {os sistemas de
computo.

e Setiene un control de acceso a los equipos de cémputo.

¢ Respecto al catdlogo de cuentas: los activos se encuentran clasificados de
acuerdo a su disponibilidad y los pasivos conforme a su exigibilidad. Su
patrimonio estd conformado por los resultados de ejercicios anteriores vy los
recursos aplicados a inversiones en bienes muebles e inmuebles.

» Las cuentas de orden también forman parte del estado financiero y su funcién
es revelar informacién financiera adicional.

e Las cuentas de resultados estan integradas por los ingresos del gobierno del
estado (subsidio estatal, ramo 33 y 23), ingresos propios, ingresos federales y
otros ingresos y egresos por nivel de financiamiento,




Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, 0.P.D.
Balance General al 31 de diciembre de 2013
(Miles de Pesos)

Rubro Activo % Pasivo vy %
Capital

Efectivo e inversiones

temporales S 6,153 2

Cuentas y subsidios por cobrar 94,338 30

Almacén 104 0

Inmuebles, mobiliario y equipo 216,553 68

Depdsitos en Garantia 283 0

Otros pasivos a corto plazo S 71,918 23

Impuestos por pagar 517 0

Proveedores 6,157 1

Patrimonio 240,161 76

Desahorro del ejercicio (1,322) 0

Totales $ 317,431 100 $ 317,431 100




Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, O.P.D.

Estado de Actividades del 1° de enero al 31 de diciembre de 2013

(Miles de Pesos)

Ingresos:
Ingresos de operaciones de entidades no financieras

Otros productos gue generan ingresos corrientes
Convenios
Transferencias al resto del sector publico
Subsidios y subvenciones
Ayudas sociales
Otros ingresos varios

Total de ingresos

Gastos

Servicios personales

Materiales suministros

Servicios generales

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Depreciacién de bienes muebles

Variacion de inventarios de mercancias para reventa
Otros gastos varios

Otras pérdidas

Total de Gastos y Otras Perdidas

Desahorro neto del ejercicio

%

10,830 2%
2 0%
67,940 12%
19,580 3%
448,893 80%
15,625 3%
1,434 0%
564,304 100%
186,472 33%
10,468 2%
61,935 11%
286,305 51%
18,552 3%
967 0%
567 0%
360 0%
565,626 100%
(1,322)




Alcance de procedimientos de auditoria sobre cuentas del estado financiero al 31

de diciembre de 2013:

(Cifras en miles de pesos)

Concepto

Saldo al 31 de
Diciembre 2013

Analizado al 31 de
Diciembre 2013

OCbservado

Fondo fijo de caja

Bancos

Cuentas por cobrar

Subsidios por recuperar
Reserva para cuentas incobrables
Deudores diversos
Funcionarios y empleados
Almacén

Bienes muebles e inmuebles
Depdsito en garantia
Proveedores

Otros pasivos a corto plazo
impuestos por pagar
Patrimonio

Subsidios Estatales

Subsidios Federales
Subsidios estatales Ramo 33y 23
Ingresos por recursos propios
Otros ingresos contables
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias de recursos
Depreciacién de bienes

Costo de Ventas

Otros egresos contables

120
6,034
820
93,095

(25)

395

53

105
216,553
282
6,157
71,918
517
238,840
311,117
7,890
149,467
94,397
1,434
186,472
10,468
61,935
286,305
18,552
267

927

$ 119
6,034
820
93,095
(25)

395

53

104
216,553
283
6,157
71,173
517
238,840
233,337
7,890
104,626
66,077
860
186,472
7,327
40,257
229,044
18,552
967

556




Informe de observaciones de la revisién
Auditoria al 31 de diciembre de 2013

Nombre de |la cuenta: ' Saldo al 31 de diciembre de 2013

Deudores diversos $ 395,394

1. Observacion:

Existe un saldo por $157,978 gue corresponde a adeudos de exempleados por
concepto de telefonia celular los cuales ya no serdn recuperados, y no se observa
gue exista una reserva para cuentas incobrabies registrada en el balance general
al mes de diciembre gue haga frente a la cuenta por cobrar no recupérable,

Normatividad violada:

ACUERDO por el que se emiten fas Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio, publicadas el 31 de diciembre de 2012 en el Diario Oficial de ia
Federacién “B. Reglas especificas de registro y valoracién del activo. 5.
Estimacidn para cuentas incobrables™,

Medida de solventacién:

Realizar evaluaciones periddicas de las cuentas por cobrar para identificar saldos
no recuperables y registrar su estimacién de acuerdo a los andlisis y/o politicas de
la administracién, y en su caso cancelar las cuentas no recuperables contra la
estimacién para cuentas incobrables, como es el caso.

Nombre de {a cuenta: Saldo al 31 de diciembre de 2013

Otros pasivos a corto plazo $ 71'918,040

2. Observacion:

Al 31 de diciembre de 2013, se encuentra en el pasivo pendiente de pago las
cuotas por servicios médicos ISSSTESON por $38'072,657, correspondientes al
ejercicio 2013, dicho importe, esta considerado como ingreso en el estado de
resultados con cargo a la cuenta por cobrar de subsidios estatales. La entidad
manifiesta que el Gobierno del Estado de Sonora [es retiene mensualmente de los
subsidios las cuotas por servicios, sin embargo el ISSSTESON no les ha liberado el
adeudo mediante la entrega de constancias de pago, esto ocasionado por ia falta
de pago por parte del Gobierno Estatal.




Normatividad violada:
Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y

Gasto Publico Estatal Art, 93.
Medida de solventacion;

Solicitar formalmente al Gobierno del Estado de Sonora los documentos que
amparen los pagos efectuados al ISSSTESON por servicios médicos y solicitar ante
este organismo las liguidaciones oficiales que amparen el pago de las cuotas
correspondientes a cargo de DIF y proceder a la cancelacién de la cuenta por
cobrar Subsidios contra el pasivo correspondiente.

| Plan de remuneracién total (PRT) | “al 31 de diciembre de 2013 |

3. Observacion;

Durante el ejercicio 2004 la Entidad establecio para sus empleados (sindicalizados
y no sindicalizados), un Plan de Remuneracion Total (PTR), el cual se integra de un
plan de indemnizaciones, enfermedades y riesgos, asi como de un plan de
prevision social. El PTR establece que gran parte de las remuneraciones de los
empleados se distribuyan a deferminados conceptos para considerarse como
ingresos no acumulables para efectos del Impuesto sobre la renta de los
trabajadores. Estos conceptos considerados como no acumulables para el
trabajador se refieren a ayuda de despensa, ayuda de habitacién y beneficios por
riesgos laborales.

Normatividad violada:
Articulo 113y 177 de la Ley del Impuesto Sobre [a Renta
Medida de solventacion;

Aplicar la Ley del Impuesto Sobre la Renta en la retencion y pago de estas
contribuciones.

J Cumplimiento con la Ley General de Contabilidad Gubernamental. W

4. Observacion:

Al 31 de diciembre de 2013, la Entidad no esta cumpliendo presupuestalmente
con los momentos de los ingresos ni con los momentos de los gastos. Ademas en
su plan de cuentas, no se han incluido las cuentas presupuestales a su cuarto nivel.




Normatividad violada:
L.ey General de Contabilidad Gubernamental.
Medida de Solventacion:

Implemeéntar en su totalidad la nueva Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Conclusion:

De la realizacion de la evaluacion de la estructura de control interno y del examen
efectuado a los estados financieros basicos presentados por la administracion del
Organismo al 31 de diciembre de 2013 vy los efectos de control interno que se
derivaron, asi mismo, la implementacion de la medida de solventacién
recomendada fue evaluada en cuanto a su repercusion en dichos estados
financieros y se consideraron razonables en todos los aspectos importantes, de
conformidad con Principios de Contabilidad Gubernamental aplicables a este tipo
de entidades.




