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 UNIVE RSI DAD DE LA SIERRA 

I 

I	 Contrato No. 18/2010 

I 
C.P.C. Edgardo Gastelum Villasana 

I 
Confene:
 
1.- Dictamen de estados financieros al 31 de diciembre de 2010.
 I 2.- Estado de posicion financiera.
 
3.- Estado de resultados.
 
4.- Estado de variaciones en el patrimonio.
 
5.- Estado de flujo de efectivo.
 

I	 6.- Notas a los estados financieros. 
7.- Informe largo de auditoria ( Anexo 3).

I	 8.- Informe de metas y objetivos. 
9.- Informe de avance presupuestal. 
10.-Texto de la normatividad aplicable.I 

I 

I	 Ejemplares No. 2 y 3.- Para: Direccion General de Auditoria 
Gubernamental. 
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A la Universidad de la Sierra 
y a la Secretaria de la Contraloria General. 

He examinado los Estados de Posicion Financiera de Universidad de la Sierra al 31 de 
diciembre de 20 10 y 2009, los Estados de Resultados. de Variaciones en c1 Patrimonio y de 
Flujo de Efectivo, que lc son relativos por los afios que terminaron en esas Iechas. 
Dichos estados financieros son responsabilidad de la Administracion de la Universidad de 
la Sierra. Mi responsabilidad consiste en emitir una opinion sobre los mismos con base en 
los resultados de mi auditoria. 

Mis examenes se realizaron de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas, 
las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que permita 
obtener una seguridad razonable de que los estados financieros mencionados, no contienen 
errores importantes y de que estan preparados de acuerdo a principios basicos de 
contabilidad gubernamental , La auditoria consiste en el examen, con base en pruebas 
selectivas, de la evidencia que soportan las cifras y revelaciones de los estados financieros; 
as i mismo, incluye la evaluacion de las Normas de Informacion Financiera utilizadas, de 
las esti maciones significativas efectuadas por la Adrninistracion, asi como de la 
presentacion de dichos estados financieros tornados en su conjunto. Considero que mis 
exarnenes proporcionan una base razonable para sustentar mi opinion. 

En mi opinion, los estados fina ncieros antes mencionados prescntan razonablemente, en 
todos los aspectos importantes, la situacion financiera de Universidad de la Sierra, 
al 3 1 de diciembre de 2010 y 2009, los resultados de sus operaciones. las variaciones en el 
patrimonio y los tlujos de efectivo, por los afios terminados en esas fechas, de conformidad 
con Principios Bas icos de Contabilidad Gubernamental.. 

Guaymas, Sonora, l Ode rnarzo de 20 I I 

\ 
~ 

C.P.c. Edgardo GastcHu Villasana 
Cedula Profesional Federal 6592 
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA
 
(Organismo Descentralizado de la Adm inistraci6n Publica Estata l)
 

ESTADO DE POSICION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009
 
(En pesos historlcosj


---------'---' ­

ACTIVO Nota 2010 2009 
CIRCULANTE 

BanCOl; 6 3,686,649 6.549,993 
Deudores Diversos 

Total Disponible 

7 2,057,195 545,261 

5.743,844 7,095,254 

FIJO 
Mob,hanoy EqUiDO 8 t 5.445.764 11.445,411 
MaqUinanay Equipo 8 744,386 527,688 
Equipo de Compute 6 6,701,045 6.665.390 
Veh iculos y Equ,po de Transporte 8 2.516,344 2.516.344 
Edlflcios 8 40.901,654 40,901.654 

Terrenos 

Total Fllo 

8 611,553 611.553 

66,920,767 62.668.040 

DIFERIDO 
DePOSitoSen Garanlla 

Total Diferido 

9 51.784 51,784 

51 ,784 51,784 

TOTAL ACTIVO 72,716,394 69,815,078 

PASIVO Nota 2010 2009 
CIRCULANTE 

Acreedores Diversos 11 2,606,066 1,762,915 
Impuestos por pagar 11 89,924 70,710 
Retenciones por pagar 

TOTAL PASIVO 

11 - 382.987 

2,695,989 2,216,612 

PATRIMONIO 

PATRIMONIO UNIVERSITARIO 

Patrimonio Adquirido 
Resultado de EJerciclos Antenores 

DefiCit del EjCfCi lo 

To ta l Patr imonio 

12 
12 

12 

66,920,767 
4,918,586 
1,818.948 

62.668,040 
8,871.861 

- 3,941,435 

70,020,405 67,598,466 

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 72,716,394 69.815,078 

Moctezuma, Sonora a 10 de marzo de 20 11 

Rodriguez Valenzuela 
Rector 
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA 

(Organi smo Descentralizado de la Administraci6n Publica Estatal) 
ESTADO DE RESULTADOS
 

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009
 
(En pesos hist6ricos)
 

CAPITULO Nota 2010 2009 
INGRESOS 40 ,738 ,68 1 34 ,515,020 

Subsidio Estatal 13 25,709,577 23,934 ,928 

Subsidio Federal 13 10,54 1,715 9,136, 148 

Ingresos Acadernicos 13 1,249,070 

Ingrcsos par Servicios de Apoyo Tecn ico 13 37 ,850 

Ingrcsos par Proycctos y Conveni os Publicos 13 257, 390 

Ingrcsos por Fuentes Privadas 13 2,7 94 ,36 1 

Productos Financieros 13 139, 153 247,001 

Ingresos por Entidades Auxiliares 13 9,510 

Ingresos Propios 13 1,154 ,943 

otros Ingresos 13 56 42 ,000 

EGRESOS 42,557,629 38,456,456 

Serv icios Personales 14 26,634,715 24 ,022 ,190 

Materiales y Suministros 14 1,719,810 1,554,847 

Servicios Generales 14 8,274,249 8, 196 ,836 

Bienes Muebles e Inmuebles 14 52,280 935 ,035 

Inversiones en Infraestructura 14 5,876,575 3,747,548 

Deficit del Ejercicio -$1,818,948 -$3,941,436 

Moctezuma, Sonora a 10 de marzo de 2011 

driguez Valenzuela 
e c tor 
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UNIVERSI AD DE LA SIE RA 
ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO DEL 

01 DE ENERO AL 31 DE D1CIEMBRE 2010 Y 2009 
(En pesos hist6ricos) 

CONCEPTOS 

SAlDOS Al31 DE DICIEMBRE DE 2008 

APLICACION DEL SUPERAvrr DEL EJERCICIO TERMINA DO 
A l31 DE DICIEMBRE DE 2008 

COMPRA DE BIENES MUEBlES E INMUEBl ES EN 2009 

57,223,132 

5,444 ,908 

4,791,418 

4,044,688 

EXCEDENTE DE 
NGRESOS/EGRESO 

DEFICIT EJERCICIO 

4,044,688 66,059,238 

5.444 ,908 

EXCEDENTE DE INGRES OS SOBRE EGRESOS EJE RCICIO 
TERMINAOO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2009 

OTROS MOVIMIENTOS 

SA lDO Al 31 DE DICIEMBRE 2009 

APLICACION DEL DEFICIT DEL EJERCICIO TERM INADO 
Al31 DE DICIEMBRE DE 2009 

COMPRA DE BrENES MUEBL ES EN 2010 

62,668 ,040 

4,252,727 

35,756 

8,871,862 

3,941,435 

35,756 

67,598,467 

4,252,727 

EXCESO DE EGRESOS SOBRE INGRESOS EJERCICIO 2010 

Moctezuma, Sonora, 10 de marzo de 2011 

70 ,020,405 4,918,58666 ,920.767 

AJUSTES EJERCICIO 2009 (NETO) 

e Rodriguez Valenzuela 
e c t or 

AJU STES EJERCICIO 2006 

I 



ACTIVIDADES DE OPERACION: 2010 2009 
Cuentas porcobrar - 1,511 ,934 848,277 

Cuentas por pagar 479,377 839,818 

Palrimonioadquirido 4,252,726 5,444,909 

Ajustes de remanentes de ej. Anteriores - 11 ,840 35,756 

Ingresos Estatales 25,709,577 23,934,928 

Ingresos Federales 10,541,71 5 9,136,148 

Ingresos Propios 1,249,070 1,154,944 

Olrosingresos 139,209 289,002 

Ingresos porserviciosdeapoyo tecnico 37,850 -

Ingresos porproyectos y convenios 257,390 -

Ingresos por entidades auxiliares 9,510 -

Ingresos porfuentes privadas 2,794,361 -

Total actividades deoperaelen $ 43,941,011 $ 41,683,781 
3ervicios personales 26,634,715 24,022,191 

Materiales y suminislros 1,719,810 1,554,847 

3erviciosgenerales 8,274,249 8,196,836 

Olros movimientos (infraestructura) 5,876,576 3,747,549 

Bienes mueblese inmuebles 52,280 935,035 

Total egresos $ 42,557,629 $ 38.456,457 
FLUJO DE EFECTIVO DE ACTIVJDADES DE INVERSION 
Inversion en infraeslruclura (palrimonio) 4,252,726 5,444,909 

Flujos de inversion $ 4,252,726 $ 5,444,909 

INCREMENTO 0 DECREMENTO NElO DE EFECTIVO -(2,863,345) -(2,217,585) 

EFECTIVO DE CAJA YBANCOS AL INICIO 6,549,993 8,767,579 

EFECTIVO DE CAJA YBANCOS AL FINAL 3,686,649 6,549,993 

$ 2,863,345 $ 2,217,586 

••• 
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA 
(Organismo desenlralizado dela Adminislracion Publica Estatal) 

ESTADODE FLUJOS DE EFECTIVO 

POR LOSEJERCICIOSTERMINADOSAL31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009 

, - -------_._--------------- -------------/ 

Moctezuma, Sonora 10marzo de2011 

\ /
/' 

odriguez Valenzuela c.r. Manue{ En 
Jefe de Unidad de Rector ( 



UNIVERSIDAD DE LA SIERRA 

• NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009 

•	 (Expresados en pesos nominales) 

• NOTA 1.- CONSTITUCION LEGAL 

•
Este organismo fue creado por el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Sonora, 
sequn Decreto publicado el dia 15 de abril de 2002 en el Boletin Oficial del Gobierno 
del Estado de Sonora, siendo instituido como un Organismo Publico Descentralizado de 
la Administraci6n Publica Paraestatal , con personalidad juridica y patrimonio propios, 

• teniendo su domicilio en Moctezuma, Sonora. 

• NOTA 2.- OBJETO ENTIDAD. 
EI objeto principal para el cual se cre6 este organismo, es la impartici6n de la 
Educaci6n Superior en sus diversas licenciaturas . 

• Este organismo esta integrado por: la Junta de Gobierno, el Consejo Consultivo y el 
Director General. 

• La Universidad de la Sierra tiene , entre otras, las siguientes atribuciones: 

•	 Crear la orqanizacicn acadernica y administrativa que Ie sea mas conveniente y 
contratar los recursos humanos necesarios para su operaci6n , de conformidad 
con el presupuesto anual de egresos aprobado por el Consejo Directivo. 

• Impartir la Educaci6n Superior en todos los niveles y modalidades, asi como los 

I casos de actualizaci6n n y superaci6n acadernica. 
•	 Someter los planes y programas de estudio, asl como sus adiciones 0 reformas a 

la aprobaci6n de la autoridad correspondiente. 
•	 Expedir certificados de estudios, tltulos , diplomas, reconocimientos, distinciones 

especiales y otros que se requieran , conforme a las disposiciones aplicables. 
•	 Planear, formular y desarrollar sus programas de investigaci6n e impulsar estos. I	 • Administrar libremente su patr imonio con sujeci6n al marco legal que Ie impone 

su caracter de Organismo Publico Descentralizado 

I 
NOTA 3.- ORGANO DE GOBIERNO 
EI Organo de Gobierno es la autoridad maxima de Universidad de la Sierra y esta 
integrado de la siguiente manera: 

•	 Un Consejo Directivo. 
•	 Un Rector 

I 



••
• Los Secretarios 0 Directores de area 0 de divisi6n que estab lezca el Reglamento 

Interior. 
•	 Los 6rganos Colegidos que senate el Reglamento Interior. 

I
 
I NOTA 4.-INTEGRACION DEL PATRIMONIO.
 

EI Patrimonio de la Universidad de la Sierra estara constituido por los siguientes
 
conceptos:
 

•	 Los ingresos que se obtengan por los servicios que preste en cump limiento de 
su objeto, los que se admin istraran y operaran Iibremente, contando con laI aprobaci6n de su Consejo Directivo . 

•	 Las aportaciones, subsidios y apoyos que Ie sean otorgados por los gobiernos 
federal , estatal y municipal y los organismos sociales y privados. 

•	 Los legados, donaciones y adjudicaciones otorgadas en su favor y los 
fideicomisos en que se senale como beneficiaria.. 

I • Los derechos, bienes muebles e inmuebles que adquieran por cualquier titulo
 
juridico para el cumplim iento de su objeto .
 

• Las unidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes y dernas


I ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.
 

I
 
NOTA 5.- POLITICAS CONTABLES. 
5.1.-Formulaci6n de los Estados Financieros.

I Los estados financieros basicos de Univers idad de la Sierra y sus notas aclaratorias 
correspondientes al 31 de diciembre de 2010 Y 2009 , estan expresados a su valor 
hist6rico , considerando los principios de contabilidad gubernamental que se aplican a

I los organismos del sector paraestata l, por 10 que las cifras de los estados financieros a 
las fechas indicadas, no reflejan los efectos de la inflaci6n. 

5.2.- Activos fijos. 
La Universidad de la Sierra tiene por politica contabilizar estos activos a su valor de I hist6rico , cons iderando sus fuentes de origen: 

a) AI costa de adquis ici6n de las partidas compradas en forma directa . 
b) AI valor de los bienes que Ie fueron donados al organismo, sequn el acta de 

donaci 6n correspondiente. 

Las adquisiciones de activo fijo, al mismo tiempo que se reconocen como propiedad de 
la entidad , en forma sirnultanea se registran como un gasto del ejercicio, con el 
prop6sito de efectuar la afectaci6n del presupuesto y contabilizar el incremento al I patrimonio. 

2 
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5.3.- Depreciaciones.
 
De acuerdo a los principios de contabilidad gubernamental, la Universidad de la Sierra
 
ha venido manteniendo la politica de no efectuar cargos a los gastos por concepto de
 
la depreciaci6n de este tipo de activos .
 

5.4.- Prestaciones laborales. 
Universidad de la Sierra tiene establecida la polltica de no considerar contablemente, 
todas las prestaciones de su personal como las primas de antigOedad, 
indemnizaciones por terminaci6n de la relaci6n de trabajo, etc. Este tipo de 
prestaciones laborales solo se contabilizan cuando un trabajador se retira 0 10 

I indemnizan 0 sea cuando se efectua el pago de dichas prestaciones, por 10 que la 
entidad no ha creado una reserva por estos conceptos. 

En 10 que concierne a las obligaciones laborales de los empleados sindicalizados, se 
regulan en base al contrato colectivo de trabajo celebrado con el Sindicato Unico de 
Trabajadores de la Universidad de la Sierra. 

I
 5.5. - Ingresos.
 
Los ingresos que obtiene la Universidad de la Sierra de derivan de los subsidios que 
otorgan tanto el Gobierno Federal como el Estatal y otros ingresos derivados 
principalmente de cuotas de inscripci6n. Estos ingresos se registran en el momento de 
que se perciben fisicamente y son depositados en las cuentas bancarias de la 
instituci6n. 

I 
NOTA 6.- EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES.
 
Este rubro 10 integran las siguientes partidas:
 

I Nombre del banco No. de 
Cuenta 

Importe 

Santander 
Cuenta Estatal 51908183843 -232.069 
Cuenta Federal 51908235793 248,672 
Cuenta Recursos propios 51908243936 48 ,651 
Cuenta Subsidio Secas 65501379603 25,552 
Cuenta Fideicomiso 51500318270 1,217,526 
Cuenta Fondo de Contingencia 65502466088 73,699 
Cuenta PIFI 2008 65502466057 38,310 
Cuenta PIFI 2009 65501704997 381,151 
Cuenta PIFI 2010 65502791920 1,700,682 
Cuenta Secas Transporte 65502127709 22,151 
Cuenta Educaci6n Ambiental 65501861095 96,118 
Cuenta Proyectos R& D 65501738919 66,206 
Total Bancos $3,686,649 

3 



NOTA 7.- CUENTAS POR COBRAR.
 
AI 31 de diciembre de 2010 , estas cuentas par cobra r estan integradas de la siguiente
 
manera :
 

•
•
•
•
•
•
•
 

Durante el ejercicio de 2010 la Universidad de la Sierra invirt i6 la cantidad de 
$4,252,727 en la adqu isici6n de Mobiliario y Equipo par $4,000 ,373 , de Maquinaria y 
Equipo por $216 ,698 y la cantidad de $35,655 en Equipo de Compute. 

• NOTA 9.- DEPOSITO EN GARANTIA.
 
EI saldo de esta cuenta par $51,784 representa un dep6sito en garantia hecho ante
 
Comisi6n Federal de Electricidad para garantizar futuros adeudos por consumo de
 
energ ia electrica.
 

Concepto 2010 
Deud ores Diversos: 
Externos 11,019 
Funcionarios yempleados 2,146 
Cuentas x cobrar entre fondos 1,991,230 
Descuentos via nomina 45,799 
Alumnos 7,000 
Tota l $2,057,194 

EI saldo que refleja la subcuenta Cuentas por cobrar entre fondos por $ 1,991,230.
 
Se deriva de traspasos de efectivo de una cuenta bancaria a otra , para efectos de
 
lIevar un control adecuado, ya que se trata de subsidios que provienen del gobierno
 
federal y estatal.
 

NOTA 8.- ACTIVOS FIJOS.
 
Estos activos estan integrados por las siguientes partidas:
 

Concepto 20 10 
Mobiliario y equipo 15,445,784 
Maquinaria y equipo 744 ,386 
Equipo de c6mputo. 6,701,045 
Vehiculos y equipo de transporte 2,516,344 
Edifici os 40 ,901,654 
Terrenos 61 1,553 
Total $66,920,766 

4 



I 
I NOTA 10.- PASIVOS DE CONTINGENCIA. 

AI 31 de diciembre de 2010 la Universidad de la Sierra no tiene registrado 
contablemente alqun pasivo acumulado de contingencia, que corresponderia aI	 diversas prestaciones laborales tales como : la prima de antigOedad, indemnizaciones al 
personal por terminaci6n de sus contratos laborales, etc. 

I 
NOTA 11.- CUENTAS POR PAGAR. I	 AI 31 de diciembre de 2010 el rubro de las cuentas por pagar estaba integrado por las 
siguientes cuentas: 

I 
I
 
I
 
I
 

Nombre de la Cuenta Importe 
Ac reedores diversos 
Externos 72,784 
Funcionarios yempleados 3,576 
Deducciones en nomina 515,890 
Cuentas por pagar entre fondos 1,991,230 
Impuestos por pagar 89,924 
Fondos aienos 22,585 
Total de Pasivo $2,695,989 

I	 Dentro de la cuenta Acreedores diversos aparecen en la subcuenta: Cuentas por 
Pagar entre Fondos, saldos a favor de las cuentas de cheques de Universidad de la 
Sierra , por traspasos hechos por $1,991 ,230 antes del cierre del ejercicio, a otrasI	 cuentas de cheques de la misma Instituci6n. Lo anterior como politica contable para 
registrar contablemente los adeudos que dichas cuentas bancarias se tienen entre si. 

I 
I NOTA 12.- PATRIMONIO 

AI 31 de diciembre de 2010 el patrimonio de la entidad estaba integrado de la 
siguiente manera: 

I 
PATRI MONIO Importe 

Patrimonio Universitario 66,920,767 
Resultados de ejercicios anteriores 4,918,586 
Perdida del ejercicio 2010 -1.818,948 
Total $7 0,020,405 

I 
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NOTA 13.- INGRESOS
 
Los ingresos obtenidos en el ejercicio 2010 se reflejan de la siguiente manera :
 

Concepto 2010 
lnqresos por subsidio federal 10,541,715 
lnqresos por subsidio estatal 25,709,576 
Ingresos acadernicos 1,249,070 
Ingresos servicios de apoyo tecnico 37,850 
Ingresos por proyectos y conve nios 257,390 
Ingresos por fuentes privadas 2,794,361 
lnqresos por productos financieros 139,1 53 
lncresos por entidad es auxiliares 9,510 
Otros ingresos 56 
Tota l $40,738,681 

I 
I 
I 
I 

EI subsidio federa l se integra por: subsidio federal ordinario por $7,720,801 y el 
Fideicomiso PIFI por $ 2,820,914,10 que da un gran total de $ 10,541,715.- EI subsidio 

I estatal se integra por el Subsidio Estatal Ordinario por $ 22,173,576 y por el Subsidio 

•
del Programa de Becas por $3,536,000. Los ingresos por fuentes privada s se der ivan 
de conven ios para proyectos etiquetados celebrados con la iniciativa privada , los que 
ascend ieron a $ 2,794,361 

• NOTA 14.- EGRESOS 
Durante el ejercicio de 2010 la Universidad de la Sierra efectu6 erogaciones por un 
monto de $ 42,,557,629 los cuales se reflejan de la siguiente manera : 

I 
I 

I 
I 

Concepto Im porte 
Servic ios personales 26,634,715 
Materiales y suministros 1,719,81 0 
Servicios generales 8,274,249 
Bienes muebles e inmuebles 52,280 
Inversiones en infraestru ctura para el desarrollo 5,876,575 
Tota l $42,557,629 

I NOTA 15.- EJERCICIOS DICTAMINADOS 
La informaci6n financiera del ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2009 fue 
dictaminada por el C.P. Adrian Sanchez Barr6n de la firma de Contadores Publicos 
Dualidad Econ6mica S.C. con cedula profesional federal No.122352, emitiendo 
dictamen lirnpio el dia 12 de Marzo de 2010 . 

I 
6 



Estas notas son parte integrantes de los estados financieros de Universidad de la Sierra 
con cifras al 31 de dic iernbre de 2010 y al 31 de Diciembre de 2009. 

Moctezuma, Son 10 de m 

Ing. Guadalup Rodriguez Valenzuela 
Re c t or 

• 
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Anexo 3 

Guaymas , Sonora, lOde marzo de 20 I 1 

Asunto:	 lnforme complementario de auditoria 
externa al 31 de diciembre de 2010 

Entidad : Universidad de la Sierra . 

Carlos Tapia Astiazaran. 
Secreta rio de la Contraloria General del Estado y 
H. Junta Directiva de Un iversidad de la Sierra .
 
Organismo Publico Descentralizado.
 
Pr e s e n t c s.
 

Antecedentes: 
La Universidad de la Sierra y el suscrito con la intervencion de esa Secretaria, firmaron el 
contrato de prestacion de servicios profcsionalcs No . 18/20 10, con el fin de lIevar a cabo la 
auditoria para fines de dictamen de los estados financ ieros de la ent idad arriba mcncionada 
por el ej ercicio fiscal de 2010. 

Organismo auditado: 
Universidad de la Sierra.. 

Constitucion: 
La Univcrsidad de la Sierra fue constitui da como Organismo Publico Descentral izado de la 
Adrninistracion Publica Parae stata l, con personalidad juridica y patrirnonio propio, en el 
Decreto publicado el dia 15 de abril de 2002 en el Bole tin Oficial del Gobierno del 
Estado de Sonora y con domicilio en Moctezuma, Sonora. 

Desarrollo de la revision: 
Para efectos de lIevar a cabo la auditoria del ejcrcicio 20 IO. se considero un 
programa de trabajo de auditoria que previamente se elaborado. Asimismo, se tome en 
cuenta el volumen de operaciones contables efectuadas por la Universidad de la Sierra ( 
p6Jizas de diario, ingreso s y egresos ), asi como diversa documentaci6n que se Ie req uirio 
al organismo, con el li n de poder cumplir con dicho programa. En igual forma y para 
detenninar e1 alcan ce de la audi toria , el suscrito consi dero los cstudios y evaluaciones 
del sistema de control interno contable y admi nistrativo realizados previo al inicio de la 
revision. cuyas evaluaciones resultaron con la calificacion de MU Y BUENOS. 

rc.or II 'ill I L- _ I I (1 I' I nn H1 111 .dula P 111' illl I I .J r I I I I 



Periodo: 
£1 periodo de la auditoria comprende del l 0 de enero al 31 de diciembre de 2010 

Alcancc: 
En virtud de que los estudios y evaluaciones de los sistemas de control interne. tanto
 
contablc como administrative del organismo, revelaron que ambos sistemas son muy
 
buenos, se determine que cl alcance de la revision de la documentacion contable gcnerada
 
en el ejercici o 20 I0 fuera del 70%
 

Analisis:
 
La presente audito ria se llevo a cabo de acuerdo con las Normas de Auditoria Publica
 
emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos y con base a la normatividad
 
aplicable para el ejercicio y control de los recursos administrados por la Universidad de la
 
Sierra yen consecuencia esta audit oria incluyo las prue bas y verificaciones que fueron
 
consi deradas necesari as de acuerdo a las circunstancias.
 

Organizacion General:
 
Al analizar este rubro. sc detcnn inaron los sigu ientes resultados:
 

Reglamento interior, manualcs: 
Este organismo cuenta con un reglamento interior de trabajo actualizado; manual de 
procedimientos, organigrama, manuales de pucstos y funciones y se verifico que estc 
organismo cuenta con la Cert ificacion del Sistema de Gestion de Calidad ISO 900 112000 y 
que estuviera inscrito en el registro federa l de contribuyentes . 

Politicas intcrnas: 
Se tiene cstablecida la politica de elaborar cada tres meses informes de l avance del 
programa anual de objetivos y metas, rernitiendo los a la ecretaria de Hacienda­
Direccion Gene ral de Evaluacion y Seguimiento del Gasto Publico. Tambicn se fonnulan 
con una periodic idad mensual los estados financieros acornpafiados de sus relaciones 
analiticas. 

Sistema de Informacion y Registro: 
£1 organismo maneja sus registros contables a travcs un prog rama de contabilidad 
elaborado exprofeso para cubrir sus necesidades de informacion. Del anal isis a los 
registro s contablcs, se determine 10 siguicnte: 

Catalogo de cuentas: 
EI organismo efectua sus registros contables en base a un catalogo de cuentas. Dicho 
catalogo es e1 adecuado para cubrir las necesidades del mismo. Dicho catalo go cuenta con 
tres niveles: Cuenta de mayor. - subcuenta y subsubcuenta. Se considera que estos tres 
nivelcs son suficientes para poder proporcionar la informacion financ iera analitica que se 
requiera. 
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I As! mismo el organ ismo aud itado cuenta con los respaldos seguros para rcsguardar la 
informacion con table. Dichos respaJdos se conservan en lugares adecuados y scguros. 

I 
I 

Politicas de registro: 
La con tabili dad del organ ismo se basa en los principios de contabi lidad gubernamental y 
sus estados tinancieros estan expresados a su valor historico por 10 que no se consideran 
los efectos de la inflac ion en la informacion financiera. 

I Objetivos y metas:
 
Para el desarrollo de actividadcs admin istrativas y academicas, la Universidad de la Sierra
 
elaboro su programa de Metas y Objetivos.
 

Informacion Financiera:
 
Estado de Posicion Financiera al31 de diciembre de 2010 (pesos historlcos)
 

RUBROS ACTIVO PASrvO y 
PATRIMONIO 

Bancos 3,686,649 
Deudores diversos 2,057,195 
Mobiliario y equipo 15,445,784 
Maquinaria y equipo 744,386 
Equipo de computo 6,701,045 
Vehiculos y equipo de transporte 2,516,344 
Edificios 40 ,901 ,654 
Terrenos 61 1,553 
Depositos en garantia 51,784 
Acreedores diversos 2,606,066 
Jmp ucstos por pagar 89,924 
Patrimonio Universitario 66,920,767 
Re sultados ejercicios anteriores 4,9 18,586 
Perdida del ejcrcicio 1.81~ .948 

To ta l $72,716,394 $72,716,394 

Estado de resultados por el periodo
 
del 1°. de enero al 31 de d iciembrc de 20J O( pesos historicos )
 

3 
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RU BROS fNGRESOS EGRESOS 
Subsidios 36,251,291 
Ingresos Academicos 1,249,070 
Ingresos par Servicio de Apoyo Tecnico 37,850 
Ingresos pro proyectos y conven ios publicos 257 .390 
Ingrcsos por Fuentes Privadas 2 ,794,36 1 
Ingresos por productos financieros 139,153 
Ingresos por entidades auxiliares 9,510 
Otros ingresos 56 
Servicios personales 26,634,7 15 
Materiales y suministros 1,7 19,810 
Servicios generales 82 74,248 
Bienes muebles e inmuebles 52,280 
Inversiones en infraestructura para el desarrollo 5,876,576 
Total $40,738,681 $42,557,629 

Para la presente auditoria, se scleccionaron para su revisi6n las siguientes cuentas (pesos 
hist6ricos) 

Nombre de la cucnta Saldo Analiz ado Obscrvaciones 
I3ancos 3,686,649 3.686.649 No.1 $232,069 
Deudores diversos 2,057,195 2,057, 195 
Mobiliario y equipo 15,445,784 10,81 2,000 
Maquinaria y equipo 744 ,386 521 ,100 
Equipo de computo 6,701 ,045 4,690 ,700 
Veh iculos y equipo de transporte 2,516,344 2,516,344 
Edific ios 40,90 1.654 40 ,90 1.654 
Terrenos 611,553 6 11,553 
Depos itos en garantia 51,784 51,784 
Acreedorcs diversos 2,606,066 2,606,066 
Impuestos por pagar 89,924 89,824 
Patrimonio Universitario 66,920,767 66,920,767 
Resultados ej ercic ios ant criorcs 4,9 18,586 4.9 18,586 
Ingresos 40,738.681 30,554,010 
Egresos 42,557,629 29,800,000 No.2 

Observacion No.1 
En la conciliacion bancaria al 3 1 de diciembre de 2010, de la cuenta de cheques de 
Santander Cuenta Estatal No.51908183843 aparece un saldo en rojo por la cantidad 
de 232.1)6 7­
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Normatividad violada:
 
Art. 93 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos , Contabilidad Gubernarnental
 
y Gasto Publi co Estatal.
 

Medida de solven tacion:
 
Se reco rnienda evitar la expedici6n de cheques cuando no se cuente con los fondos
 
necesarios para cubrir sus importes.
 

Observacion No.2 
AI revisar las nominas por pagos de sueldos y salaries del personal de Universidad de 
la Sierra por el ejercicio 2010, se determine que el organismo no esta efectuando 
correctamente el calculo de las retenciones del Impuesto sobre la Renta, 10 cual puede 
generar sanciones de parte del Servicio de Administraciim Tributaria. 

Normatividad violada:
 
Art .72, fraccion III del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad
 
Gubem amental y Gasto Publico Estatal.
 

Medida de solventacion:
 
Se recomiend a que se impleme nte un programa de compute adecuado para la retencion
 
corrccta de dicho irnpuesto.
 

Conclusion :
 
Del rcsultado de la auditoria al organi smo denominado Univcrsidad de la Sierra, el
 
suscrito lleg6 a la conc lusion de que este organismo rue administrado eficientemente
 
durante el ejercicio 20 10. tanto en el aspec to contable como en el administrativo.
 

Habiendo cumplido con 10 so licitado en el contrato de prestacion de serVICIOS
 
profesionales mencionado, quedo de Ustedes a sus respetables ordenes.
 

Atentamentc 
~ , 

~ ~ 

C.P.c. Edgardo el Villasana
 
Ced ula Profesional Fede I 196592
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA 

INFORME PRESUPUESTAL DEL EJERC ICIO 20 10 

( ei fras en pesos historicos ) 

})RESUPUESTO DE INGRESOS: 

Para e l cjereic io 20 I0, la Universidad de la Sierra e laboro su presupuesto de ingresos, c l eual se 

corn para COil e l presupuesto ej erc ido . Dicha cornparacion se presen ta de la s iguicnte rnanera: 

NOMBRE DE LA CUENTA PRESUPUESTO 

AUTO RIZADO 

PRESUPUESTO 

EJERCIDO 

VARIACIONES 

Subsidio estata l 26,000,527 25,709,577 290,950 
Subsidio federa l 7,720,801 10,541 ,715 2,820,914 
Ingres os acadernicos 1,118,000 1,249,071 131,070 
Otros Ingresos: 

Ingresos par serv icio de apoyo tecnico 37,85 0 
Ingresos par proyectos y co nve nio publico s 257,390 
Ingresos por fuentes pri vad as 2,794,361 
Productos financieros 139,153 
Ingresos par entidades auxiliares 9,510 
Ot ros 56 
Otros Ingresos 4,440,727 3,238,320 1,202,408 

Total $39,280,055 $40,738,682 $1,458,626 

La variaci6n mas importantc de $ 2,820.9 14 obtenidos de mas es en el reng l6n del Subsid io Federal 

Espee ifico.- Fide ieomiso PII·I. 

PRESlJPUESTO DE EGRESOS. 
Para e l ejercicio 20 10 la Universidad de la Sierra e laboro su pres upueslo de egresos COil UB 

importe de $ 47,0 12,2 1I. Dic ho presupuesto fue comparado co n e l presupuesto ejercid o y se 

presente de la manera sigu ientc: 



I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

Nombre de la cuenta Presupuesto 

aprobado 
Presupuesto 

ejercido 

Var iacion 

Servicios personales 26,634,715 26,634,715 
M at eriales y suministros 1,719,810 1,719,810 
Servicios generales 9,399,900 8,274,249 1,125,651 
Bienes muebles e inmuebles 52,280 52,280 
Inversiones en inf raest ruct ura 9,205,506 5,876,575 3,328,930 
Total $47,012,211 $42,557,629 $4,454,582 

La variac ion de $1. 125,651 erogado de rnenos en la cuenta de Servicios Generales, se d io en la 
subcuenta de Becas de Educacion Media Superior . La variacion de menos cn la cuen ta de 
Inversiones en Infraestructura para el Desarrollo por $ 3,328.930 se dio en las subcucntas : 
Recurso Estatal Directo para Inversion en Obra Publica pa r $ 134, ]2 1 y en Recurso Federal 

Transferido pa r $ 3,194.809 

Guaymas, Sonora, lOde rnarzo de 20 11 

~.C.P.c. Edgardo Villasana
 

Cedula ProfesionalFederal 196592
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UN IVERSIDAD DE LA SIERRA 

ANALlSIS DE METAS Y OBJETIVOS DEL EJERCICIO 2010 

En unidades ) 

La Univcrsidad de la Sierra formul6 su programa de Meta: y Objetivos del ejercicio 
20 IO. Dicho programa sc elabora con el proposito de presentar diversa informacion 

trimestral y anua l sob re los resultados de su actuaci6n administrativa y acadernica. Dicho 
programa se divide en dos areas: 

I.-ADMINISTRATIVAYDEGESTION: 
Conduccion del proceso de desarrollo de la Institucion.
 

Administraci6n del Sistema de Gesti6n dc Calidad.
 

Mantenimiento y actualizaci6n del marco normativo institucional,
 

Administraci6n y desarrollo de las tecnologias de la informacion y comunicacion,
 

Revision del control interne y mejoramiento del desarrollo administrativo.
 

Administracion de recursos financieros y materiales de la lnstitucion y desarrollo humano.
 

Apoyo a la formacion integral del estudiante.
 

Coordinaci6n del Sistema de Planeaci6n lnstitucional,
 

Apoy o ala mejora del Sistema Integral de Informacion.
 

2.- PROCESO ACADEMICO:
 

Imparticion de programas educativos.
 

Administraci6n del Sistema de control cscolar.
 

Servicio de apoyo a los estudiantes.
 

En el siguiente cuadro se presentan los avanees del programa de Metas y Objetivos
 

logrados en cada una de las areas, durante el ejercicio 201 0 
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ANALISIS DE METAS Y OBJETIVOS 2010
 
AVANCE PROGRAMATICO
 

METAS 
UNIDADDE

AREAS 
MEDIDA PROGRAMADO REA LlZAOO AVANCE % 

Uni versidad de la Sierra 

ADMINISTRATlVO Y DE GESTION 

Conduccl6n del Proceso de Desarrollo de la Instituci6n 
-


Celebrar Reuniones del H_Organa de Gobiern o
 
-

Evento 1004 4 

Presenlar el PIF I ante el Comite de Pares Academtcos Evento 2 2 100 
Conmemo rar el Aniversario de 1a lnstitu cion Evento 1 1001 

Atender los Compromisos de 1a Autoridad Universitaria Evento 12 100 
-	

12 

Administraci6n de l Sistema de Gesti6n de la CaUdad -- - - 1- ­-
Realizar Acciones de Mantenimiento y Mejora Continua del SGC Actividad 

-

-

f-­

-

.. 

-

66 100 

Realizar Auditoria s Intern as y Extemas, Ysu seguimienlo Auditoria 3 1003 

Mantenimiento YActualizaci6n, en su ca so, de l Marco Normativo 
Institucional 

- -
l.icitacionCoordinar los Procesos de Licit aci6n 3 1502 

f-­

Manual 1Act ualizar el M anual de Trarnit es y Serv ici os 1 100 

Oocumento 1Revisar y Act ualizar la Normatividad Vigent e 2 50 
,­

Revisar, Act uali zar v, en su caso Elaborar los Cont rat os de Trabajo del 
Expediente 20 10020 

Personal 

Admlnlstraclon y Desarro ll o de las Tecnologias de la Informacion via 

Comunlcacion 

Proporcionar los Serv icios de VOl y Dat os a la tnstrt uclon 
Servicio 12 10012 

-
Brindar M antenim ient o Preventivo y Correctivo de Equip o de C6mput o 

Servi cio 65 10065 
_	 yJ;.omunicaciones 

Act ualizar la Pagin a WEB y de Transparencia 
Act ividad 4 1004 

Revisl6n de l Controllntemo V MeJoramlento de l Desarro llo 

Admin istrativo -

Revision del Cont rol lnte rno y M ejoramiento del Desarro llo
 

Act ividad 1212 100 
Administra t ivo 

I-

Adminlstracion de los Recursos Financieros V Material es de la
 

Instituci6n VDesarrollo Humano. .- -
Elaboracio n de n6minas del personal Nomina 24 24 100 

- -- f--- --
Elaboracion de n6m inas de ISSSTESON Docu mento 12 12 100 

UnidadPropo rcionar los uniformes al person al sindica lizado 100 87 87 
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ANALISIS DE METAS Y OBJETIVOS 2010 
AVANCE PROGRAMATICO 

METAS 

AREAS 
UNlOAD DE 

MEDIDA PROGRAMADO REALIZADO AVANCE % 

Contro l de la plant illa de personal [expedicion de gafet te ) Documento 1 1 100 
- - --- - - - - -

Act ualizacion de expedientes de personal academlco y administr at ivo Documento 2 2 100 
._. 1- - - ---

Asegurar e infor mar del regist ro de las oper aciones realizadas en el 
Docum ento 12 12 100 

ejercicio del gasto 

Elaborar info rme mensual de ingresos prop ios Documento 12 12 100 
- - - - - - -- ... - -

Elabor ar el programa anual de adquis iciones Documento 1 1 100 
- - - - - I-

Elabora r infor me me nsual de adquisiciones y serv icios Documenlo 12 12 100 
--- - - - - - - - - - ---

Asegurar los servicios basicos y la adquistcion de materiales y 
Documento 12 12 100 

suminist ros para el mante nimiento y conserv. De bienes mu ebles e - - -
Elabora r informe t rim. de rnante nim , y conserv. parque vehi cular Documenlo 4 4 100 

- - - -
Asegurar el buen funcionami ento del parque vehicular Documento 4 4 100 

... - - --- --
Elaborarar inventario trimestr al de bienes m uebles, inmuebles y 

Documento 4 4 100 
consumibles - - --- - --- - ---- - ----- - -
Apoyo a la formacion Integral del Estudiante 

- - - -
Fcrrnacion de 8 Equipos Deporti vos Inst it ucionales Equipos 8 8 100 

Realizacion 7 Torn eos Deportivos Int ernes Evcnto 7 7 100 
. -

Participacion en Torneos Deport ivos Externos Evenlo 9 8 89 
- --- - ---

Consolldacic n de Grupos Artist ices y Cult urales Agrupaei6n 3 3 100 
-- -- - -- - - ----

Actos Arti sucos-Culturales Evento 5 5 100 
- . . -_ •.. - .._.. . - ._ ---

Act os de Vinculacion Evento 2 2 100 
--- - - - - -- -- - - - - - -

Forrnacicn de grupos artist tcos y cultu rales Agrupaeion 2 2 100 
-- -

Difundir la imagen Insti lucional Publicacion 4 3 75 
- - -

Promocion y Difusi6n de la oferta educat iva. Evento 26 22 85 
- - - -

Coordlnaclon del Sistema de Planeac lon Institucional 

- - -
lnteg rar el Proyecto de rOA Inst it ucional 2011 y el Proceso de 

Documento 2 2 100 
._ Reprogramacion Presupuestacion 2010 - - ---
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ANALISIS DE METAS Y OBJETIVOS 2010
 
AVANCE PROGRAMATICO
 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
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AREAS 

Integrar el Proyecto PIFllnst itucional 201O-201l 

Coordinar la forrnulacion del POI 2010-201 5 

Integrar el Programa Anuaf de Adquisic iones 
- . ­

Realizar el seguimiento finan ciero y prograrnat ico de los PIFI 2008, 

200 'L20 10 

Realizar el seguimiento financiero y programatico del POA 2010 

Healizar el seguimiem o fisi co del FAM 2009 Y 2010 

Integrar carpetas de trab ajo de sesiones del Consejo Direct ivo y sgto. 

de acuerdos 

Elaboraci6n dellnforme de Cuenta Publica 
-

lnt egrar la Estadistica Bas_ica de Educacion Superior (format o 911 ) 

Elaborar y rnant ener actua lizado el Prontuario Estadistico 
... --­

Apoyo a la me/ora del Sistema Integral de Informacion 
- ~ -

Funcionamiento interac.ti vo de 10 5 serviclos de Control Escolar y 

PROCESO ACADEMICO 
-

Impartici6n de Programas Educativos -

-
Establecimiento del Parque Ecotccn61ogico Intercultural 

Establecimiento de Area de Composta 

Establecimienlo del Jardi n Botanlco _. _. _ . --_ - ­.. 
Producl ividad de sistemas v~.e~ales -
Desarrollo de laboratorio de Turismo Rural -
Desarrollo de Centro de Negocios-
Adminislrar el sistema de control escolar 

Desarrollo del procedimiento de inscripci6n y Reinscripci6n 

Desarro llo del procedimiento de Trtulaci6n y Registro 

__ Desarrollo del proceso de Seguimie nto de Egresados_ 

Desarrollo del programa de gesti6n y seguimiento de Secas 

Servicio d~poyo a los estudiante~ 

Operaci6 n del Centro Bibliotecario 

Operaci6n del Centro de Compute 

UNlOAD DE
 
MEDIDA
 PROGRAMADO 

Documento 1 

Documento 1 

Documento 1 

- ' 
Documento 4 

-
Documento 

_. 
Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Documento 
-

4 

4 

4 
..­

1 
-

1 

1 

Servicios 2 
-

METAS 

REAUZADO AVANCE % 

1 100 

1 100 
-

1 100 

4 100 
-- .. ­

4 100 

3 75 
~ --

4 100 
-

1 
-­_. -

1 
-

-

-
-

-

100 
- - - -

100---­
0 0 

-­-
2 - - 100 - -­

-
.- ­ - - .­

Desarrollo del programa de Formac i6n Tecrica Programa 12 10012 
-

Desarrollo del programa de Formaci6n Practica Vis ita 34 34 
--

100
-­- -_. - -

Programa de formac i6n Docenc ia Profeso r 40 40 100 
-

Eventos de apayo a la Docencia Evento 1006 5 
- -

Informe 2 1002 
-

Informe 2 100- - 2 
Informe 2 1002 - . ­-
Plantas 149.894 33450,000 
Informe 44 
Informe - 4 4-
Asunto 

-
Asunto 

-
Asunto
 
Asunto
 - - - -

- - -
- Informe--­ --­

Informe 

--­
2 2 

1 

1 
2 

1 
- ­ -

1 

2 - - --­
-

- 4 4 

4 4 

450557 150430 
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA 

ANEXO DEL TEXTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE
 

REGLAM ENTO DE LA LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
 
CONTABILIDAD GUBERNAMENT AL Y GAS TO PUBLICO ESTATAL
 

CAPITULO III
 

DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL EN LA
 
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATA L
 

Art. 72.- Para cfcctuar el pago de las remuneraciones al personal civil, deberan de 
observarse las siguientes disposicioncs: 

Frace. III.- La Tesoreria, con base en las nominas y listas de raya, calculara y cubrrra 
los pagos que correspondan a los bencficiarios de las retenciones efectuadas y los que 
por Ley deben aportarse por concepto de seguridad social. 

Art. 93.- Sera responsabilidad de cada entidad la confiabilidad de las cifras 
consignadas en la contabilidad, asi como de la representatividad de los saldos de las 
cuentas de balance, en funcion de los activos y pasivos reales de la misma, adoptando 
para ello las mcdidas de control y depuracion correspondientcs. 

Guaymas, Sonora, 10 de marzo de 2011 

c.P.C. Edgardo u Villas ana 
Cedula Profesional Fede I 196592 
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